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 السمخص:
التشبدد فّ دديّأثددرّا ددتراةيجيةّالتعمدديمّالتخ مدديّ دديّةشسيددةّمرددارا ّالت   ددرّهددداّالثحددرّلدرا ددةّ

ولتحق دقّأهددااّالثحدرّاةثد ّّ،مقررّعممّوظائفّالأعزدا ّللمثدةّالددشةّالأولدلّمعمدمّالردف
لالاتثدارّمردارا ّّإضدا ةالاتثدارّةحرد مي،ّمد ّلاد تّةردسيمّّالتجريبدي،ّشدثةّالثاحرّالسشرج

يسثمدددد  ّّطالثددددةوّّطالثدددداّ ّ(30الثحددددرّعمددددلّع شددددةّم ل ددددةّمدددد ّ ّ؛ّوطثقدددداّأداّ الت   ددددرّالتشبدددد فّ
ّ:،ّوة صلّالثحرّإللّالشتائجّالآةيةالتجريبيةالسجس عةّ

ي جدّأثرّإيجابيّلمتعميمّالتخ ميّعملّمدت ىّالتحرد لّالدرا دي،ّومردارا ّالت   درّالتشبد فّ*
ّلدىّأ رادّع شةّالدرا ة.

ّ ددديّالتجريبيدددةّالسجس عدددةّطددد  ّدرجدددا ّمت  دددليّبددد  ّإحردددائيةّدلالدددةّذا ّ دددروّ ّة جدددد*
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ّالتلبيقد  ّ ديّالتجريبيدةّالسجس عةّط  ّدرجا ّمت  ليّب  ّإحرائيةّدلالةّذا ّ روّ ّة جد*
ّ،ّوكاناّال رو ّلرالحّالقياسّالثعدف.الاتثارّمرارا ّالت   رّعملّوالثعدفّالقبمي

ّ ديّالتجريبيةّالسجس عةّط  ّدرجا ّمت  ليّب  ّإحرائيةّدلالةّذا ّ روّ ّعدمّوج د*
ّ.الالاتثارّالتحر ميّوالس جلّعملّالثعدفّالتلبيق  
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Abstract:  
The aim of the research is to study the effect of the imaginative teaching 

strategy on developing predictive thinking skills in the physiology course for 

first-year classroom teachers. To achieve the research objectives, the 

researcher followed the quasi-experimental approach, by designing an 

achievement test, in addition to a test of predictive thinking skills. The 

research tool was applied to a sample consisting of (30) male and female 

students representing the experimental group. The research reached the 

following results: 

There is a positive effect of imaginative learning on academic achievement 

and predictive thinking skills among the study sample members. 

There are statistically significant differences between the average scores of 

students in the experimental group in the pre- and post-tests on the 

achievement test, and the differences were in favor of the post-test. 

There are statistically significant differences between the average scores of 

students in the experimental group in the pre- and post-tests on the thinking 

skills test, and the differences were in favor of the post-test. 

There were no statistically significant differences between the average scores 

of students in the experimental group in the post-test and the delayed test on 

the achievement test. 

There were no statistically significant differences between the average scores 

of students in the experimental group in the post-test and the delayed test on 

the predictive thinking skills test. 

Key Words: Imaginative Learning, Predictive Thinking Skills, First-Year 

Students, Classroom Teacher. 
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  السقدمة:

الأمرّالديفّيتلمدبّ"،ّالألا ر ّّال ائزو ّبج ائزّن بلّ يّالأع اموالدل لّعملّذلكّّ،العم مّّ يّا ّجميا ّةراعدّيذردّالعررّالحاليّ

يدرسّنظريةّمقررا ّمجردّلتدريسّالجامعيّّاّالتل را ّالحاصمةّّكيّلاّيك ّ ّ  اكبّر  ّ  يةّالاهتسامّبج د ّالتعميمّالجامعيّل

دنياّكالتديكر،ّإلدلّشدكلّجديددّّة   رّ يا   راّاللمثةّمجس عةّم ّالسعاراّالدلحيةّويقدم نراّ يّامتحانا ّقدّلاّةقيسّإلاّّمدت

 دبدديّّ"،يحاوتّةقديمّمعر ةّجديد ّومعسقةّومكث ة؛ّيسك ّلملالبّالجامعيّالع د ّإل راّكسرج ّعمسيّيحتاجهّ يّدرا تهّالجامعيدة

ّ(.2102ّ،9وآلارو ّ،

بغيدةّر ددّالس  ددا ّّز ّودبمد مّالتأه دلّالترب يدة يّمرحمةّالإجاّأثشا ّمرحمةّدرا ترمّالجامعية ّسعمّس الةأه لّّيتمّو يّكميةِّالتربيةِّ

ةددأه مرمّبسختمددفّالسجددالا ّالترب يددةّح ددرّيددتمّّرّوالتشسيددةّالسدددتدامةّي دديّالتلددّ ّاالترب يددةّالددد ريةّّبسعمّسدد  ّمتخرردد  ّ،ّليدددرسّ 

ةدددريبّاللمثددةّعمددلّا ددتراةيجيا ّّمسدداّي جددبّّ؛ّا ّالعمدد مّومشردداّمقددررّّّالحديثددةّوةزويدددهمّبثاقددةّةرب يددةّوعمسيددةّمدد ّمختمددفّالعمدد م

ّمرددارا ّالت   ددرّوالقدددر ّعمددلّالا ددتشتا ّ وبالتدداليّّالترك ددزّعمددلّ ددم مّالسددتعممّلجعمددهّمحدد رّالعسميددةّّ،ّوال رددمّالعمسدديّةجسدد ّبدد  ا

العمدد مّّّةدددريس دديّّعدد ّالاةجاهددا ّالحديثددةّّالترب يددةا تقردداّالعديدددّمدد ّالثحدد سّوالدرا ددا ّّولرددياّالدددببّ قدددالتعميسيددةّالتعمسيددةّ

الأدا ّوالا دددتيعا ّالس ددداايسيّوالا تقردددا ّوحدددلّالحيدددا ّوّّوة صدددماّإلدددلّأ ّأنددد ااّالدددتعممّالأكثدددرّ اعميدددةّة سددد ّ ددديّةعمدددمّمردددارا ّ

ا دددتراةيجيةّّالدددتعممّالتخ مددديّمددد ّّةعددددّوّّ.ّ(;2120Yadav,A.2016بكدددار،ّ؛2109السذدددك  ّومددد ّأمثمدددةّهدددي)ّالدرا دددا :ّ صدددبرف،

ةذج ّاللمثةّعملّمز ّقدراةرمّالعقميةّ،ّوةح  زهاّلمسرارا ّ،ّلأ ّالتخ لّّوهيّسعرفيةّالتيّة علّشلرفّالدماغ،ّّالا تراةيجا ّّال

العقميّأحدّأشكاتّالت   رّالأ ا يةّالتيّةسك ّالستعممّم ّةجد دّال اق ّدالالّندقهّالتر رفّ،وإةاحةّال رصةّلمتعب درّعد ّالأ  دارّ

 دتراةيجيةّالدتعممّالتخ مديّ ديّ،ّو  مقيّالثحرّالحداليّالزد  ّعمدلّا(2109، ربي ،خريةّملّبالذوالسذاعرّوالاند ااّوإحداسّالت ا

ّ.دىّطمثةّالدشةّالأوللّمعممّصفةشسيةّمرارا ّالت   رّالتشب فّّوالتحر لّلّودورهاّ يةدريسّعم مّوظائفّالأعزا ّّ

ّ

ّ
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 :دراسةمذكمة ال

ولديسّّّوواقعديّيدرةثبّبحياةدهّال  ميدةّ،ّمسردارا ّالحياةيدةّّبذدكلّ عداتلالسدتعممّضدرور ّّاكتددا ّّعمدلّّالترب فّالحدديرّ كدّالأد ي

 دديّضدد  ّمتلمثددا ّّهددي)ّالسرددارا ّّولعددلّمدد ّأهددمّهّبذددكلّمجددردّومش رددمّّعدد ّال اقدد ّ دديّعقمددّبذددكلّنسلدديّّصددبّالسعم مددا 

إةثااّا تراةيجيا ّمتل ر ّة دفّالغرضّالسلمد  ّمشرداّ،ّو قّهياّالسشظ رّّيتلمبّمساّّّ،الت   رّالتشب فّمرارا ّّالحاليّّالعرر

أ ّالت   ددددرّالتشبدددد فّيعتبددددرّمدددد ّم دددداةيحّالت   ددددرّ دددديّالقددددر ّالحددددادفّوالعذددددري "،ّ أبدددد ّّ"الأدلددددةّالثحثيددددةّّوةبدددد  ّ(،2102 أحسددددد،ّ

مّددمّّةتسثددلّبسزيدددّمدد ّوانل قددا ّمدد ّةمددكّالشظددر ّّ ثسددةّمددد وليةّكب ددر ّةقدد ّعمددلّعدداةقّم  دددا ّإعدددادّالسع،ّ(22،ّص.2102الحددا ،

عمددلّنقددلّليددداّمجددردّالاقترددارّّأهدددااّالتعمدديمّ"أ ّإذاّمدداّةددمّالألادديّبعدد  ّالاعتثددارّ،الحديثددةّالاهتسددامّ دديّا ددتراةيجيا ّالتدددريس

جسيدد ّأبعددادّّضددحلّيركددزّعمددلّأّ قدددّةلدد ر ّالشظددر ّلمتعمدديمّالحددديرّبددأ ،ّبع شردداّوةدددريبرمّعمددلّمرددارا ّمحدددد ّمثددةّالسعدداراّلمل

الددديا ّذاةددهّةذدد رّالسعليددا ّّ دديوّ(،21ّ،2112 ولددف،ّ"التعمدديمّبلرائددقّةدددعمّالددتعممّبدد  الإندددانيةّمدد ّمشظدد رّالس ائسددةّالذخردديةّ

مذدرقةّ قددّب شاداّبعددّالدرا دا ّأ ّةددريسّعمد مّالأحيدا ّّالرد ر ّّلاّةبددوإلدلّأندهّالسحميدةّوالعالسيدةّوالتديّةتعمدقّبتددريسّالعمد مّ

غالثا ّماّيتمّبا تراةيجيا ّةقم ديدةّونظريدةّةردتمّبشقدلّالسعر دةّوالحدرّعمدلّالح دظّوالا دتظرارّ قدبّمد ّإهسداتّج اندبّالشسد ّالألادرىّ

ثانيدةّّيذد رّالأد ّالتربد فّّ،ّمد ّجردة(Trowbridge, Bybee, & Powell, 2010 ،لمستعمسد  ّوأشدار ّلدديلر ّاللرائدقّالإلقائيدة

ّ دددددددددددددمبيةّنح هددددددددددددداّّلألتددددددددددددددريسّالعمددددددددددددد مّ ّاةجاهدددددددددددددا   ّأعددددددددددددددادا ّكب دددددددددددددر  ّمددددددددددددد ّاللمثدددددددددددددةّ ددددددددددددديّبعددددددددددددددّدوتّالعدددددددددددددالمّيبددددددددددددددو ا َّ  

 Osborn,Simon&Collins,2003كددديلكّّوالسراحدددلّالدرا ددديةّّختمدددف ددديّمّ(ّوأ ّهدددي)ّالاةجاهدددا ّةبددددأّبالانخ ددداضّلددددىّاللمثدددة

دد  ّاةجاهددا ّ ددمبيةّلدددىّاللمثددةّنحدد ّالعمدد م ّهدديّمددّصددع بةّ رددمّالس دداايمّالعمسيددةّ ّالتربدد ي  ّالعمس دد  ّّمدد ّأ ّّالأ ددثا ّالتدديّّة ِّ

ّ،ةشسيددةّقدددر ّاللمثددةّعمددلّحددلّالسذددك  ّهدد ّمّ عمددالأهدددااّةدددريسّمدد ّأهددمّعمددلّالسدددت ىّالعددالسيّوالعربدديّعمددلّأ ّي كدددو ّ دد ا ّ

 ديّّّ،العمسيدةّم مدا لمسعكستمدقّ دمبيّملالدبّةقددمّلّإلقائيدةّةقدديمّمحاضدرا ّّوهياّلاّيسك ّأ ّيك  ّمد ّمجدرد،ّ(2101ال ذت ي، 

معديدددّمدد ّالدرا ددا ّالعالسيددةّوالسحميددةّ دديّمجدداتّّةدددريسّالعمدد مّأ ّغالبيددةّةم ددمّلّتددهراجعةبدد  ّلمثاحددرّمدد ّلادد تّمّ دديا ّمترددلّ

لسرسدةّ ديّةددريسّالعمد مّّبحددبّّالدرا ا ّّةذ رّلمحاجةّالسمحدةّلتشسيدةّمردارا ّالت   درّالتشبد فّّلددىّاللمثدة،ّوهد ّمد ّالأهددااّا
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وم ّزاويةّثانيةّ قددّأكدد ّدرا دا ّ دابقةّّعمدلّضدرور ّّةغ  درّاللرائدقّّ.(2109ّ حشاوف،،(2109ّ صبرف،،(2109ّ عبدّالعات،

؛ّعمدلّضدرور ّةلب دقّا دتراةيجيا ّّ .Williams, K. (2012)ويذد رّّالح ظّوالا تظرارّّعملّةجعلّالستعممّيركزّّالتقم ديةّّالتي

(ّأ ّةددريسّالعمد مّّيجدبّ,Muthomi &Mbuguaّّ(2014ةدريديةّ عالةّلتشسيةّمرارا ّالت   رّعشدّاللمثةّ،ّوم ّأجلّذلكّيدرىّ

و دقّأ ّيتلمبّا تخدامّا تراةيجيا ّجديد ّةعتسدّعمدلّإطد  ّالعشدا ّلمت   درّالحداذ ّوطدرلّالأ دلمةّ،والت   درّبالبددائلّالسلروحدةّ

ّ يّاةجا)ّآلارّأشار ّّ،ّبةأ ّيتمّةدريسّالعم مّبالشظرّإللّمخرجا ّالتعممّالسلمّ (ّعمل2102ّب شساّي كدّالد د ّالسشلقّالعمسيّ؛

 & ,.Cleary, T.J., Velardi, B. & Schnaidman, B. (2017ّCoben, D., Ní Ríordáin, Mوّّّ(2102 جسعدةّ،ّ،درا دا 

Miller-Reilly, B. (2015)ّو Wees. D. (2017ّّArticles& Yadav,A.(2016)ّّأ ّيركدزّةددريسّالعمد مّعمدلّّضدرور ّّعمدل

الحداليّضدرور ّأ ّيدتمّيدرىّالثحدرّ،ّوبشا ّعملّةمكّالأ  ارّوالشتائجّالددابقةّمداعد ّاللالبّعملّنرجّالأ م  ّالعمسيّ يّالت   ر

مشلمدقّأ ّّالتشبد فّمد ّلاد تّا دتراةيجيا ّةددريسّمتلد ر ّّمد ّالترك زّ يّةدريسّالعم مّللمثدةّمعمدمّالردفّّعمدلّةشسيدةّالت   درّ

بزد ّ دش ا ّ ديك ن  ّ ديّالسددارسّبعسمردمّالس ددانيّو د شقم  ّهدي)ّالسعداراّللمبدترمّّّولاد تّّكميدا ّالتربيدةّطمثةّمعممّالرفّ ي

الديفّمد ّّتعمديمّالتخ مديّالددورّالسردمولعدلّ ديّا دتراةيجيةّالّ؛تراةيجيا ّالتددريسّالتديّةعمس هداّكالتدريبّعملّّمرارا ّّالت   رّوا 

العشددا ّلرؤيدةّالأشدديا ّّإطد   دديّةحق دقّأهدددااّمتعددد ّ الردداّمدد ّالتخ دلّهدد ّالتحدررّمدد ّق د دّال اقد ّوعسميددةّّالسسكد ّأ ّيددرمّ

،ّاةده(.ّوالترك دزّعمدلّطرائدقّالعمدمّوعسمي2102والس اضي ّم ّوج )ّعديد ّ،الأمرّاليفّيز يّمروندةّعمدلّطريقدةّالت   درّ، حدد ،

لاتثددارا ّةحردد ميا ّ،ّ دديّمقددررّعمددمّاالثاحددرّّبدرا ددةّا ددتل طيةّّ،طبددقّمدد ّلا لردداّّقددامّول تعسددقّالإحددداسّّ دديّّمذددكمةّالثحددرّ

مد ّّ(%22ّ طالدبّلادار ّع شدةّالثحدرّّةبد  ّأ ّ(01وظائفّالأعزا ّالسقررّ يّكميةّالتربيةّالثالثةّ شةّأوللّمعممّصفّعملّ 

الدرجا ّكاناّّبدرجةّمت  دلةّوالثقيدةّحد تّالست  دبّالأدندلّّوهدياّربسداّيعد دّلمح دظّالسجدردّدو ّال ردمّّكسداّاةزدحّلمثاحدرّنددر ّ

الدرا ا ّالتيّةشاولاّذلكّالس ض اّ  يّحدودّعممّالثاحر(ّّ ا تذعرّالثاحرّّضرور ّإجرا ّدرا ةّيتمّم ّلا لراّإط  ّالعشا ّ

يّعمددلّ رددمّالع قددا ّالعمسيددةّو ددتحّالسجدداتّللأ ددلمةّوالت   ددرّبالبدددائلّو ددقّالسشلددقّالعمسدديّّلالاتيددارّأ زددلّللأ  ددارّوالتخ ددلّالسبشدد

(،ّوبشا ّعملّالسعليدا 2102ّلمت   رّوالإبدااّّبحدبّماّة كد)ّدرا ةّ حد ّ،ّةعدّا تراةيجيةّالتخ لّم ّالسح زا ح رّالبدائلّ،
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عمدلّةشسيدةّمردارا ّّخ ميّ يّةدريسّعممّوظدائفّالأعزدا إ تراةيجيةّالتعممّالتّأثرّةمخراّمذكمةّالثحرّ يّا تقرا ّّالدابقةّ

ّ.التربيةّالثالثةّ يّمحا ظةّدرعاّالتحر لّلدىّطمثةّّالدشةّالأوللّمعممّصفّ يّكميةوّالت   رّالتشب فّ

 :دراسةأسئمة ال

الت   ددرّّوةشسيددةّمرددارا مدددت ىّالتحردد لّالدرا دديّّالأعزددا ّعمددلةدددريسّعمددمّوظددائفّالددتعممّالتخ مدديّ دديّّا ددتراةيجيةأثددرّمدداّ -0

ّ.الأوللّمعممّصفّطمثةّالدشةالتشب فّلدىّ

ّّ:دراسةأهداف ال

الأولدلّمعمدمّّطمثةّالدشةالتحر لّلدىّّر  ّمدت ىّالتعممّالتخ ميّ يّةدريسّعممّوظائفّالأعزا ّوّّا تراةيجيةدرا ةّ اعميةّ .0

 صفّ.

التعممّالتخ ميّ يّةشسيدةّمردارا ّالت   درّالتشبد فّعشددّطمثدةّّالددشةّالأولدلّّا تراةيجيةالتعراّعملّالدورّاليفّة ثرّم ّلا لهّّ .2

 .معممّصف

 متغيرات الدراسة: 

شددددسماّالستغ ددددرّالسدددددتقلّوهدددد ّا ددددتراةيجيةّالتعمدددديمّالتخ مدددديّوالستغ ددددرا ّالتابعددددةّ:ّالستغ ددددرّالتدددداب ّالأوتّّالدرا ددددةبالشدددددثةّلستغ ددددرا ّ

 . التحر ل(ّوالستغ رّالتاب ّالثانيّ الت   رّالتشب ف(

 :دراسةفرضيات ال

التجريبيدددةّ ددديّأدائردددمّالقبمددديّوالثعددددفّعمدددلّالالاتثدددارّّيوجدددر  ددددلا ةو رلااددد  ين دددسطي  رددديا مجووددد   ردجدددس   امجمو ددد   لا .0

 التحر مي.

التجريبيدةّ دديّأدائرددمّالقبمدديّوالثعددفّعمددلّالاثددارّمرددارا ّّين ددسطي  ردديا مجوودد   ردجددس   امجمو دد   دلالددةيوجددر  دددلا ةو  لا .2

ّالت   رّالتشب ف.
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ئرددمّالثعدددفّوالس جددلّعمددلّالالاتثددارّالتجريبيددةّ دديّأداّيوجددر  دددلا ةو رلاادد  ين ددسطي  ردديا مجوودد   ردجددس   امجمو دد   لا .0

 التحر مي.

التجريبيدةّ ديّأدائردمّالثعددفّوالس جدلّعمدلّالاثدارّمردارا ّّيوجر  دلا ةو رلاا  ين دسطي  رديا مجوود   ردجدس   امجمو د   لا .4

 الت   رّالتشب ف.

 تتسثل أهسية البحث فيسا يمي: أهسية الدراسة:

العداليّ دديّ دد ريةّالجديدد ّّفيسدداّيتعمددقّبالشتدائجّّلتشسيددةّمرددارا ّالت   ددرّّّمالتعمدديّووزار يت قد ّآ ّة  دددّنتددائجّالثحدرّوزار ّالتربيددةّ -0

 التشب فّل تدقّةل يرّالسشاهجّم ّةشسيةّهي)ّالسرارا .

 ا ت اد ّمعمسيّالرفّومعمسيّالعم مّم ّا تراةيجيةّالتدريسّّالتخ ميّالسقترحة -2

 يمّالتخ ميّوكيلكّي ضحّمرارا ّالت   رّالتشب ف.ّ.يقدمّالثحرّإطارا ّنظريا ّمت ام  ّح تّا تراةيجيةّالتعم -0

 يقدمّالثحرّة صيا ّومقترحا ّمرسةّةتعمقّبتدريسّالعم مّّويت ق ّأ ّيذكلّلامفيةّمرسةّلثح سّمدتقبميةّ يّهياّالسجات. -4

 : دراسة:دود ال

ّ(.2124-2120الدرا ي جرىّةلب قُّالدرا ةّالتّجريبيّةّ يّال رلّالأوّتّم ّالعامِّالحدودُ الزمانيّةُ لمبحثِ:

 010أجرياّالدرا ةّّ يّكميةّالتربيةّالثالثةّبدرعاّّالقاعةالحدودُ السكانيةُ:

 (ّم ّّمقررّعممّوظائفّالأعزا ّ.2إلل0:ّّّّال ر تّالدرا يةّّم ّ الحدودُ العمسيةُ  

ّ.معممّصف:ّطمثةّالدشةّالأوللّلحدود البذريةا

ّة  ناّأدوا ّالثحرّمساّيمي:ّ:دراسةأدوات ال

 .الالاتثارّالتحر ميّالقبميّالثعدف -0

 الاتثارّالت   رّالتشب ف. -2
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 :الدراسةمشهج 

م ّأجلّةحديدّالأثرّّالدرا ةبس ض اّةّم ّالع املّذا ّالع قّأكثرّرّعاملّأو اليفّيق مّعملّةغ شثةّالتجريبيّاّالسشرجّااةثةمّ

هددياّالسددشرجّعمددلّم اقددفّم دانيددة،ّلاّةتلمددبّمدد ّالسجددر ّالزددثبّالسلمددقّلمستحدد لا ّّالتغ  ددر؛ّح ددرّيسكدد ّةلب ددقالشدداجمّعدد ّهددياّ

ّ(.020-2100ّ،021التجريبيةّ مشر رّوالأحسدّوالذساس،

ثددمّةددمّة ظيدداّهددياّالسددشرجّ دديّالدرا ددةّالحاليددةّمدد ّلادد تّاةثددااّةرددسيمّالسجس عددةّال احددد ّ القيدداسّقبددلّالتجربددةّوبعدددهاّلسجس عددةّ

ّويسك ّة ضيحّهياّالترسيمّم ّلا تّالسخلبّالآةي:واحد ّةجريبية(؛ّ

ةّلب قّ اّلثعدفّّّّّّّ اّلقياس ةّلب ق اّلتخ مي(ّّّّّّّّ ّ التعميم اّلتدلال ةّلب ق اّلقبميّّّّّّّ اّلقياس ةّلب ق اّلتجريبيةّّّّّّّ اّلس جل.السجس عة ّالقياس

 الآتي:ويسكن تمخيص الخطهات التي تم اتباعها في هذا الترسيم عمى الشحه 

 لمتحققّم ّالتجانسّب  ّأ رادّالسجس عةّالتجريبية.القياس القبمي:  . أ

 :ّةمّةلب قّةرسيمّالتعميمّالتخ ميّالسدتخدمّ يّالدرا ةّالحاليةّعملّأ رادّع شةّالدرا ةّالتجريبيةّ قب.تطبيق التدخل . ب

 لسعر ةّالأثرّالأ م  ّالتعميسيّالسدتخدمّعملّالتحر لّالدرا ي،ّومرارا ّالت   رّالتخ مي.ّ:القياس البعدي . ت

ة دد  ّالسجتسد ّالإحردائيّمدد ّجسيد ّطمثدةّكميدةّالتربيددةّمعمدمّصدفّ دديّكميدةّالتربيدةّبدددرعاّ : الدراساة عيشااة السجتسا  الإ:راائي و 

ّيسثم  ّالسجس عةّالتجريبية.(ّطالبّبلريقةّعذ ائية01ّّع شةّمك نةّم ّّ ّ (ّطالبّةمّالاتيار021الثالغّعددهمّ 

 التعريفات الإجرائية لمبحث:

سعبددر ّعدد ّ"ّب شدداّالأدبيددا ّالترب يددةّأ ّالسقردد دّ دديّلالاتثددارّّالتحردد ميّّمجس عددةّمدد ّالأ ددلمةّالّ (:Achievement) التحراايل

،ّويلبقّعملّمجس عدةّمد ّالستعمسد  ّلغدرضّالتعدراّعمدلّمداّيستم د  ّمد ّمعداراّّولابدرا ّعد ّمداد ّمزس  ّمع  ّلساد ّمع شة

(ّ،وّيعر هّالثاحرّإجرائيا :ّبأنهّّّماّاكتدثهّاللالبّالسعممّم ّالس اايمّوالسعاراّالعمسيدة2110ّمع شةّقبلّبد ّدرا تراّ"، إبراايمّ،
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ّتحرد لةّالتديّيحققرداّأوّيحردلّعم رداّ ديّالاتثدارّالدرجداللالدبّبالةحرد لّقداسّويُّالتيّةتعمقّبعممّوظائفّالأعزدا ّّالسُتعمّقدة،ّ

ّ.السعر يّلترشياّبم مّلغرضّالدرا ةّح رّيذسلّمدت يا ّالسجاتّعد)ّالثاحرأّاليفّ

ّعمسيّم ّميادي ّطثار ّع ّّ:الأعزاءعمم وظائف  اليفّةرداعدّالاهتسدامّّفيدهّّّاللبيعيةّالأحيا ّوه ّال  زي ل جياّوّمّّ عمالم دا  

ّم ض عاةهّّم ّالس ض عا ّالسرسةّك نراّةدلالّ يّةعممّالستعممّوةعديلّّ يّالدش ا ّالعذرّالألا ر   دبديّوآلادرو ّّ م كهّوةعدُّ

ويعر ددهّالثاحددرّإجرائيددا ّّبأنددهّمجس عددةّمدد ّالسثاحددرّالعمسيددةّّالتدديّةرددتمّبدرا ددةّجدددمّالإندددا ّو رددمّآليددةّعسددلّّ،(2102وآلاددرو ،

جرزةهّوصحتهّوال قايةّم ّالأمدراضّالسُتعمّقدةّبالأعزدا ّوالأجردز ّالدالاميدةّلجددمّالإنددا ّ،ويقداسّمقددارّاكتددا ّالسعم مدا ّمد ّأ

ّ.لا تّالاتثارّةحر ميّأعد)ّالثاحرّلرياّالغرض

مبشيدةّّعمددلّمخرجدا ّةخ ميدةّلمرد رّوالر دد مّّحديثدةّمدد ّا دتراةيجيا ّالتددريسّا دتراةيجيا ّّهديّّّ:اساتراتيجية التعمايم التخيمااي 

والتديّةظرددرّمد ّلادد تّمذدكمةّمع شددةّ،والقيدامّبتح  ددزّعقدد تّالستعمسد  ّمدد ّأجدلّال صدد تّلشتيجدةّم ئسددةّلمسذدك  ّالتدديّيسكدد ّأ ّ

ت   درّالتشبد فّويعر راّالثاحرّإجرائيا ّبانراّا تراةيجيةّيلثقراّالثاحرّلغرضّةشسيدةّالتحرد لّوال,(000،ص2122ة اجررمّ  ميسا ،

مد ّ.ّويقددرهاّالثاحدرّمرحمدةّالأ دلمةّالتابعدةيّثدمّّشذدا ّالتخ مدالةش  ديّّوّالتخ دلّإعدادّ د شاري ّث ثةّمراحلّوهيّّوهيّةت   ّم ّ

ّ.لا تّالدرجةّالتيّيألايهاّاللالبّعملّالإلاتثارّالخاصّبيلك

ّالزددروريةّبذددأ ّمدداّيت جددبّعسمددهّ دديّالسدددتقبلّومدد ّّهامددةّّ دديّعسميددا ّاةخدداذّالقددرارا ّهدد ّطثددار ّعدد ّعسميددةّّ:التفكياار التشبااؤي 

ويعر دهّالثاحدرّإجرائيدا ّّبأندهّّ(2102،ّ  دفيا ّمشدير،والتشب ّبالشتائجّعسلّوةشتريّباةخاذّالقرارا ّّوه ّكلّأ زلّاللرائقّلتش  ي)،ّ

الحداليّمد ّلاد تّالاتثدارّلاداصّأعدد)ّيقداسّ ديّالثحدرّ ديّإنتدا ّالأ  دار،ّوا دتشثا ّأ  دارّوالسعداراّالجديدد ّّوّّيدداعدّة   رنسبّ

ّالثاحرّليلكّلغرض.

ّ

ّ

ّ
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 الإطار الشعري والدراسات الدابقة:

 ّزيدادوّلذكلّيتمّةح  زّاللمثةّّة يّظلّالتغ را ّالدريعةّأصثحّالتعميمّبحاجةّما ةّلتح يلّالأنذلةّالتعميسي التفكير التشبؤي:أولًا 

،ّالستعمسد  ّدالترك دزّعمدلّر د ّمددت ىّالعسميدا ّالعقميدةّالعميداّعشدإلدلّّ(،ّوهشداّنذد ر2122ّ ديد  ،ّ،السردودّالتعميسيّور  ّال  دا  

مثدلّالتشبد ّّوالعمد مّال  نيدةّالسختم دةّ يّمختمفّالسجالا ّالعمسيةّوال  نيةّمثلّعممّوظائفّالأعزدا ّوعمد مّالأحيدا ّوعمد مّالب لدةّ

بالج اندددبّوالأعدددراضّالردددحيةّوالشتدددائجّالتددديّةدددشجمّعددد ّنقدددصّّمددد ّالسعليدددا ّالشاجسدددةّعددد ّالتمددد سّوالتشبددد ّالردددحيةّّّبالسذدددك  

وكسيددةّالإنتدددا ّّالسدددرضّّباحتساليددةوالتشبدد ّّ،لخزددراوا ّ دديّالغددديا ّاحديدددّأوّالبدددروة  ّأوّنقددصّال الددد  مّأوّنقردددلال  تام شددا ّأوّا

راثةّوالحالةّالرحيةّلمجدمّم ّمختمفّمقاييسّوظائفّالأعزا ّوالسعليا ّالب  متريدةّوّالإنتا ّالغيائيّم ّعم مّالّ ّلمسحاص لّ

مجس عدةّّإةقدا والرحيةّّلراّ،ونا ةّالق تّيعتبدرّنسدبّالت   درّالتشبد فّمد ّمردارا ّالت   درّالسرسدةّ ديّالعردرّالحداليّوهد ّيتلمدبّ

مختمفّالع املّالتيّّقدّةدببّظر رّأوّنذ  ّأفّظاهر ّكيّيك  ّسرارا ّ يّالس اقفّالتعميسيةّّالتيّةدبقّالتعممّّودرا ةّم ّال

(ّإلددلّالأهسيددةّال ب ددر 2112ّأشددارّديب ندد ّ ّالرؤيددةّّمدد ّالسسكدد ّالت   ددرّبسدداّ ددتتل رّإليددهّالأمدد رّ دديّالسدددتقبلّوانل قددا ّمسدداّةمددك

 الا دترةيجيا ّالتعميسيدةّّالحديثدةّّهديّّاللريدقّا دتراةيجيا ّالتددريسّالستثعدةّفّ،ّ ديّقزداياّالدتعممّّالتعمديمّّوّلسرار ّالت   درّالتشبدّ 

ّ(.2102،ّ اللثاا،ةشسيةّّمرارا ّالت   رّالتشب فّّالرحيحّّم ّأجل

وةربددةّلارددثةّةعدددّالعمدد مّاللبيعيددةّومشردداّعمدد مّوظددائفّالأعزددا ّمدداد ّّغشيددةّّلتشسيددةّمرددارا ّالت   ددرّالتشبدد فّّالتشبااؤ و العمااهم :

جا ّجديد ّّغ درّم جد د ّشسليّلاار ّالرشدو ّيرداّّلابت ارّا تشتاغ رّالم ّمرارا ّالت   رّوالتشب ّه ّمرار ّّّلمت   رّالتشب فّ

،ّ(2121السجات، العسدداري ّوآلاددرو ،ّ،ّوهدد ّهددداّمدد ّأهدددااّالعمددمّكدد  ّالعمدد مّاللبيعيددةّعس مددا ّةربددةّلارددثةّ دديّهدديا دديّالدددابق

تشسيدةّالسردارا ّالحياةيدةّب،ّويدرةثبّبذدكلّكب درّالعم مّّ يّمختمفّمراحلّالتعميمّوةذ رّالأدبيا ّالترب يةّأنهّم ّأهدااّةعميمّوةعمم

ا تشتا ّمعم مدا ّبّويق مّالت   رّالتشب فّ،ّ(2102ّالد دّشرد ،ّ؛2112  رور،،ال بّالعمسيةّوطرائقّحلّالسذك  وا تخدامّالأ 

لسرارا ّوالقدرا ّعشدّالستعمس  ّم ّأجلّةل يرّ ردمّجديددّوةذغ لّالت   رّوة ع لّمختمفّاّوالا تشتا جديد ّبشا ّعملّالا تقرا ّ

ةشلمددقّوّ.ّ(2109 حشدداوف،ّالس اقددفّالحياةيددة،ّوال صدد تّلشتددائجّجديددد ّة ظددفّ دديّالحيددا ّالعسميددةّلمسددتعممّ،ّةددداعد)ّعشدددّالتعامددلّمدد 
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لدكّّبشدا ّةحددسّمددتقث  ّوذأ ّّعسميةّالت   رّالتشب فّم ّ رمّّالظ اهرّوأحداثراّوضدثبّالظد اهرّوة قد ّالأحدداسّالتديّمد ّالسسكد 

الت   دددرّّالسدددتعممّيكتددددبّمردددارا ّّ(ّإلدددلّأ 2109و ددديّهدددياّالدددديا ّيذددد رّالدددد د ،ّ(2112 القلدددامي،ّ،عمدددلّالسقددددما ّومجرياةردددا

الأدلددةّّويسددشحّالسددتعممّالقدددر ّعمددلّالت   ددرّ دديّمختمددفّالظدد اهرّح ددرّيدددتخدمّ،مدد ّالسعر ددةّالعمسيددةّّاّ قدددرّّهالتشبدد فّّنتيجددةّامت كدد

الت   رّالتبدد فّلدديسّبسعددزتّعدد ّةلب ددقّوبالتدداليّ ددّ(.،2109 دديّيتشثددأّبالسدددتقبلّ،أوّيتشدداوتّ  ددر ّشدداممةّمدد ّلا له، الددد د،العمسيددةّل

ّّ.(Blvd,2015.p1ا تراةيجيا ّالتدريسّالس ئسةّ 

 مجسهعة مرا:ل :دب الآتي: التفكير التشبهئي  يذسل  السرا:ل التي يقهم عميها التفكير التشبؤي:

 ّ.السرحمةّالأوللّهيّةحديدّّالرداّم ّالتشب ّكأ ّيتزس ّالتشب ّحلّمذكمةّصحيةّأوّب ليةّأوّظاهر ّ م ية (0

 .حم لّّوةرك بّالبيانا ّالست ا ر مرحمةّة (2

 البيانا ّالس ئسةّوةلبيقرا.ّمرحمةّالاتيار (0

 .اسشا بّّلمظاهر ّالتيّيتمّدرا ترالاتيارّنس ذ ّالتشب ّال (4

 .(2119اةخاذّالقرارّالأكثرّمشا ثةّ. عبدّالعزيز، (2

ّبسختمفّمراحلّةعمسرمّعملّالت   رّلس اجرةّةعميمّاللمثةّعملّمسار ةّالت   رّّبشا ّعملّذلكّندتشتجّّم ّالزرور ّبسكا ّ

 دن ّ ردمّالآليدةّالتديّةدد رّ(،ّوبالتداليOsborn,2017ّ ّ،حاجةّضروريةالسختم ةّكّةحديا ّالتغ  رّالسدتسر ّ يّالسجالا ّالعمسيةّّ

ّ.(2102،هي)ّالأحداسّوالظ اهرّ أب ّمزيدّبراّالظ اهرّاليهشيةّلملمثةّم ّأحداسّةدورّأمامرمّومدىّ رسرمّلعشاصر

ة امددلّّشخردد تهّّوبشسدد ّاللالددبّعقميددا ّووجدددانيا ّوّمراريدداّّعمددلّالعشايددةّّةدددريسّالعمدد مّّيركددزّثانياااً اسااتراتيجية الااتعمم التخيمااي:

 عالةّقادر ّعملّم اكثةّالتل را ّبسداّيتشا دبّوقددرا ّاللمثدةّويراعديّةعميمّّأ ال بّالأمرّاليفّي جبّا تخدامّّ"بج انبراّالسختم ةّ

وةتسثدددلّالسرسدددةّالأ ا ددديةّلتددددريسّالعمددد مّباكتددددا ّاللمثدددةّلمسعر دددةّالعمسيدددةّوةشسيدددةّّ،(0،ص.2122ب شرم" محدددرز،ال دددرو ّال رديدددةّ

ّ،رائدددددقّّوا دددددتراةيجيا ّةددددددريسّم ئسدددددةالت   دددددرّلدددددديرمّوإكددددددابرمّاةجاهدددددا ّإيجابيدددددةّنحددددد ّالعمددددد مّّوهدددددياّيمدددددزمّةلب دددددقّطّمردددددارا 

ّ.(2112 ص ا لة،
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 ةتلمبّا تراةيجيةّالتعميمّالتخ ميّم ّمدر يّالعم مّالقيامّبساّيأةي: تخطيط التدريس  عشد استراتيجية  التعميم التخيمي:

 ح رّيق مّالسدر   ّبنعدادّ  شاري ّالتخ لّمراطيا ّالذرو ّالتالية::ّإعداد سيشاريه التخيل 

يق مّالسدرسّبتحديدّجسلّقر ر ّوغ رّمركثةّةتيحّلملالبّالستعممّأ ّيبشيّةر را ّعقميةّوي زدلّا دتعساتّكمسدا ّبدديلةّّ -أّ

 .بمةّلم رمّوضس ّمدت ىّالستعمس  وقا

 مرا ّعديد ّإ ّةلمبّالأمر.ّيكررّالسدرس - ّ

 . ّة  ي ّص رّعقميةّلتمكّالعثارا وق ا ّمريحةّب  ّالعثارا ّل تسك ّالستعمس  ّمّ   يتيحّالسدرّّ - ّ

 .مةّالتخ ميةّالتيّقدّبدأهاّالدرسلملمثةّأ ّّالتحم قّوإط  ّالعشا ّلع المّيختارونراّبأن درمّلت تسلّالسرحّيترمّالسدرسّ -دّ

 يعسلّالسعممّعملّةشبيهّح اسّالستعمس  ّ،م ّلا تّصياغةّجسلّةخاطبّّمختمفّح ا رمّ كالدس ّوالثررّوالذمّوالتيو ّّ -هّ

 والإحداسّبالحرار ّوالسمسسّوغ رها(.

 يجر ّالد شاري ّقبلّةش  ي)ّوذلكّم ّأجلّالا تثار ّّالعقميةّلملمثةّ. -وّ

ةحزدد رّأنذددلةّةخ ميددة:ّكسقدداط ّال  دددي ّأوّالردد رّأوّأندد ااّمدد ّالسدد ادّالتدديّيركددزّعم ردداّم ضدد اّّالدددرسّيح ددرّةعبددرّعدد ّّ -زّ

 (220،ص2102 الع   ،،طبيعةّالس قفّالتعميسيّ

 ثانياً تشفيذ نذاط التخيل:  

وةعري رمّعمدلّنذدا ّالتخ دلّوبيدا ّأهس تدهّ ديّةشسيدةّقددرا ّالت   درّلدديرمّ،ّثدمّيلمدبّمدشرمّّالسدرسّبتر لةّالستعمس  ّبدايةّيق م -أّ

الردددو ّوالا ددترلاا ّثددمّالترك ددزّوالقيددامّببشددا ّالردد رّلسدداّيدددتسع  ّلددهّ،ثددمّيلمددبّمدد ّالستعمسدد  ّالتددش سّبعسددق،ّويلمددبّمددشرمّإغدد  ّ

رسّاليفّوإدما ّالستعمس  ّ يّالدرسّمد ّلاد تّصد  ّواضدحّ(،ّوبعدهاّّيتمّالدلا تّلزس ّم ض اّالد2122أع  شرمّ،  ميسا ،

رّمد ّالسعمسد  ّيتددرع  ّوبثلي ّشي ّماّّويتمّاللمبّمشرمّالردو ّوالترك زّومحاولةّبشدا ّصد رّذهشيدةّلسداّ يددتسع  ّإليدهّ،  ث د

  يّالشذا ّالتخ مي. يّالبد ّ

 ا  ّبر  ّعاتّوبلي .يلمبّالسدرسّم ّالستعمس  ّألايّن سّط يلّثمّغمقّأع شرمّبعدهاّالقرّ - ّ
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 ال ق اّ يّمقدمةّال رلّ،وةجشبّالحركةّالزائد ّأثشا ّالإلقا ّكيّلاّيتذتاّالستعمس  ّ،ويسش ّة   ّالر رّاليهشيةّلديرمّ. - ّ

 إعلا ّكلّوق ةّحقراّ. -دّ

 خت يّةدريجيا ّةجاهلّالسذتتا ّهشاّوهشامّكالزحكا ّوالابتداما ّ يّالسر ّالأوللّالتيّيتمّةلب قّهي)ّاللريقةّ  راّ،ح رّ ت -هّ

بعدّةش  يّالشذدا ّالرئيدديّيقد مّالسددرسّبلدرلّمجس عدةّمد ّالأ دلمةّعمدلّاللمثدةّويلمدبّمدشرمّأ ّيتحددث اّّمر:مة الأسئمة التابعة :

ّع ّالر رّالعقميةّالتيّقام اّببشائراّإبا ّالتخ لّ،ّويتمّإةثااّالتعميسا ّالآةية:

 يعللّالستعمس  ّ رصةّّلمحديرّعساّةخ م ). -

 .يتمّطرلّأ لمةّع ّالر رّالتيّقام اّببشائراّوليسّع ّالسعم ما ّالتيّورد ّم ّلا تّالد شاري  ّ -

 الترح بّبجسي ّالإجابا ّوالتخي  ّوةخفياّّمدت ىّالقمقّعشدهمّإ ّوجد. -

  لا ّمع شا . ّأوّةيوق اّشبالحرار ّأوّالبرود  اتّالستعمس  ّّع ّجسي ّالح اسّهلّعايذ اّروائحّمع شةّأوّأل انا ّمع شةّأوّشع را ّ -

 .(2102وطثاس،ّيلمبّم ّالستعمس  ّكتابةّأوّر مّالرحمةّالتخ مية.ّ الدراف، -

 وظائف استراتيجية التخيل:

ّا ددتعاد ّالخبدددرا ّ ةخ ددلّالا دددتعاد (:ّوفيددهّيدددتمّا ددتعاد ّالخبدددرا ّالددددابقةّالتدديّةدددرةثبّبس ضدد عا ّأوّأحدددداسّمع شددةّمددد ّوعدددي -0

 ّّ.الستعمم

 ةحرلّمدتقث ّ ّالأحداسّالتيّيسك ّأ إمكانيةّة ق ّ -2

 .(يتمّّةجس ّالخبرا ّويعادّةجسيعراّلإبدااّص رّجديد ّالتخ لّالإنذائيّ التشب فّّ -0

ةخ لّةحق قّالأه ا ّ:ّح رّيسكد ّلمسدتعممّهشداّأ ّةستدز ّلابراةدهّالددابقةّببددوّالاتيدار)ّّواردةدهّكسداّهديّالحداتّ ديّأحد مّاليقظدةّ -4

 .(Costa&kellick,2000  الارةثا ّبال اق .وأح مّالش مّإلاّأنراّقم مةّ

ونددتعرضّييسداّيمديّةمدكّّالع قةّب  ّا تراةيجيا ّةدريسّالعم مّوةشسيةّمرارا ّالت   رّالدابقةّّالدرا ا ّب شاّالدراسات الدابقة:

ّ:الدابقةّ الدار ام ّ مدمةّةهّالدرا ةّالحاليةّثحرّالحاليّوماّا ت ادلنقا ّالاة ا ّوالالات اّم ّاوّّالدرا ا 
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ّ Akerson, V.L.,Abd-El-khlick,F.&  TD  ّLederman,N.G.(,2000) (2111هد اّبحرّّأك ر   ّوعبدّالخالقّول درما  

والت   درّالتشبد فّلددىّمعمّسديّّوالتحرد ل،ّلتحديدّةأث رّمدالالّالأنذلةّالتأمميدةّعمدلّةشسيدةّالس داايم، يّال لايا ّالستحد ّالأمريكيةّ

ّالثعمد مّالتعمديمّ وحدد ّةعميسيددةّّمعمّسددا ّبعددّالخدمددةّوطبدقّةعمدديمّ(22و ّ،(ّمعمّسدا ّقبددلّالخدمدة22 ّحدرّمدد الابتدددائيّّّوة  نداّع شددة 

مبرمجدددةّوكانددداّأدوا ّالثحدددرّطثدددار ّعددد ّا دددتثانةّوّالاتثدددارا ّةحرددد ميةّلمس ددداايمّوالسعم مدددا ّالعمسيدددةّ،والاتثدددارّلمت   دددرّالتشبددد فّّ

ّحددرّّإلدددلّأنددهّثسدددةّةدددأث رّّواضددحّ ددديّالأنذددلةّالتأمميدددةّّمدد ّأجدددلّةشسيددةّواكتددددا ّالت   دددروا ددتخدمّالسدددشرجّالتجريبدديّوة صدددلّالث

(ّلدرا دددةّالت   دددرّالتشبددد فّكأحددددّأنسدددا ّالت   دددرّح دددرّركدددزّالثحدددرّعمدددلّّدورّالشسيجدددةّ(Shmueli ,2010درا دددةهدددد اّوّّ،التشبددد فّ

وال صفّ يّ ديا ّالسعر دةّالعمسيدةّوا دتخدماّالسدشرجّالسقدار ّالا تاةيكيةّ يّةل يرّوالاتثارّنظريا ّالتعممّلتشسيةّالت د رّوالتشب ّ

التشبدد فّهدد ّأقدد ىّّأ ّّالت   ددرّونددتجّعدد ّالثحددرّمجس عددةّمدد ّالشتددائجّالرامددةّومشردداّّأ ّالسقارنددةّبدد  ّالتشبدد ّوبدداقيّاللرائددقّالألاددرىّ

رّالا تقرددا ّالتشبدد فّلمش   ددرّ(ّلتحديدددّدوArslan,2015ّأندد ااّالت   ددرّالسرسددةّّوّ دديّ دديا ّمترددلّآلاددرّّبحثدداّدرا ددةّأر دد  ّ 

طالدبّوطالثدةّبجامعدةّّ(091الشاقدّ يّمرارا ّمداّورا ّالسعر دةّ،ح درّطبدقّالثاحدرّمقيداسّلسداّورا ّالسعر دةّعمدلّع شدةّالثحدرّّ 

ّ كارياّّ يّدولةّةركيةّوة صلّالثحرّلسجس عةّم ّالشتائجّم ّأهسرداّوجد دّأثدرّ عداتّوكب درّلددورّالا تقردا ّالتشبد فّعمدلّةشسيدةّ

(ّّوالديفّةدمّالعسدلّفيدهّمد ّأجدلLay&chandarsegarn,2016ّالسرارا ّكساّوهدد اّّالثحدرّالديفّأجدرا)ّّلافّوةذداندراّ ديجار ّ 

(ّّ الرياضديا ّوالعمد مّوالت ش ل جيدا(Timssّمقارنةّب  ّدولتيّمال زياّو  شغا  ر ّ،وهيّنسبّم ّالدرا ا ّالدوليةّلسقارنةّ يّةيسزّ 

ّ  اّمدد (ّوالتدديّةددمّعسمردداّّمدد ّأجددلّةلدد يرّجدد د ّةعمدديمّوةعمددمّالعمدد مّلدددىّطمثددةّالردد2100-0992بدد  ّ ّلادد تّال تددر ّالزمشيددةّمددا

 ددرّحتددلّالثددانيّالست  ددب(ّوالثحددرّ دديّالتشبدد ّودور)ّ دديّةشسيددةّكدد  ّمدد ّالدا عيددةّوالتحردد لّوأهسيددةّالت   الرددفّّالرابدد ّّالأ ا دديّوّ

ركةّال اعمددةّبدد  ّلمعديدددّمدد ّالشتددائجّمشردداّأ ّالتشبدد ّبةليددا ّجديددد ّلت ع ددلّالسذددا،ّوقدددّة صددلّالثحددرّّالتشبدد فّ دديّعسميددةّةعمددمّالعمدد م

ومال زيدداّ دديّعسددلّلامفيددةّثقافيددةّاجتساطيددةّضددس ّمشاهجردداّّمدد ّأجددلّّةشسيددةّالت   ددرّالتشبدد فّلدددىّاللمثددة،ّّكسدداّّ،دولتدديّ دد شغا  ر 

عبرّالأنذلةّالعمسيةّوالسحاكا ّالحا  بيةّ ديّالت   درّ(.ّإللّا تقرا ّأثرّةدريسّالعم م2102ّّ ّوهداّالثحرّاليفّأجرا)ّاللثاا

(ّطالثةّم 22ّالتشب فّلدىّطمثةّالرفّّالثالرّالست  بّّ يّّالسسم ةّالأردنيةّالراشسيةّّح رّطثقاّالثحرّعملّع شةّمقدارهاّ 
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  ،ّدر دداّإحددداهساّ(،ح ددرّةددمّةدد زيعر ّعمددلّمجسدد عت  ّةجددريب ت2104طالثددا ّالرددفّالتا دد ّالأ ا دديّّلادد تّالعددامّالدرا دديّ 

ب ا لةّالأنذلةّالعمسية،ّودر اّالألارىّب ا لةّالسحاكا ّالحا  بية.ّوقدّةمّبشا ّمقياسّلمت   درّالتشبد فّّوأظردر ّنتدائجّّالثحدرّ

؛ّبدد  ّمت  ددلا ّدرجددا ّأ ددرادّالسجسدد عت  ّالتجددريب ت  ّعمددلّ((α=0.05) أمددهّثسددةّّ ددرو ّذا ّدلالددةّإحرددائيةّعشدددّمدددت ىّالدلالددة

لأ زدددميةّالأنذدددلةّالعمسيدددةّعمدددلّّت   دددرّالتشبددد فّلردددالحّالسجس عدددةّالتددديّدر ددداّبا دددتخدامّالأنذدددلةّالعمسيدددة،ّوهدددياّيذددد رمقيددداسّال

لدرا دةّأثدرّةلب دقّّّ(  هادف  0211الفذتكي ) في دراسة سابقة أجراها البا:ث السحاكا ّالحا  بيةّ يّةحد  ّالت   رّالتشب ف،ّو

ّة اصد ل(ّور د ّمددت ىّإةقدا ّالدتعممّ-مروندةّ–ددا ّمردارا ّالت   درّالإبدداعيّ ط قدةّبرنامجّحا د بيّو دقّطريقدةّالسذدك  ّواكت

،ّمد ّطمثدةّمعمّددمّ(21(ّوضددابلةّ 21جسد عت  ّةجريبيدة (ّّطالددبّوطالثدةّّقددساّ دديّم041عمدلّّع شددةّطثقداّّعمدلّ ّ ديّالعمد م

ومقيدداس ة رانس(ّلسرددارا ّالت   ددرّالإبددداعيّصددفّ دديّكميددةّالتربيددةّّبجامعددةّدمذددقّوكاندداّأدوا ّالدرا ددةّ:ّالاتثددارّقبمدديّبعدددفّ

(ّ سددداّ ددد  ،ّوجددد دّ دددر ّذوّدلالدددة22ّ، مددد ّاللمثدددةّعمدددلّدرجدددةّ%(24رددد تّ وا دددتخدمّّالسدددشرجّالتجريبي،ب شددداّنتدددائجّالدرا دددة:ّح

ّوج دّ ر ّذفّدلالةّ إحرائيةّإحرائيةّ يّالالاتثارّالتحر ميّلرالحّالسجس عةّالتّجريبيّةّوكيلكّ يّالاتثار ّة رانس(ّح رّةب  ا

 ديّّ( 0217الفذاتكي ) يّمرارا ّ الل قةّالسرونةّالت اص ل(ّلردالحّطمثدةّالسجس عدةّالتّجريبيّدةّكسداّب شداّدرا دةّألادرىّلمثاحدرّ

دشةّالأولدلّمعمّدمّصدفّ ديSQ3Rّ العم مّهد اّّلدرا ةِّأثرّا دتراةيجيةّ  ديّمثحدرِّعمدمِّوظدائفِّالأعزداِ ّّعمدلّةحرد لّطمثدةّالد َّ

طالثددا ّمدد ّطمثددةِّالدددشةِّالأولددلّمعمّددمّصددفّ دديّكميددةّالتربيددةّالثالثددةّّ(42لثددةّبدددرعا؛ّوقدددّة  ندداّْع شّددةُّالدرا ددةِّمدد ّ كميددةِّالتربيددةِّالثا

(ّطالثددا ،ّةدمّةددريسّطمبترددا20ّّ:ّّةجريبيددةتّة  نداّمد  الالاتيددارّالعذد ائي،ّإلدلّمجسد عت  بسحا ظدةّدرعداّح درُ،ّةددمّةد زيعرمّبلريقدةّ

(ّطالثددا ،ّةددمّةددددريسُّطمبتِردداّال حددد ّن دددراّباللريقددةِّّالتقم ديددةِ،ّّوقدددّةدددم 20َّّبلةّة  ندداّمدد ّ .ّّومجس عددةّضدداSQ3Rبا ددتراةيجيةّ

،ّةددم َّّةلبيقددهّقبددلّالبددد ّبالدرا ددةّوبعدددّالانتردداِ ّمشرددا.ّوقدددّب شادداّنتددائجّالتحم ددلِّلمتلب ددقّالقبمدديّ ددتخدامُّالاتثددارّةحردد ميّقبمدديّبعدددفا

ر ميّالقبمي.ّوبعدّةحم لّدرجاِ ّاللّمثةِّ يّالاتثدارِّالتحرد لّالثعددفّبا دتخدامّالاتثدارّة ا  ّمجس عتيّالدرا ةّ يّّالالاتثارِّالتح

 t - test ّّأظرر ّالشتائجّوج دّ رو ّذا ّدلالةّإحرائيةّعشدّمدت ىّدلالة،)α = 0.05ّ  ّمت  ليّدرجا ّطمثةّالسجس عت (ّب  ا

ابلةِّوالتّجريبيّة(ّ يّالالاتثارّالتحر ميّالثعدفّوكانا  ّّّ.ال رو ّلرالحّالسجس عةّالتّجريبيّةّ الز َّ
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الدددابقةُّّقاعددد اّمعم مددا ّمرسددةّلمثاحددرّحدد تّبعدددّّالدرا ددا ّشددكّماّّ:ةالحاليااالدراسااة  الدااابقة وجدياادالدراسااات  التعقيااب عمااى

الأبحدداسّّالعالسيددةّوالعربيددةّّ دديّّةدددريسّالعمدد مّوّأ دداد ّالثاحددرّ دديّّوضدد ّةردد رّمبدددئيّلمترددسيمّالتجريبدديّلأدوا ّالثحددرّوّ

  دراساااة مددد ّّت دددقّمددد ّكدددلةّةالحاليدددالدرا دددةّةردددسيسراّوةلبيقرددداّّوالتحم دددلّالإحردددائيّوكيفيدددةّةشظددديمّالشتدددائجّّومددد ّالس حدددظّأ ّ

 ديّمداّّ  Akerson, V.L.,Abd-El-khlick,F.&  TD  ّLederman,N.G.(,2000) (2111ول ددرما  أكيرساهن وعباد الخاالق 

تمفّبالأدوا ّوالع شةّوالحدودّالتيّركزّلثحرّ  راّعملّالت   رّالتشبد ئيّ ديّحد  ّركدزّةخيتعمقّبالعم مّوالتحر لّوةشسيةّالت   رّوّ

ةتس ددزّوّّّ(ّّفيسدداّيتعمددقّبدرا ددةّالت   ددرّالتشبدد فّ(Shmueli ,2010ّدر دددةمدد ّّاّالدرا ددةّالحاليددةّمددلّواة قددالثحددرّالدددابقّعمددلّالتأ

لافّوةذدددددددددداندراّ دددددددددديجار ّ مدددددددددد ّّةالحاليدددددددددددرا ددددددددددةّالّابددددددددددالأدوا ّوالع شددددددددددةّومكددددددددددا ّالتلب ددددددددددقّكسدددددددددداّاة قددددددددددّالدرا ددددددددددةّالحاليددددددددددةّ

 Lay&chandarsegarn,2016وهدديّنسددبّمدد ّالدرا ددا ّّ،نددةّبدد  ّدولتدديّمال زيدداّو دد شغا  ر مدد ّأجددلّمقارّّا(ّّوالدديفّةددمّالعسددلّ  ردد

أ ّّّ(ّ دديّحدد  2100-0992(ّّ الرياضدديا ّوالعمدد مّوالت ش ل جيددا(ّلادد تّال تددر ّالزمشيددةّمدداّبدد  ّ Timssالدوليددةّلسقارنددةّ دديّةيسددزّ 

ّ–الحددودّالعمسيدةّّ–  درّالتشبد ئيّالاتثارّالت –بالأدوا ّ الا تثانةّّ عملّمقررّعممّوظائفّالأعزا ّوةس زّّ ركزّّةالحاليالدرا ةّ

(ّ دديّّا تقرددا ّأثددرّةدددريسّالعمدد مّّعبددرّالأنذددلةّالعمسيددة2102ّ ّاللثدداامدد ّمدداّة صددلّإليددهّّةالحاليددّاّالدرا ددةكسدداّاة قدد،والع شددة(

مد ّّةمتددقّةالحاليدّدرا دةّأةيّالةدمعهّ يّالا دتراةيجيةّالستثعدةّوالحددودّوالع شدةّّوّّا،ّوالاتم والسحاكا ّالحا  بيةّ يّالت   رّالتشب فّ

ح تّالعم مّوةشسيةّمردارا ّالت   درّّوالتحرد لّح درّّ(2102ّال ذت يّ (ّّو2100ّالدابقةّالتيّأجراهاّالثاحرّال ذت يّ لدرا ا ّا

 ّعملّةلب دقّا دتراةيجيةّجديدد ّوهديّالتعمديمّالتخ مديّونسدبّالت   درّالتشبد ئيّوبشدا ّعمدلّمداّ دبقّ قددّةس دزّّةالحالي ّالدرا ا ّركزّ

–الحددددودّوالب لدددةّالتعميسيدددةّّ–الع شدددةّّ–الالاتثدددارّالتحرددد ميّّ–الأدوا ّالسددددتخدمةّ إلاتثدددارّالت   دددرّالتشبددد ئيّّدبدددّا دددةّالحاليدددةّالدرّ

القدرارّ ديّمختمدفّّال ص تّلشتائجّمرسةّة  دّمردسسيّالسشداهجّومدر ديّالعمد مّوصدانعيدرا ةّالا تراةيجيةّالسلثقة(ّويت ق ّم ّال

ّ.الجرا ّالسعشية

ّ

ّ
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ّ:البحث إجراءات

شبد فّةزسشاّالأدوا ّالاتثاري ّالأوتّالاتثدارّةخرد ميّ ديّمقدررّعمدمّوظدائفّالأعزدا ّوالثدانيّالاتثدارّالت   درّالت: أدوات البحث 

ّوفيساّيميّة اص لّذلك:ّ يّن سّالسقرر

 :ق من صدق وثبات أدوات  الدراسةالتحق

هدددداّالالاتثدددارّالتحرددد ميّإلدددلّييددداسّةحرددد لّاللمثدددةّّلمددددروسّالتددديّةزدددسشراّّالتددددريسّتراااسيم الاختباااار التحرااايمي لمبحاااث:

ّ.بالا تراةيجيةّالسقترحةّعشدّمدت يا ّبم مّ

قددامّالثاحددرّبرددياغةّالس ددردا ّالخاصددةّبالالاتثددارّبردد ر ّمبدئيددةّروعدديّعشدددّصددياغتراّال ضدد لّّّصاايا ة مفااردات الاختبااار:  - أ

 :م ّال ر تّالدرا يةّالآةيةّوبداطةّالتعب رّو  مةّصياغةّالس ردا 

 الحدود العمسية التي بشي الاختبار التحريمي مشها :(1جدول)ال

 السهضهع الفرل

 من وجهة نعر كيسيائيةمكهنات السادة الحية  الفرل الأول

 الخمية الفرل الثاني

 الجهاز الحركي الفرل الثالث

 أجهزة الحس الفرل الراب 
 أجهزة الدوران الفرل الخامس

 أجهزة التغذية الفرل الدادس

 أجهزة السشاعة الفرل الداب 

وقدددّةددمّّذلددكّبشددا ّعمددلّجدددوتّم اصدد ا ّلادداصّبالالاتثددارّوةددمّعرضددهّعمددلّالددداد ّالسحكسدد  ّمدد ّالسختردد  ّبددالعم مّوطرائددقّّّ

مدد ّالرددد ّالظدداهرفّّوقددامّبشددا ّعمددلّة ج ردداةرمّبتعددديلّبعدددّ قراةددهّوقدددّحدداوتّّلمتأكدددةدريدددراّوالتقدد يمّوالقيدداسّوالمغددةّالعربيددةّ

ّ:دااّكساّه ّم ضحّ يّالجدوتّالآةيالثاحرّة زي ّبش دّأ لمةّالالاتثارّعملّمدت يا ّالأه

ّ

ّ
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 جدول السهاصفات الخاص بالاختبار التحريمي القبمي البعدي :(0جدول)ال

 السهضهع
 مدتهيات الأهداف التعميسية

 عدد البشهد تقهيم تركيب تحميل تطبيق فهم تذكر

 2 0 2 2 1 0 0 الفرل الأول

 2 0 2 0 1 2 0 الفرل الثاني

 2 1 0 0 0 0 0 الفرل الثالث

 01 0 2 2 0 2 2 الفرل الراب 

 02 2 0 0 2 0 0 الفرل الخامس

 2 0 2 2 1 0 0 الفرل الدادس

 01 0 0 0 2 1 0 الفرل الداب 

ّالجدوتّالتاليّة زاّدرجاةرا:21ّوقدّة  ناّالأ لمةّ يّالالاتثارّالتحر ميّم ّ ّّ ّبشدا (ّيب  ا

 يبينَ عدد البشهد ودرجة كل بشد  والدرجة الكمية لمدؤال :(3جدول)ال

 الدرجة الكمية لمدؤال درجة كل بشد عدد البشهد نهع الأسئمة

41ّ درجة 41 الاختيار من متعدد
 2 درجةّواحد  2 والسطابقةالسزاوجة 

2ّ درجت   2 الإكسال
 2 درجة 2 الرح والغمط

 2 درجة 2 السقالية

 21 21 السجسهع

 دراسة صدق وثبات الاختبار:  -

ّالتأكدّم ّثثا ّّالسقياسّبلريقةّالتلب دقّوالإعداد ّ ّ طالدب(ّمد 01ّّةدمّةلب دقّّالالاتثدارّالتحرد ميّعمدلّ  (ّح درtest-retestةم َّ

ّع مدا ّالالاتثدارّعشددّّيد مّثدمّةدمّحددا ّييسدةّمعامدلّالارةثدا 02الثحرّمرة  ّاثشت  ّب ار ّزمشيّقددر)ّلاار ّع شةّ  ب ر د  (ّبد  ا

 ي مّّكساّيمي:02ّالتلب قّالأوليّوع ما ّالالاتثارّعشدّالتلب قّبعد

عة دراسة وعلامة الاختبار التحريمي بعد أسبهع وا:د في مجسه يبينَ قيم معاملات الارتباط بينَ علامة الاختبار التحريمي عشد التطبيق الأول  :(4جدول )ال

 ثبات الاختبار التحريمي

 الستغير الثاني
الستغير الأول = علامة الاختبار التحريمي عشد التطبيق 

وجهد علاقة  الأولي
 ارتباط

 جهة العلاقة
شدة 
قيسة معامل الارتباط  العلاقة

 عدد الطمبة بيرسهن 
قيسة مدتهى 

 الدلالة

ع مةّالالاتثارّالتحر ميّبعدّ
 ي م15ّ

0.884 01 0.000 
تهجد علاقة 
 ارتباط

 قهية طردية
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ة جددّ (α = 0.05(،ّأفّأندهّعشددّمددت ىّدلالدةّ 1012ن حدظّ ديّالجددوتّأعد )ّأ ّييسدةّمددت ىّالدلالدةّأصدغرّبكث درّمد ّالقيسدة ّ
ّع مةّالالاتثدارّالتحرد ميّعشددّالتلب دقّالأولديّوع مدةّالالاتثدارّالتحرد ميّعشددّالتلب دقّبعددّ ّّ(ّيد م02ّ ع قةّارةثا ّلاليةّب  ا

أ ّالع قدةّالس ا قدةّكانداّق يدةّمداّّ(ّنددتشتج10224 م ّلاار ّع شةّالثحر،ّوبساّأ ّالقيسةّالسلمقةّلسعاملّالارةثا ّالس ا قةّكاناّ
يدتّعملّالثثا ّالج دّل لاتثارّالتحر ميّالسدتخدمّ يّع شةّالثحر،ّوبيلكّةمّالتأكدّم ّثثا ّالالاتثارّالتحرد ميّالسددتخدمّ ديّ

ّجسيد ّع شةّالثحر.ّولمتأكدّم ّالرد ّالت  يشيّوالاةدا ّالدالاميّل لاتثارّالتحر ميّّةمّحدا ّمعاملّالثثدا ّأل داّكرونثد اخّبد  ا
(ّوهيّييسةّمرة عةّندبيا ّوقريثةّم ّال احدّالرحيحّماّيددتّعمدل10222ّالأ لمةّ يّالالاتثارّالتحر ميّ يّالع شةّّوبمغاّييستهّ 

الاةدا ّالدالاميّالج دّلسقياسّالالاتثارّالتحر مي.ّكساّةمّّعرضّالالاتثارّعملّمجس عةّم ّالداد ّالسحكس  ّح درّقدامّالثاحدرّ
ةّبعدّ قرا ّالالاتيارّم ّمتعددّو قّة ج راةرمّوإضا ةّمقدمةّة ج ريةّّلسداعد ّاللمثدةّعمدلّحدلّالأ دلمةّّوبديلكّبتعديلّصياغ

ّةمّالتأكدّم ّصد ّمقياسّالالاتثارّالتحر ميّوصدقهّالت  يشيّوثثاةهّوص حيةّةلبيقهّعملّع شةّالدرا ة.
 دراسة صدق وثبات الاختبار التشبؤي:

ة قدد ّّ-ة قدد ّوا تددراضّحمدد تّلسذددكمةّمدداّ-التشبدد ّبسذددك  ّنتيجددةّمقدددما ّمع شددةّّ:ث ثددةّمرددارا ّوهدديلاتثددارّالتشبدد فّةزددس ّالاّ
ّحدوسّبعدّالظ اهرّوالأحداسّبشا ّعملّدلائلّالسدتقبلّّوةمّدرا ةّصد ّوثثا ّالالاتثارّالتشب فّم ّلا تّ

 (02)( الدرجة الكمية من02)عدد السفردات تهصيف الاختبار الخاص بالتفكير التشبؤي  :(5جدول )ال

 الدرجة الكمية السفردات السهارات مدمدل
 20 7 التشب ّبسذك  ّنتيجةّمقدما ّمع شة 1
 20 6 ة ق ّوا تراضّحم تّلسذكمةّما 2

ة ق ّحدوسّبعدّالظ اهرّوالأحداسّبشا ّ 3
 20 6 عملّدلائلّالسدتقبل

 20 20  السجس ا
ّالتأكدّم ّثثا ّ طالدب(ّمد 01ّّةمّةلب قّّالالاتثارّعملّ  (ّح رtest-retestالاتثارّالت   رّالتشب فّّبلريقةّالتلب قّوالإعاد ّ ةم َّ

ّع مدا ّالالاتثدارّعشدد02ّلاار ّع شةّالثحرّمرة  ّاثشت  ّب ار ّزمشيّقددر)ّ يد مّثدمّةدمّحددا ّييسدةّمعامدلّالارةثدا  ّب ر د  (ّبد  ا
ّي مّّكساّيمي:02ّ ّالت   رّالتشب فّّعشدّالتلب قّبعدالتلب قّالأوليّوع ما ّالالاتثارّلسرارا

 .والثاني يبينَ قيم معاملات الارتباط بينَ علامة الاختبار عشد التطبيق الأول :(6جدول )ال

 الستغير الثاني

الستغير الأول = علامة ختبار التفكير التشبؤي  عشد التطبيق 
وجهد علاقة  الأولي

 ارتباط
قيسة معامل الارتباط  العلاقةشدة  جهة العلاقة

 عدد الطمبة بيرسهن 
قيسة مدتهى 

 الدلالة

علامة اختبار مهارات  اختبار 
 يهم 15التفكير  التشبؤي بعد 

0.874 30 0.000 
تهجد علاقة 
 ارتباط

 قهية طردية

ّ
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ة جددّ (α = 0.05مددت ىّدلالدةّ ّ(،ّأفّأندهّعشدد1012ن حدظّ ديّالجددوتّأعد )ّأ ّييسدةّمددت ىّالدلالدةّأصدغرّبكث درّمد ّالقيسدة ّ
ّع مةّالاتثارّالت   رّالتشب فّعشدّالتلب قّالأولديّوع مدةّالاتثارمردارا ّالت   درّالتشبد فّعشددّالتلب دقّبعددّ ع قةّارةثا ّلاليةّب  ا

الع قدددةّنددددتشتجّأ 10224ّلاسددددةّعذدددرّي مدددا ّّمددد ّلادددار ّع شدددةّالثحدددر،ّوبسددداّأ ّالقيسدددةّالسلمقدددةّلسعامدددلّالارةثدددا ّالس ا قدددةّكانددداّ
ّالس ا قددةّكاندداّق يددةّمدداّيدددتّعمددلّالثثددا ّالج دددّلالاتثددارّمرددارا ّالت   ددرّالتشبدد فّّالسدددتخدمّ،ّوبدديلكّةددمّالتأكدددّمدد ّثثددا ّالاتثددار
ّجسيد ّ مرارا ّالت   رّالتشب فّ.ّولمتأكدّم ّالرد ّالت  يشيّوالاةدا ّالدالاميّل لاتثارّّةمّحدا ّمعاملّالثثا ّأل اّكرونثاخّبد  ا

(ّوهيّييسةّمرة عةّندبيا ّوقريثةّمد ّال احددّالردحيحّّالأمدر10202ّثارّمرارا ّالت   رّالتشب فّ يّالع شةّّوبمغاّييستهّ أ لمةّالات
الدديفّي كدددّّالاةدددا ّالدددالاميّالج دددّلسقيدداسّالاتثددارّمرددارا ّالت   ددرّالتشبدد ييّ،ّوإضددا ةّلدديلكّقددامّالثاحددرّبعددرضّالالاتثددارّعمددلّ

عزا ّالر لةّالتدرييدديةّالسخترد  ّبلرائدقّةددريسّالعمد مّوالقيداسّالش دديّوالمغدةّالعربيدةّح درّمجس عةّم ّالداد ّالسحكس  ّم ّأّ
عسلّالثاحرّعملّةعديلّصياغةّ قرا ّالالاتثارّو قّة ج راةرمّوإضا ةّمقدمةّة ج ريةّّلسداعد ّاللمثةّعملّحلّالأ لمةّّوبيلكّ

ّةلبيقهّعملّع شةّالدرا ة.ّةمّالتأكدّم ّصد ّالسقياسّّوصدقهّالت  يشيّوثثاةهّوص حية

 :ة التجريبية من خلال اتباع الإجراءات الآتيةالسجسهعأفراد تجانس  التحقق من

ةددمّانتقددا ّأ ددرادّع شددةّالدرا ددةّالتجريبيددةّمدد ّطمثددةّكميددةّالتربيددةّالثالثددةّبدددرعاّةخرددصّمعمددمّصددفّ دديّالدددشةّّ/ الدااشة الدراسااية: -أ

 ي كدد الديف الأمدر؛ّعامداّ  (19.5 ّالتجريبيدة السجس عدة  درادعامدا ،ّبست  دبّعسدرفّلأ(21ّ-09الأولدل؛ّح درّةراوحداّأعسدارهمّبد  ّ 

 .العسر  يأ رادّالسجس عةّالتجريبيةّ ةجانس

مد ّبعددّالتحقدقّةمّانتقا ّأ رادّع شةّالدرا ةّشدثةّالتجريبيدةّمد ّطمثدةّكميدةّالتربيدةّالثالثدةّبددرعاّةخردصّمعمدمّصدف؛ّّالجشس:-ب

مردارا ّالت   درّ،ّومقيداسّالاتثارّالتحرد لّالدرا دي،ّعملّالسقاييسّالسدتخدمةّ يّالدرا ةّالحاليةّ عدمّوج دّ رو ّب  ّالجشد  

ّالاتثارّ ّلع شت  ّمدتقمت  "،ّوالجدوتّالآةيّيب  ّذلك."(ّبا تخدامّالتشب فّ

في القياس القبمي تبعاً  اختبار التحريل الدراسي ومقياس مهارات التفكير التشبؤي الفروق بين متهسطات درجات أفراد السجسهعة التجريبية عمى  :(7جدول )ال

 لستغير الجشس

 اتجاه الفرق  Sig قيسة ت لانحراف السعياري ا تهسطمت ن الجشس السقياس

اختبار 
 التحريل

 15 ذكهر
14 12407 000  

2007 
 

2079 
 105 12404 15 اناث  ير دال

مهارات 
 التفكير

 15 ذكهر
14 

12504 005  
2005 

 
2082 

 003 12508 15 اناث  ير دال
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،ّالأمددرّل لاتثددارّالتحرد مي،ّومقيدداسّمرددارا ّالت   درّالتشبدد فّغ درّدالددةّبالشدددثةّل لاتثدارّجددوتّالدددابقّأ ّيدديمّ  (ّيُ حدظّمدد ّال

،ّوأ ّالديك رّوالانداسالتجريبيةّ ديّّالسجس عةمت  ليّدرجا ّالل  ّ يّاليفّيذ رّإللّعدمّوج دّ ر ّذفّدلالةّإحرائيةّب  ّ

ّأفّ ر ّب  ّالست  لا ّ يّالالاتثارّالثعدفّالسثاشرّوالس جلّيعزىّإللّالبرنامج.

طابددا ّوطالثددةّيسثمدد  ّ(01ّ(ّح ددرّةددمّالاتيددارّ 2124/2122بدددأّةجريددبّّالدرا ددةّّلادد تّّال رددلّالأوتّلمعددامّ  التجربااة الشهائيااة:

وقدددّالتددزمّبسراحدلّالتجربددةّالتديّا ددتسر ّ ددتةّلثددةّبددرعا،ّشةّالأولدلّمعمددمّصددفّمد ّّكميددةّالتربيدةّالثاسجتسد ّالإحرددائيّللبمدةّالدددال

بتداري ّّالسجس عدةح درّبددأّالتددريسّ ديّّ راّا تراةيجيةّالتعميمّالتخ مي؛ يّالسجس عةّالتجريبيةّطثقاّ (ّطالبّوطالثة01ّ ّأ ابي 

 21/00ّ/2124ولغاية0/01/2124ّّ

ّ دس رن اّقدان ّ ّا دتخدامّلاد تّمد ّوذلكّالبيانا ،ّلهّةخز ّاليفّالت زي ّطبيعةّعملّالتعراّةم َّّّبداية وتفديرها:عرض الشتائج 

 Smirnovّ) ّ ّشابري ّوقان Shapiroّ)ذلكّيب  ّالآةيّوالجدوت: 

 البحث عيشة تهزع طبيعة :(8) جدولال

ّالسقياس
Smirnov Shapiro 

Statistic القيسة الا:تسالية دح Statistic القيسة الا:تسالية دح 
 0.164 0.947ّ15 *0.200 0.131ّ15 التحريل اختبار

 10202 02 10242 *10000 10242ّ02 مقياس مهارات التفكير

ّوبالتالي(0.05ّ ّالاحتساليةّالقيسةّم ّّأكبرّهيّالسحد بة(ّشابري ّ س رن ا، ّييسةّأ ّن حظّالجدوتّعملّالاط اّلا تّم 

وذلكّ(Parametric Testsّ ّوالالاتثارا ّالسعمسيةّالق ان  ّا تخدامّةمّ ّذلكّعملّوبشا ّ ّة زيعا ّطبيعيا ،ّالثحرّمدارّالع شةّة زاّيك ّ 

ّ رضيا ّالثحر.ّم ّلمتحقق

تشسية مهارات مدتهى التحريل الدراسي و  الأعزاء عمىإستراتيجية التعمم التخيمي في تدريس عمم وظائف أثر ما الدؤال الأول: 

 ؟الأولى معمم صف طمبة الدشةالتفكير التشبؤي لدى 

مّالتخ ميّعملّالأثرّالشاةجّع ّا تخدامّالتعميّةمّا تخدامّالاتثارّ"ّأن  اّومرب ّايتا"ّلسعر ةّحجمهي)ّال رضيةّصحةّلمتحققّم ّ

ّالآةيا :ّ وذلكّكساّيظرر)ّالجدولاّمدت ىّالتحر لّالدرا يّوالت   رّالتشب ف،
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 اد عيشة الدراسةاختبار أنهفا ومرب  ايتا لسعرفة :جم الأثر الشاتج عن استخدام التعميم التخيمي عمى مدتهى التحريل الدراسي والتفكير التشبؤي لدى أفر  :(9جدول )ال

مجسهع  مردر التباين 
 السربعات

درجات 
 الحرية

متهسطاً 
القيسة  ف السربعات

 الا:تسالية
مدتهى 
 الدلالة الدلالة

التعميم التخيمي* 
التحريل 
 الدراسي

 19.4 1 38.8 بين السجسهعات

5.20 0.035 

2025 

 2025 16.1 12 112.7 داخل السجسهعات دال

 2025  14 151.6 الكمي

التعميم التخيمي* 
مهارات التفكير 

 التشبؤي 

 100.2 1 200.4 بين السجسهعات

12.9 0.005 
2025 

 2025 8.2 12 58.00 داخل السجسهعات دال

 2025  14 258.4 الكمي
 

Measures of Association 

 Eta Eta Squared 
 743. 77. التعميم التخيمي* التحريل الدراسي

 776. 881. التعميم التخيمي* مهارات التفكير التشبؤي 

التعمدديمّالتخ مدديّعمددلّمدددت ىّالتحردد لّولدددىّحدددا ّالاتثددارّإيتدداّلسعر ددةّحجددمّالأثددرّةددمّالت صددلّإلددلّأ ّحجددمّالأثددرّالشدداةجّعدد ّ

وبالتداليّّ.(1.22 لتعمديمّالتخ مديّعمدلّمددت ىّمردارا ّالت   درّالتشبد فّ يّح  ّكدا ّحجدمّالأثدرّالشداةجّعد ّّ،(1.24كا  ّالدرا ي

الددابقةّمد ّأ ّوي ددرّالثاحدرّال صد تّلمشتيجدةّالدرا يّومرارا ّالت   رّالتشب ف،نرىّأ ّالتعميمّالتخ ميّأثرّايجابا ّعملّالتحر لّ

ا تراةيجيةّالتعميمّالتخ ميّ اعد ّالستعمس  ّّم ّة ظياّإمكانيا ّالدماغّوعسمياةهّ يّة  ي ّالرؤيةّلديرمّوّا تشتا ّأم رّجديد ّ

وةت ددقّهدي)ّالشتيجددةّمدد ّمدداّة صدلّإليددهّكددلّمدد ّّاّ،وةدرميمّالسعدداراّالشاقرددةّوالحمقددا ّالس قد د ّالتدديّلددمّيدددبقّال صد تّلردداّأوّحمردد

ّّّ.(Lay&chandarsegarn,2016درا ةّلافّوةذاندراّ يجار ّ وكيلكّّ(2102 ّدرا ةّاللثااكلّنتائجّ

لاي جدّ ر ّذوّدلالةّإحردائيةّبد  ّمت  دليّدرجدا ّالسجس عدةّّالتجريبيدةّ ديّأدائردمّالقبمديّالشتائج الخاصة بالفرضية الأولى:  -

 .والثعدفّعملّالالاتثارّالتحر مي
 الختبار التحريمي. عمى والبعدي القبمي التطبيقين في التجريبية السجسهعة تلامذة درجات متهسطي بين الفرق  لدلالة( t-test) اختبار نتائج :(12) جدولال

 العدد التطبيق الاختبار
الستهسط 
 الحدابي

الانحراف 
 السعياري 

 قيسة ت درجة الحرية
القيسة 
 الا:تسالية

 القرار

الاختبار 
 التحريمي

 6.64 27.9 30 قبمي
ّدات 0.00ّ**16.1 29

 10.7 70.2 30 بعدي



 الفذتكي  ...       في مقرر عمم وظائف الأعزاء تشسية مهارات التفكير التشبؤي  التحريل و  أثر إستراتيجية التعميم التخيمي عمى

 99من  93

 

(ّب  ّمت  ليّدرجدا ّطد  ّالسجس عدة0.05ّوج دّ رو ّدالةّإحرائيا ّعشدّالقيسةّالاحتساليةّ ّيتزح(01ّّ ّالجدوتّإللّا تشاداّ 

 التحر ميّلرالحّالتلب قّالثعدف. يّالتلبيق  ّالقبميّوالثعدفّ يّالالاتثارّّالتجريبية

برأفّالثاحرّإللّأ ّالتدريسّم ّلا تّالا تراةيجيةّالسقترحةّّ رلّا تيعا ّاللمثدةّلمسعم مدا ّوكديلكّا دتخدامّمختمدفّالعسميدا ّ

الأمددرّالدديفّّعددززّعشدددّالستعمسدد  ّ رددمّالسعم مددا ّوا ددتيعابراّوإةقانردداّووصدد تّاللمثددةّلمسعر ددةّّالا ددتراةيجيةالعقميددةّالتدديّةتزددسشراّ

(ّالدديفّأ ددرمّ دديActive Learningّعلددلّلرددمّبذددكلّجدداهز،ّوهددياّبدددور)ّأوجدددّمدداّيدددسلّبددالتعممّالشذددبّ بأن دددرمّبدددلا ّمدد ّأ ّةُّ

اكتدددا ّمدداّيُقدددمّلستعمسدد  ّّمدد ّمعر ددة.ّكسدداّي دددرّالثاحددرّذلددكّبددأ ّالاةردداتّوالت اعددلّالدديفّحدددسّبدد  ّالستعمسدد  ّقدددّرقدد ّّمدد ّ

وةت دقّجيةّوهدياّ داعدّ ديّالإدرامّالس داايسيّعمدلّجسيد ّالسددت يا ،ّدا ع ترمّلمتعممّوةحر مرمّم ّلا تّةددريسّالعمد مّبالا دتراةي

ّ.(Arslan,2015 ّّودرا ة(2100ّال ذت يّ ّّّالشتيجةّالدابقةّم ّنتائجّدرا ا ّم ّدرا ة

القبمديّلاي جدّ ر ّذوّدلالةّإحردائيةّبد  ّمت  دليّدرجدا ّالسجس عدةّّالتجريبيدةّ ديّأدائردمّ: الثانية بالفرضية الخاصة الشتائج -

 .والثعدفّعملّالاثارّمرارا ّالت   رّالتشب فّ

 مهارات التفكير التشبؤي  اختبار عمى والبعدي القبمي في التجريبية السجسهعة طلاب درجات متهسطي بين الفرق  لدلالة( t-test) اختبار نتائج :(11) جدولال

الستهسط  العدد التطبيق الاختبار
 الحدابي

الانحراف 
 السعياري 

درجة 
القيسة  قيسة ت الحرية

 القرار الا:تسالية

 27.6ّ5.54 30ّقبمي التشبؤ بالسذكلات
29 

ّدات 0.00ّ**4400  5.38 88.3 30ّبعدف

ة ق ّوا تراضّ
ّالحاوت

 202ّ29 0002 30ّقبمي

ّدات1011ّّ**35.7 29 409 2002 30ّبعدف
ة ق ّحدوسّبعدّ

ّالظ اهر
 29 202 2200 30ّقبمي

ّدات1011ّّ**33.1  29 200 4000 30ّبعدف

 29 202 0002 30ّقبميّالدرجةّال مية
ّدات1011ّّ**45.1  29 204 2209 30ّبعدف

ّالسجس عدةّطد  ّدرجدا ّمت  ليّب  (0.05ّ ّالاحتساليةّالقيسةّعشدّإحرائياّ ّدالةّ روّ ّوج دّيتزح(00ّّ ّالجدوتّإللّا تشاداّ 

بدددببّأ ّوي دددرّالثاحددرّالشتيجددةّالدددابقةّالتحردد ميّولرددالحّالقيدداسّالثعدف.ّالالاتثددارّ دديّوالثعدددفّالقبمدديّالتلبيقدد  ّ دديّالتجريبيددة

الا ددتراةيجيةّالسقترحددةّلتشظدديمّالأ  اروالت ددد رّالسشلقدديّلردداّوة ظيدداّالخبددرا ّوالت ددد رّالسشلقدديّلردداّوالثعدددّعدد ّالتخسدد  ّالدددلحيّ

 ددلّالسددتحكمّ دديّصددحةّالا ددتشتاجا ّوالتحم ددلّواةخدداذّالقددراراّوالا ددت اد ّمدد ّغ ددرّالسدددتشدّلمحقددائقّوالسعليددا ّوا ددتخدامّالتشبدد ّوالتخ
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ماان  وةت ددقّالشتيجددةّالحاليددةّمدد ّمدداّة صددماّإليددهّنتددائجّالعديدددالسعم مددا ّوالسعليددا ّالسقدمددةّلمسددتعممّلتلبيقردداّ دديّم اقددفّجديددد ّ

 ّّ.(Lay&chandarsegarn,2016لافّوةذاندراّ يجار ّ (Arslan,2015ّ ودرا ا ّك  ّم ّ:ّ الدراسات مثل 

لاي جدّ ر ّذوّدلالةّإحرائيةّب  ّمت  ليّدرجا ّالسجس عدةّّالتجريبيدةّ ديّأدائردمّالثعددفّّ:الثالثة بالفرضية الخاصة الشتائج -

ّ.والس جلّعملّالالاتثارّالتحر مي

 والسؤجل عمى الاختبار التحريمي البعدي بنالتطبيق في التجريبية السجسهعة طلاب درجات متهسطي بين الفرق  لدلالة( t-test) اختبار نتائج :(10) جدولال

الستهسط  العدد السجسهعة الاختبار
 الحدابي

الانحراف 
 السعياري 

درجة 
مدتهى  قيسة ت الحرية

 القرار الدلالة

الاختبار 
 التحريمي

 4.7 70.2 30 بعدي
 غ رّدات 0.00 1.02 29

 5.3 70.7 30 مؤجل

ّطدد  ّدرجددا ّمت  ددليّبدد  (0.05ّ ّالاحتساليددةّالقيسددةّعشدددّإحرددائياّ ّدالددةّ ددروّ ّوجدد دّعدددمّيتزددح(02ّّ ّالجدددوتّإلددلّا ددتشاداّ 

وي درّالثاحرّهي)ّالشتيجةّبددببّةشظديمّالأ  دارّوةخزيشرداّبالدياكر ّالس ثتدةّوالدائسدةّّ يّأدائرمّالثعدفّوالس جل.ّالتجريبيةّالسجس عة

عمد مّّاللّالشديا ّعشدهمّلدرجةّكب ر ّوهياّنتيجةّحبرمّلمسحت ىّالعمسديّلااصدةّوأ ّمقدررّعشدّالستعمس  ّقدّلا دّبذكلّكب رّع ام

نددا ّالأمدرّالديفّا دتح ذّعمدلّاهتسدامرمّوةرك دزهمّةتددقّهدي)ّالشتيجدةّم ّم داايمّعمسيدةّةتعمدقّبدأجرز ّالإيتعمقّبحياةرمّالذخريةّ

ّ(.2100م ّدرا ةّال ذت ي 

لاي جدّ ر ّذوّدلالةّإحرائيةّب  ّمت  ليّدرجا ّالسجس عدةّّالتجريبيدةّ ديّأدائردمّالثعددفّ: الشتائج الخاصة بالفرضية الرابعةّ-

 والس جلّعملّالاثارّمرارا ّالت   رّالتشب فّ

 التشبؤي مهارات التفكير  اختبار والسؤجل عمى البعدي في التجريبية السجسهعة طلاب درجات متهسطي بين الفرق  لدلالة( t-test) اختبار نتائج :(13) جدولال

الانحراف  الستهسط العدد التطبيق الاختبار
القيسة  قيسة ت درجة الحرية السعياري 

 القرار الا:تسالية

 5.38 88.3 30ّبعدف التشبؤ بالسذكلات
ّغ رّدات 29ّ0010ّ0.00  4.9 89.5 30ّم جل

 409ّ29 2002 30ّبعدفّة ق ّوا تراضّالحاوت
ّغ رّدات1.02ّ1011ّ  29 402 22010 30ّم جل

ة ق ّحدوسّبعدّ
ّالظ اهر

 29 200 4000 30ّبعدف
ّغ رّدات1.1ّ1011ّ  29 200 4102 30ّم جل

 29 204 2209 30ّبعدفّالدرجةّال مية
ّغ رّدات1011ّ 1.00  29 209 2202 30ّم جل
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ّالسجس عدةّطد  ّدرجدا ّمت  دليّبد  (0.05ّ ّالاحتساليدةّالقيسدةّعشددّإحردائياّ ّدالدةّ دروّ ّوجد دّيتزحّم ّالجددوتّالددابقّعددم

 عمى اختبار مهارات التفكير.  يّأدائرمّالثعدفّوالس جلّالتجريبية

ال قدداّّوإعلددا ويعددزوّالثاحددرّ ددببّالشتيجددةّالدددابقةّبددأ ّالب لددةّالتعميسيددةّالسشا ددثةّوةقبددلّالأ  ددارّلملمثددةّوةذددجيعرمّعمددلّالسثددادر ّ

وةذجي ّاللمثةّعملّعسميا ّالا تقرا ّوالسثادرّدو ّضغ  ّال ا يّلمت   رّّوعسميا ّالت اصلّالتعميسيّعشدّةلب قّالا تراةيجيةّ

وهدياّيتددقّمد ّوةذجيعرمّعملّالثحرّعسقّانذغالرمّبالت   رّوالتعممّوالان عاتّاليفّرا قهّةقديمّمعشلّأكثرّعسقا ّ ديّالسدتعممّن ددهّ

ّّ(2014ّودرا دةّّ .Williams, K. (2012)درا دةّّوّّّ((Yadav,A. 2016 2120؛بكدار،2109:ّ صدبرف،درا دا ّمداّة صدماّلده

Muthomi &Mbugua,).ّّ

 من خلال الشتائج الدابقة يلا:ظ ما يمي : استشتاجات الدراسة:

التعميمّالتخ ميّ يّةحد  ّةحر لّطمثةّمعممّالرفّ يّمقررّعممّوظائفّالأعزا ّّب شاّالدرا ةّّالأثرّال اضحّلا تراةيجة -0

 ّّ.ور  ّمدت ىّالت   رّالتشب فّّلديرم

 . يّر  ّالت   رّالتشب فّّب شاّالدرا ةّأثرّا تخدامّا تراةيجيةّالتعميمّالتخ ميّّ -2

 ماّيمي:ّ يّض  ّالشتائجّالتيّةمّالت صلّإل راّي صيّالثاحر التهصيات والسقتر:ات:

 .وإقامةّورشا ّعسلّةدريبيةّعم راة جيهّمدر يّالعم مّّعملّةلب قّا تراةيجيةّالتعميمّالتخ ميّ -0

لت   درّالتخ مديّإ اد ّالس جر  ّالالاتراص   ّومرسسيّالسشاهجّبتزس  ّمشاهجّالعمد مّعمدلّأ دلمةّوةددريثا ّلتشسيدةّمردارا ّاّ -2

 .والت   رّالتشب فّ

 . ّالت   رّالإبداعيّوالت   رّالشاقدّم ّلا تّةلب قّالتعميمّالتخ ميّ يّالعم مإجرا ّدرا ا ّح تّةشسيةّمرارا -0

 التسهيل: 

ّ(5011000205950)هياّالثحرّمس تّم ّجامعةّدمذقّو قّرقمّالتس يلّ
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 السراج :
مجمدةّ .القدرارّلددىّطمثدةّالجامعدةّع قتدهّبأةخداذ.ّالت   درّالذدس ليّوّ(2102 ،ّوحدد ،ّل شداّ د ادّجد اد.ّ د زا ّدريددّ،أحسد .0

 .020-004،ّصّص.41ّّ/0ّ،ّا.2102ّمج.ّّالجامعةّالعرايية،

اثدددرّا ددتخدامّالشسيجدددةّالرياضدديةّ ددديّةشسيددةّمردددارا ّالت   ددرّالإبدددداعيّلدددىّطددد  ّّ(.2102.ّ مثددارمّ،أبدد ّمزيددد،ّمثدددارم .2

  مدل  .ّالأزهر.ّغز .ّالرفّالدادسّالأ ا يّبسحا ظةّغز .ّر الةّماجدت رّغ رّمشذ ر .ّجامعة

 اعميددةّبرنددامجّحا دد بيّة دداعميّمتعددددّالاو ددائبّ دديّةحردد لّعمددمّالأحيددا ّدرا ددةّم دانيددةّعمددلّّ(،2110جسعددة ّ،راايمإبدد .0

ّ،ّجامعةّدمذق.ت را ّغ رّمشذ ر ،ّكميةّالتربيةطمثةّالرفّالثانيّالثان فّالعمسيّقيّمحا ظةّالقشيلر ،ّر الةّدك

امّا دددتراةيجيةّالتعمددديمّالستسدددايزّ ددديّة ش ل جيددداّالرياضددديا ّلتشسيدددةّمردددارا ّحدددلّالسذدددكمةّ(.ا دددتخد2120محمد. ّبكدددار،ّلسدددا، .4

 (.29-22(.ّصّص. 2(.ّالعدد. 0السجمد. ّالرياضيةّلدىّالل  ّالسرحمةّالثان يةّ.السجمةّالترب يةّلتعميمّال ثار،

وأنسدددا ّالدددتعممّلتشسيدددةّمردددارا ّالت   دددرّ(.ّا دددتراةيجيةّمقترحدددةّقائسدددةّعمدددلّالتعمددديمّالستسدددايز2109ّ،ّجدددابرّ،زكريدددا. حشددداوفّ .2

(.9ّ(.العدد. 22الا تدلاليّوالشزعةّالرياضيةّّالسشتجةّلدىّة م يّالسرحمةّالإعداديةّ.مجمةّةرب يا ّالرياضيا ّ،السجل. 

ّ(.022-004صّصّ. 

طمثددةّالرددفّ(.أثددرّا ددتراةيجيةّالتخ ددلّ دديّةحردد لّمدداد ّالرياضدديا ّوالت   ددرّالثرددرفّلدددى2102ّقددادر. ّأريددج،ّحددد ، .2

ّالدادسّالعمسيّالأحيائي.

مقترحدددةّقائسدددةّعمدددلّالتعمددديمّالستسدددايزّوأنسدددا ّالدددتعممّلتشسيدددةّمردددارا ّالت   دددرّّا دددتراةيجية(.2109ّحشددداوف،ّزاريددداّجدددابر.ّ  .2

ددددد0ّ،004ّّ(،9ّ 22مجمدددةّةرب يدددا ّالرياضددديا ،ّّالا دددتدلاليّوالشزعدددةّالرياضددديةّالسشتجدددةّلددددىّة م ددديّالسرحمدددةّالإعداديدددة.

022.ّ

(.ّمذدددك  ّةددددريسّالرياضددديا ّ ددديّالسرحمدددةّالإعداديدددةّمددد ّوجردددةّنظدددرّمدر ددد راّ.مجمدددة2102ّشددديسا . ّ،ّشددداكر،عدددةجس .2

 .(00-0(ّص.ّص 21السجمدّالعاشر.العدد.،ّأبحاسّميدا 
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جامعدةّّ(:ّعمدمّوظدائفّالأعزدا ،2102لام د ّ،ّالعساري ّ،ّيح ل،ّصم بي،ّمحمد،ّّالجزائرف،إبراايم،ّجسعةّأحسد،ّدبدي، .9

 جسر ريةّالعربيةّالد رية.الّدمذق،

ا ددتراةيجيا ّلتحق ددقّ عاليددةّالددتعمم،ّجامعددةّواشددشل ،ّةرجسددةّابددراايمّّ(،الس ا مددةّمدد ّأجددلّالددتعمم،2112دونالدددّهددد،ّوولددف  .01

 يح لّالذرابي،ّالعبيكا ّبالتعاو ّم ّشركةّأن رّ،ّالدع دية.

لتسكد  ّالعمسديّلملالدبّلتشسيدةّبعددّمردارا ّ(.ّا دتراةيجيةّةددريسّمقترحدةّقائسدةّعمدلّا2109حدد . ّالد دّ د زا ،ّمحمد، .00

الت   ددرّالذددس ليّوالتشبدد فّ دديّمدداد ّالأحيددا ّلدددىّطمثددةّالسرحمددةّالثان يددةّ.السجمددةّالسرددريةّلمتربيددةّالعمسيددةّ،السجمدددّالثددانيّ

 (.42-0العدد الأوت(.ّصّصّ. ّوالعذرو ،

 اعميددةّا ددتخدامّا ددتراةيجيةّالددتعممّالتخ مدديّ دديّ(.2122ّعمددي. ّعسدداد،ّ، دد رّ،جثددارّحدداجي،ّ ددتار،ّزاهددد،ّ،زيشددةّ، ددميسا  .02

(.02ّالعددد. ّ(،02السجمدد. ّةحر لّطالثا ّالرفّالثام ّالأ ا يّ يّماد ّالتاري ّ.ّمجمةّالعم مّالترب يدةّوالإنددانيةّ،

ّ(.042-029 صّص.ّ

فّالثدانيّالست  دبّ(.ّا تراةيجيةّالتخ لّالس جهّ ديّةحرد لّالرياضديا ّلددىّطالثدا ّالرد2102جا م. ّميعاد،ّ،الدراف .00

ّالعرا .2ّالجامعةّالسدتشرريةّ.كميةّالتربيةّ.العدد.مجمةّ.

با ددتخدامّةقشيددةّالان  جرافيددتّعمدديّةشسيددةTPACKّّ(.ّأثددرّبرنددامجّقددائمّعمدديّنسدد ذ ّة ثددا 2109ّالددد د. ّرشددا،ّصددبرف، .04

الت ل ددفّالثردرفّوالت اصدلّمرار ّإنتاجهّوالتحر لّالسعر يّلدفّمعمسا ّرياضيا ّالسرحمةّالست  لةّومردارا ّالت   درّ

224ّ-022.ّّّصّص2ّّالعدد22ّالرياضيّلدىّطالثاةر .ّةرب يا ّالرياضيا ّ،السجمدّ

(،أثددرّةدددريسّال  زيددا ّبلريقددةّحددلّالسذددك  ّ دديّةحردد لّطدد  ّالرددفّالثدداني2112ّصدد ا لة،ّول دددّبدد ّعبدددّال ددريم  .02

ّ–جامعددددةّةبدددد مّّ–كميددددةّالتربيددددةّوالآدا ّّ–لثحدددد سّالإبددددداعيّلددددديرمّ،ّمركددددزّاّالثددددان فّالعمسدددديّوةشسيددددةّمرددددارا ّالت   ددددر

 http://www.abegs.org/sites/Research/DocLib2/03-110.doc :عش ا ّالس ق ّّّّّّالدع دية:

http://www.abegs.org/sites/Research/DocLib2/03-110.doc
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  دددا ّإعدددادّالسعمسدد  ّ دديّبرنددامجّمعمددمّالرددفّمالرقسيددةّ دديّّالت ش ل جيددا(.ّدرجددةّا ددتخدام2122ّعدد . ّديدد  ،ّعزيددز، .02

(.ّص2ّ(.العددد. 40ودبم مّلتأه لّالترب فّم ّوجرةّنظرّاللمثةّ.مجمةّجامعةّدمذدقّلمعمد مّالترب يدةّوالش دديةّ،السجمدد. 

 (.029-022ص. 

يدةّالقددر ّالسكانيدةّوالتحرد لّ(.ّاثرّا تراةيجيةّالتخ لّ يّةدريسّالرياضديا ّعمدلّةشس2109أحسد. ّمحس د،ّ،ربي ،ّ سية .02

(.ّص2ّ(.الجددددز  02مجمددددةّكميددددةّالتربيددددةّببشردددداّ.العدددددد. ّالدرا دددديّلدددددىّالت م دددديّالسك دددد    ّبالرددددفّالخددددامسّالإبتدددددائي.

ّ(.022-020ص. 

 عميددةّببرنددامجّحا دد بي يّالعمدد مّ دديّةحردد لّوةشسيددةّمرددارا ّالت   ددرّالإبداعي.  ددالةّّ(2101عدددنا . ّهاشددم،ّ،ال ذددت يا .02

ّغ رّمشذ ر ّ.كميةّالتربيةّ.جامعةّدمذق.ّدكت راّ 

 (.طرائقّةدريسّالعم مّال  زيا ّوال يسيا .ّجامعةّدمذق2121،محا  ، ّأحسدّأحسد،ّدبدي،ّ،يح لّالعساري ، .09

(.ّأثددرّا ددتخدامّالتعمدديمّالستسددايزّعمددلّةشسيددةّالت   ددرّالرياضدديّوم ردد مّالدديا ّالأكاديسيددة2109ّ. ،ّإبددرايمةقدد ىّّعبدددالعات، .21

ّلدىّة م يّالسرحمةّالإعداديةّ.ر الةّدكت را ّ.ّجامعةّبشيّ  يا.

التا  ّّ(.أثرةدريسّالأحيا ّبالأنذلةّالعمسيةّوالسحاكا ّالحا  بيةّ يّالت   رّالتشب فّلدىّطمثة2102كامل. ّرنا،ّاللثاا، .20

 (02-0الأ ا يّبسحا ظةّعسا ّ يّالأرد ّ.مجمةّالعم مّالتربب يةّوالش ديةّ،السجمد. الأوت(.العدد. الأوت(.ّصّصّ 

(.ّمشاهجّالثحرّ يّالتربيدةّوعمدمّالدش س.ّدمذدق:ّمشذد را ّجامعدة2100ّمشر ر،ّعميّوالأحسد،ّأملّوالذساس،ّعمي.ّ  .22

 دمذق.

مّطالثا ّدبم مّالتأه لّالترب فّالاتراصّرياضّالأط داتّ ديّجامعدةّدمذدقّ(.ّدرجةّا تخدا2122 ميمّ،هاني. ّمحرز، .20

(ّ.ص0ّ(.ّالعدددددد. 40،السجمددددد ّمجمددددةّجامعددددةّدمذددددقّالعمدددد مّالترب يددددةّ.لمسشرددددا ّالإل ترونيددددةّالتعميسيددددةّوآرائردددد ّنح هددددا

 (.410-020ص. 

 



 الفذتكي  ...       في مقرر عمم وظائف الأعزاء تشسية مهارات التفكير التشبؤي  التحريل و  أثر إستراتيجية التعميم التخيمي عمى

 99من  99

 

24. Arslan, S., (2015): "Investigating Predictive Role of Critical Thinking on Meta Cognition with Structural 

Equation Modeling", The Malaysian Online Journal of Educational Science, V. (3), Issue (2). 

25. A ,Yadav.(2016).Mathematics Vocabulary building .,Research paper mathematics ,E-ISSNNO:2454- 

9916,Vol.2,Issue:3 

26. Akerson, V.L.,Abd-El-khlick,F.&Lederman,N.G.(,2000).Influence of Reflective Explicitly Activity-

Based Approach on Elementary Teachers, Conception of Science, Journal of Research in Science 

Teaching, Vol.37,No.4. 

27. Cleary, T.J., Velardi, B. & Schnaidman, B. (2017): "Effects of the Self-Regulation Empowerment 

Program (SREP) on Middle School Students' Strategic Skills, Self-Efficacy and Mathematics 

Achievement," Journal of School Psychology, V. (64), April 

28. Coben, D., Ní Ríordáin, M., & Miller-Reilly, B. (2015). What Do We Know about Mathematics 

Teaching and Learning of Multilingual Adults and Why Does it Matter? Adults Learning Mathemat-

ics :An International Journal, Vol.10,No.1, 8-23. 

29. Diop, Aziz, Alaa. (2025). The degree of use of digital technology in teacher preparation institutions 

in the classroom teacher program and the diploma in educational qualification from the students’ 

point of view. Damascus University Journal of Educational and Psychological Sciences, Vol. (41), 

No. (2), pp. (357-379). (In Arabic) 

30. Lay, Y.F. & Chandra Segaran, A.L., (2016): "The Predictive Effects of Motivation Toward Learning 

Science on Times Grade 8 Students' Science Achievement: A Comparative Study Between Malaysia 

and Singapore", Eurasia Journal of Mathematics Science & Technology Education, V. (12), N. (2). 

31. Muthomi, M & Mbugua, Z. (2014). Effectiveness of Differentiated Instruction on Secondary School 

Students Achievement in Mathematics. International Journal of Applied Science and  

32. Technology, Vol. (4), No.(1), PP.( 116 – 122). 

33. Mahrez, Salim, Hani. (2025). The degree of use of educational electronic platforms by female stu-

dents of the Educational Qualification Diploma, specializing in kindergarten, at Damascus Universi-

ty, and their opinions towards them. Damascus University Journal of Educational Sciences, Volume 

(41), Issue (1), pp. (383-403). (In Arabic) 

34. Osborn, Jonathan Simson ,Shirely and Collins,Su.(2003).Attitudes towards science :a review of  

35. the literature and its implications, International Journal of Science Education,Vol.25,No.9,:pp1049-

1079 

36. Trowbridge, Leslie W., Bybee, Rodger W. and Powell, JanetC.( 2010 ). Teaching Secondery School 

Science : Strategies for Marge,J.:"The Effect of Metacognitive Strategy Scaffolding on Student 

Achievement in Solving Complex Math Word Problems. Unpublished Doctoral Dissertation 

,University Of California.USA 2001. 

37. Williams, K. (2012). The Effect Of Differentiated Instruction On Standardized Assessment Perfor-

mance Of Students In The Middle School Mathematics Classroom, A Dissertation Presented In Par-

tial Fulfillment Of the Requirements For The Degree Doctor Of Education Liberty University, 

Lynchburg 


