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 دراسة تقويمية للأداء الأكاديمي لعضو ىيئة التدريس
 من وجية نظر طمبة الدراسات العميا في كمية التربية

*غسان الخمف د.
 

 ممخصال
درجددة تييدديم الأداك الأمدداديمر لعةددو ىييددة التدددريس  ددر  البحددث الحددالر تعددر ُ  ىددد ُ 

الفددروق  ددر تييدديم وا دد   إلدد مليددة التربيددة مددن وجيددة نظددر طلبددة الدراسددات العليددا  والتعددر  
 دمتوراه(. -الأداك الأماديمر و ياً لجنس الطالب والمستوى الدراسر )ماجستير

حددددى  دواتدددو المت مثلدددة بابسدددتبانة التدددر واسدددت دم البحدددث المدددنيا الويدددفر التحليلدددر وات
 در مليدة التربيدة  دمتدوراه( -طالب دراسدات عليا)ماجسدتير( 213يت عل  عينة بلغت )ب  طُ 

  ىميا:  بجامعة دمشق  وتويل البحث إل  عدة نتايا 
 داك الأماديمر.الأجاكت السلوميات الش يية لعةو ىيية التدريس بدرجة مرتفعة  ر  -
جدداك  داك عةددو ىييددة التدددريس الأمدداديمر  ددر مجددال التممددين العلمددر والبحددث العلمددر  -

 و دمة المجتم  بدرجة متوسطة.
عددم وجددود  ددروق ذات دبلددة إحيددايية بددين متوسدطات إجابددات   ددراد العينددة حددول وا دد   -

علددد  المسدددتوى الملدددر وعلددد  مسدددتوى جميددد   التددددريسالأداك الأمددداديمر لعةدددو ىييدددة 
السددلوميات الش يددية(  - دمددة المجتمدد  –البحددث العلمددر  -لتممن العملددرالمحدداور)ا

 و ياً لمتغير الجنس.
عدم وجود  روق ذات دبلة إحيدايية بدين متوسدطات إجابدات   دراد العيندة حدول وا د    -

الأداك الأمدداديمر لعةددو ىييددة التدددريس  ددر مليددة التربيددة علدد  المسددتوى الملددر وعلدد  
السدلوميات  - دمة المجتم  –البحث العلمر  -مستوى جمي  المحاور)التممن العملر
 .دمتوراه( -راسر)ماجستيرالش يية( و ياً لمتغير المستوى الد

 .عةو ىيية التدريس -الأداك الأماديمر الكممات المفتاحية:
 

                                                           
 . سم  يول التربية –جامعة دمشق – ستاذ مساعد  ر ملية التربية  *
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An Evaluation Study of the Academic Performance of 
a Faculty Member in the College of Education from 

the Point of View of Graduate Students 

Dr. Ghassan Khalaf 
*
 

Abstract 
The current research aims to define the degree of evaluating the 

academic performance of a faculty member in the College of Education 

from the point of view of graduate students, and to identify the 

differences in assessing the reality of academic performance according to 

the student’s gender and academic level (MA - PhD). 

The research used the descriptive and analytical method and one of its 

tools represented by the questionnaire that was applied to a sample of 

(213) graduate students (MA - PhD) in the Faculty of Education at the 

University of Damascus. 

The research reached several results, the most important of which are: 

The personal behaviors of the faculty member came with a high 

degree in academic performance. 

The academic faculty member’s performance in the field of scientific 

empowerment, scientific research and community service was moderate. 

- The absence of statistically significant differences between the averages 

of the respondents’ answers about the reality of the academic 

performance of the faculty member in the College of Education at the 

macro level and at the level of all axes (practical mastery - scientific 

research - community service - personal behaviors) according to the 

gender variable. 

- There are no statistically significant differences between the averages of 

the respondents’ answers about the reality of the academic 

performance of the faculty member in the College of Education at the 

macro level and at the level of all axes (practical mastery - scientific 

research - community service - personal behaviors) according to the 

academic level variable (Master - PhD). 

Keywords: academic performance - faculty member. 

                                                           
*Assistant Professor at the Faculty of Education - University of Damascus - 

Department of Foundations of Education. 
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 مقدمة:ال
ة  ددر العددالم  ددر ظددل التطددورات المعايددرة والمنا سددة الشددديدة الجددادّ  الجامعدداتتسددع  

الأماديميدددة والبحثيدددة والمجتمعيدددة لتمدددون والتحدددديات التدددر تعيشددديات إلددد  ابرتيددداك ب ددددماتيا 
وليناعتيا بأىمية الددور الدذي تيدوم   الأمانة الملياة علييا  مِ ظَ عِ جامعات مرمو ة لشعورىا بِ 
مدددون الجامعدددات محدددور ابتيدددال المعر دددر والتيددددم الثيدددا ر   يدددو علددد  ما دددة المسدددتويات.

وتر يددة المندداخ الأمدداديمر  وتيدد  علدد  عاتييددا مسدديولية تيييددة المفدداكات المينيددة   والعلمددر 
 ايدة  در ظدل مدا وبو ن نجاحيا  ر عملية التنا س ميترن بالجودة والنوعيدة  در التعلديم  

شدديدتو العيددود الثاثددة الأ يددرة مددن اىتمددام متزايددد  ددر تيددويم الأداك الأمدداديمر بالجامعددات 
 .لجمي   بعاد منظومة العملية التعليمية

و دددرتيا علدد  امسدديام  ددر حددل  الجامعددات  ددر بندداك المجتمدد  وتيدمددو وذلددن نظددراً لدددور
مشدماتو  وسددعياً للو دو  علدد  نوعيددة م رجاتيدا    نيددا وجدددت  ن تييديم العمليددة التعليميددة 
بجميدد  عنايددرىا  و ددر ميدددمتيا عةددو ىييددة التدددريس  يعددد  مددراً ملحدداً وةددرورياً  بيددد  

جابيددة  وتيددويب جوانددب ال لددل إن وجدددت ر دد  مفاياتيددا  مددن  ددال تدددعيم الجوانددب امي
(Kuh, et al., 2005, p 221). 

 ىييددة التدددريس لمونددويدددور حددول الأداك ابمدداديمر لعةددو  ممددا جعددل ابىتمددام الأمبددر
ونجاحيا يعتمدد علد  مفداكة وجدودة   مود الفيري  ر الميسسة التعليميةمحور ابرتماز والع

والتددر مددن  ىميددا البحددث  والتدددريس  التددر ييددوم بيددا دايددو  لددذا يتزايددد ابىتمددام بددو وبالميددام 
 ولمن ب تزال وظيفة التدريس ىر الوظيفة الأبرز لعةو ىيية التددريس. .و دمة المجتم 

 يدديثر  ددر تمدددوينيم   تعليمددر ويتعامدددل مدد  الطدداب مباشدددرةمونددو ييددود العمدددل التربددوي والو 
"الطالددب محددور العمليددة التعليميددة والتعلميددة مددن  ددال نشدداطو  لمددونالعلمددر وابجتمدداعر  

مما  ن ر يو واتجاىاتو نحدو عمليتدر التعلديم والدتعلم وعنايدرىا المموندة   ومشارمتو الفاعلة
ليدددا ذات  يمدددة مبيدددرة  وتيددددم تغذيدددة راجعدددة ثريدددة تسددديم بشدددمل  عدددال  دددر تحسدددين عمليتدددر 

  (.823  2007التعليم والتعلم" )الحولر  
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لأن  حمداميم  دد   ك ىييدة التددريس مدن الأمدور الميمدةا يُعدد تييديم الطداب لأعةداليذ
لماحظدتيم لدلأداك اليدفر لأسداتذتيم بشدمل مسدتمر ومباشدر  وينظدر تتي  بالميدا ية 

إلييم عل   نيم  ىم الميادر الرييسة  ر الحيول عل  معلومات عن  داك  عةاك ىيية 
 التدريس.

التدريس من  بل الطلبة يحظ  باىتمام الباحثين  ر معظم  وىذا التيييم لأعةاك ىيية
ميسسدددات التعلددديم العدددالر  وجعلتدددو جدددزكاً مدددن نظاميدددا التيييمدددر العدددام  بغيدددة العمدددل علددد  

 مدن الميشددرات يددب  تحسدين الممارسدات التربويددة والتدريسدية  ييددا. مدون الأداك التدريسدر 
رات لمدديثر الأ ددوى  ددر إحددداث تغيددالتددر تدددل علدد  مفدداكة الأسددتاذ الجددامعر  بددل  ددد يعددد ا

 تحييق  ىدا  المجتم . من ثم  مطلوبة لدى الطلبة الجامعيين  و 
لددذلن  يددد تعددددت البحددوث والدراسددات التددر اىتمددت بتيددويم الأداك الأمدداديمر لأعةدداك 

ييددو والجوانددب التربويددة  ومددن يددة  ددر حيددل ت ىييددة التدددريس ليوامددب المسددتجدات العلم
 الجامعات  ر تحييق التنمية المجتمعية. جل تطوير دور 

 الدراسات السابقة: :ولا أ
ىددد ت إلدد  تزويددد  :(Miley & Gonsalves 2003دراسةةة ميمةةي وجونسةةالفيس  

( طالبدداً مددن ثدداث 874) سُدديِلَ المليددات بمعلومددات عددن  داك  عةدداك اليييددة التدريسددية  إذ 
الوبيدات المتحدددة الأمريميددة لتحديددد العدادات المزعجددة التددر ياحظيددا جامعدات م تلفددة  ددر 

الطددداب علددد   داك  سددداتذتيم  و ظيدددرت نتدددايا الدراسدددة  ن عددددم تنظددديم عمليدددة التددددريس  
 ثندداك الشددرح  وابعتمدداد علدد   سددلوب إليدداك المحاةددرات  وتيددديميا  ددر والتحدددث بسددرعة 

التددددر يمارسدددديا  عةدددداك ىييددددة وتدددددنر درجددددات الطدددداب مددددن العددددادات   يددددوت مددددن فضب
 التدريس ىر من  مثر العادات المزعجة التر ياحظيا الطاب  ر تلن الجامعات.

ىدد ت إلد  تييديم الأداك التدريسدر لأعةداك ىييدة  -الأردن :(8002دراسةة اليباىبةة  
التددريس  ددر جامعدة البليدداك التطبيييدة مددن  بدل طلبددة الدراسدات العليددا  واسدت دمت الدراسددة 

( طالبددداً 180ت علددد  عيندددة بلغدددت )يدَددب  ا الويدددفر التحليلدددر و داة ابسدددتبانة التدددر طُ المدددني
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وطالبددة  وتويددلت إلدد  عدددة نتددايا  ىميمددا:  ن مسددتوى تييدديم الطلبددة لأداك  عةدداك ىييددة 
التدددريس جدداك  ددر المسددتوى المتوسددط وىددو مسددتوى   ددل مددن الحددد الأدندد  الميبددول جامعيدداً  

 ة إحيايية تعزى لمتغير الجنس. وبينت عدم وجود  روق ذات دبل
  در التددريس ييدةى  عةداك  داك لتيدويم  داة بنداك لد إ تىدد  :(8008دراسةة ززيةز  

  الأداة تلدن  دال مدن  داييدم وتيدويم العليدا الدراسدات طلبدة نظدر وجيدة مدن ديدال  جامعدة
 والتدر البحدث عيندة بحيدر الباحدث  دام و ددواسدت دم الباحدث المدنيا الويدفر التحليلدر  

 وطالبدة طالبداً   (75) العيندة مجمدوع ومدان   ديدا جامعة  ر العليا الدراسات طلبة من تمونت

 ىدو : ىميدا مدن نتدايا  وتويدلت الدراسدة لعددة نسدانيةات و  علميدة مليدات سدت علد  مدوزعين

  ن  و ما دة المجدابت و در الطلبدة نظدر وجيدة مدن مدرسدينال  داك  در واة  ةع  تسجيل

  .الش يية السمات مجال  رو  المحاةرة  داك مجال  ر اً ةعف ىنالن
ىدد ت إلد  تييديم  اعليدة  عةداك ىييدة التددريس  در جامعدة  :(8002دراسة الجعافرة  

الزر ددداك مددددن وجيددددة نظددددر طلبتيدددا  ددددر ةددددوك معددددايير جدددودة التعلدددديم  واسددددت دمت المددددنيا 
وطالبدة  در ( طالبداً 910التدر طبيدت علد  عيندة بلغدت )و داة ابسدتبانة  التحليلر الويفر

ا يلميدددة  وتويدددلت لعددددة نتددداالسدددنوات الثانيدددة والثالثدددة والرابعدددة  دددر المليدددات امنسدددانية والع
  باسدتثناك مجدال اً مستوى تيييم الطلبدة لأداك  عةداك ىييدة التددريس جداك مرتفعد نّ ا:   ىمي

  ومشددددفت الدراسدددة عدددن عددددم وجدددود  دددروق ذات دبلددددة اً تيدددويم تعلدددم الطلبدددة مدددان متوسدددط
 عزى لمتغير النوع ابجتماعر. إحيايية ت

طاع عةو ىيية التدريس  ر الجامعدة بأىميدة إىد ت إل   :(8002  دراسة زلاونة
واسدددددتبانة لجمددددد   التحليلدددددر تيدددددويم الأداك التدريسدددددر  واسدددددت دم الباحدددددث المدددددنيا الويدددددفر

ن  عةداك البة  وتويلت لعدة نتايا  ىميدا:  وط اً طالب 200معلومات من عينة عددىم ال
ويعملدون علد  تثييدد    معدة يغطدون جميد  موةدوعات الميدرراتيييدة التدريسدية  در الجاال
ن مددددن المددددادة العلميددددة  ويوةددددحون للطلبددددة لطلبددددة  ددددر مجددددال ت ييدددديم  وىددددم متممنددددو ا

   دوارىم المجتمعية  ر  دمة مجتمعيم.مسيولية الجامعة تجاه المجتم  و 
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ىددد ت إلدد  تييدديم الأداك التدريسددر لأعةدداك ىييددة التدددريس  :(8002دراسةةة زياةةةرة  
 ددددر مليددددة التربيددددة بجامعددددة الجددددو  مددددن وجيددددة نظددددر الطالبددددات  و ددددد اسددددت دمت المددددنيا 

  وتويدلت لعددة ( طالبة  واست دمت ابستبانة126)الويفر  وتمونت عينة الدراسة من 
رجددة مليددة التربيددة بد جدداك الأداك التدريسددر لأعةدداك ىييددة التدددريس  ددر  ىميددا: نتددايا مددان

عدم وجود  روق ذات دبلة إحيايية بين متوسدط تيدديرات متوسطة  ومشفت النتايا عن 
وا ددد  الأداك التدريسددددر سدددواك علدددد  المسدددتوى الملددددر  و متغيددددر طالبدددات مليددددة التربيدددة  ددددر 

  الت يص ومتغير السنة الدراسية.
جدامعتر  در ىدد ت إلد  معر دة ءراك طلبدة مليدة التربيدة  :(8002  ندراسة قمر وآخري

دنيا واليةدار   در الأداك الأمداديمر لعةدو ىييدة التددريس  واسدت دمت الدراسدة المدنيا 
وطالبددة  وتويددلت  ( طالبدداً 150يددت علدد  عينددة بلغددت )ب  الويددفر و داة ابسددتبانة التددر طُ 

لتددريس جداك بدرجدة مرتفعدة  وماندت الأداك الأماديمر لعةدو ىييدة ا ن  ا: إلعدة نتايا  ىمي
ىندددان عا دددة ذات دبلدددة إحيدددايية موجبدددة  دددر الأداك الأمددداديمر بدددين طلبدددة الجدددامعتين  

دالددة إحيددايية بددين الطلبددة تعددزى لمتغيددرات )الجددنس  والمسددتوى  و مدددت عدددم وجددود  ددروقٍ 
 الدراسر  والعمر(.

ماندت تيدد  إلدد   احدظ  ن جميعيداللدراسدات والأبحداث السدابية يُ و در ةدوك العدرض 
يدة التددريس  در الو و  عل  جوانب الييور واليوة  ر الممارسات التدريسدية لأعةداك ىي

 علددد  الدددرغم مدددنونظدددراً لأىميدددة ىدددذا الموةدددوع  ددد ن البحدددث الحدددالر   الجامعدددات الم تلفدددة
الدراسات السابية يسع  للتطرق بستممال )وا    الجيود المبذولة  ر ىذا المجال من  بل

ايددة  در ي تلدد  عدن مجتمدد  الدراسدات السددابية و ء بحثددر  ددر مجتمد  لأمداديمر(الأداك ا
تأىيليددددا و ومسدددديوليتيا  ددددر إعددددداد المددددوادر   لأىميتيددددا   ددددر مليددددة التربيددددة بجامعددددة دمشددددق

لييبحوا  اعلين  ر المجتم   وىذا يتو   بشمل  ساسر عل  تيييم الرمن الأساسر  ييدا 
 وىو عةو ىيية التدريس.
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 البحث: مشكمة :ثانياا 
  التربدوي التطدوير عمليدة مدن يتجدز  ب جدزكاً  بويدفيا ةدرورية عمليدة التييديم عمليدةتعدد 

 الأسدتاذ مفداكة علد  يعتمدد بددوره والدذي  حتميدة ةدرورة اليدوم  يدب  التعلديم تييديم  د ن ليدذا

  در التنميدة بمسديرة تدنيض التدر البشدرية المدوادر عددادم ابيد المندوط والمسديولية الجدامعر

 ىدو الجدامعر الأسدتاذ مفداكة علد  شدراتالمي   ىدم ومدن   عدال بشدمل  ييدا يموتسد  المجتمد 
 الأداك التدريسر الذي ييوم بو.

 عةددداك ىييدددة التددددريس  دددر الجامعدددات  يدددب   مدددراً  داك  الدددرغم مدددن  ن تيدددويموعلددد  
 بعدددض   إب  ندددو لدددم يأ دددذ دوره  دددرغيدددر المتيددددممعرو ددداً  دددر جميددد  دول العدددالم المتيددددم و 

( 2012   يدد  مددت دراسدة عزيدز )ياميسسات التعليم العالر  ر العالم العربر ومنيدا سدور 
لعددزو  عددن عمليددة تييدديم  داك عةددو ىييددة التدددريس مددرده إلدد  اميمددان حجددام ل ن ىددذا ام

  ولددو الحريدة المطليددة  ن ييددوم للتييديم لأسددتاذ الجدامعر ينبغددر  ب يتعدرض  و ي ةدد بدأن ا
ر بالطرييدددة والميفيدددة التدددر يعتيدددد بأنيدددا مناسدددبة  وىدددذا مدددا ياحظدددو بدددأداك الواجدددب التدريسددد

 ددر الجامعددات  اً الباحددث بحمددم عملددو  ددر العمددل الأمدداديمر بددأن ىددذا ابعتيدداد مددازال سددايد
وىدذا يدنعمس علد      اب تدراب مندو داك الأمداديمر للأسدتاذ الجدامعرُ يْمَند ن الأو   السورية

 اية  ر مرحلة الدراسات بو   تطوروعدم  وثبات سمون مما يجعلو  ر  العمل التدريسر
ويةدي  عدوض  .س التيليديدة والميدررات اليديمدة..ريالعليا التر تطغ  علييدا  سداليب التدد

الأداك  (  ن الدددددبيل تشددددير بمددددا ب يدددددع مجددددابً للشددددن إلدددد  زيددددادة مسدددداحة ت لدددد 1990)
عتمدددددد علددددد  يدددددب وابمتفددددداك باسدددددت دام  سددددداليب تدريسدددددية ت  التدريسدددددر الميفدددددر والندددددوعر
وبعيدددة مددل البعددد   جاع ب جامدددة تعتمددد علدد  الحفددظ وابسددتر المعلومددات النظريددة  ددر  والدد

 عن الناحية التطبييية.
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( ودراسدددددة  ليمدددددونر 2014) الطويسدددددر وسدددددمارهممدددددا  مددددددت دراسدددددات   دددددرى مدراسدددددة 
(Aleamoni, 11981 ن  عةداك ىييدة التددريس يدرون  ) ن الطالدب ب يممندو  ن ييددر 

ىييددة التدددريس حددول  جيددداً إب بعددد ت رجددو  و ن ىنددان ا تا دداً بددين الطلبددة وعةددو حممدداً 
 لذا يعارةون عملية تيييم الطلبة لأداييم التدريسر.  مفيوم التدريس

إلدد  تييدديم عةددو ىييددة التدددريس علدد   نددو يسدديم  ددر تحسددين  رُ ظَددنْ يُ  مددن جيددة   ددرىو 
(  نو Tang, 1997مدراسة تانا ) دراسات   رى  مدت العمل وتطويره وتدعيم جودتو   يد

  تييدديم عةدو ىييدة التدددريسالءراك ووجيدات نظددر الطلبدة عندد  إلد مدن الةدروري التعددر  
وتةددددي  دراسددددة جرينولددددد    لأنيددددم ىددددم الددددذين يتعدددداملون ويتفدددداعلون معددددو بشددددمل مباشددددر

(Greenwald ن عملية  )بالميدا ية. من  بل الطلبة تمون نتايجيا متيفةً تيييم ال 
الأداك  الموا يدددة والدددر ض لتييددديم الدراسدددات حدددول الدددرغم مدددن حالدددة التبددداين بدددينوعلددد  

 ددد ن البحدددث الحدددالر يسدددع  بسدددتطاع ر ي طلبدددة الدراسدددات   الأمددداديمر مدددن  بدددل الطلبدددة
 ايدة  ن الممانددة ب  و العليدا نحدو الأداك الأمداديمر لعةددو ىييدة التددريس  در مليددة التربيدة

س  ر الجامعة والمجتم  إنما يبلغيا من  ال  دايو لأدواره التر يبلغيا عةو ىيية التدري
البحدددث  دددر و دددر ةدددوك ذلدددن يممدددن بلدددورة مشدددملة تدريسدددية والبحثيدددة و دمدددة المجتمددد . ال

مددا وا دد  الأداك الأمدداديمر لعةددو ىييددة التدددريس  ددر مليددة التربيددة  :التسددايل الددرييس ا تددر
 طلبة الدراسات العليا؟ من وجية نظر

 تكمن أىمية البحث الحالي في: البحث: أىمية :ثالثاا 
 ومدن  مدةيمال التربدوي التييديم ميدادين مدن يعد التدريس ىيية عةو لأداك الطاب تيييم نإ -

 وابنفعاليدة والمينيدة المعر يدة ال يدايص ن  ات و   Kالتعلديم عمليدة  در المديثرة اليدوى  ىدم

 العمليدة  در ومفداكة  اعليدة  مثدر دوراً  تديدي التددريس ىييدة لعةدو الش يدية سدماتالو 

 .التعليمية



 غسان ال ل  د....               ر ملية التربية ماديمر لعةو ىيية التدريسدراسة تيويمية للأداك الأ

14 
 

 مفداكة تيدويم علد  يعتمدد بددوره والدذي  اليدوم حتميدة ةدرورة  يدب  الجدامعر التعلديم تيدويم -

  در التنميدةة بمسدير  تدنيض التدر البشدرية المدوادر إعدداد بدو المندوط الجدامعر الأسدتاذ

 . عابً  إسياماً   ييا يموتس  المجتم 
يم الددوري لأداك الأسدتاذ التيدو  ةَ ةدرور  والنددوات والمديتمرات الدراسدات مدن المثيدر تأميدد -

ن وسددايل مدد و ددد تمدون واحدددة  لم رجددات التعليميددةلأجددل ابرتفدداع بمسدتوى ا  الجدامعر
  تيويم الطلبة.

ابىتمدام المدا ر علد  مسدتوى جامعاتندا السدورية   مون البحث يتعرض لموةوع لم يلقَ  -
  الأبحدددداث سددددواك علدددد  المسددددتوى النظددددري  و الميدددددانر   الميدددددان بحاجددددة لمثددددل ىددددذه

يية التدريس  در  اية  ر ظل الجدل المثار حول تيويم الأداك الأماديمر لعةو ىوب
 والذي لم يتم حت  ىذه اللحظة.  الجامعات السورية

ث اليدددايمين علددد  التعلددديم الجدددامعر للت طددديط للبددددك بوةددد  معدددايير  دددد تفيدددد نتدددايا البحددد -
لتيدددويم  عةددداك ىييدددات التددددريس  دددر الجامعدددة  دددد تسددديم  دددر تنميدددة العمليدددة التعليميدددة 

 .  وتطويرىابالجامعات
 :سعى البحث لتحقيق الأىداف الأتيةأىداف البحث: ي :رابعاا 

تعدر  درجدة تييدديم الأداك الأمداديمر لعةدو ىييددة التددريس  در مليددة التربيدة مدن وجيددة 
 الفددروق  ددر تييدديم وا دد  الأداك الأمدداديمر و يدداً  إلدد نظددر طلبددة الدراسددات العليددا  والتعددر  

 دمتوراه(. -)ماجستير مستوى الدراسرالطالب وال لجنس
 أسئمة البحث: يجيب البحث زن الأسئمة الآتية: :خامساا 

مددا يدددرميا طلبددة مددا درجددة تييدديم الأداك الأمدداديمر لعةددو ىييددة التدددريس بمليددة التربيددة م -
 الدراسات العليا؟

ىددددل توجددددد  ددددروق ذات دبلددددة إحيددددايية بددددين تيددددديرات طلبددددة الدراسددددات العليددددا لددددلأداك  -
الأمددداديمر لعةدددو ىييدددة التددددريس  دددر مليدددة التربيدددة و يددداً لمتغيدددرات البحدددث ) الجدددنس  

 ؟دراسر(المستوى ال
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 .(0.05ختبار الفروض زند مستو  دللة  لفروض البحث: يسعى البحث  :سادساا 
توجدد  دروق ذات دبلدة إحيددايية بدين تيدديرات طلبدة الدراسددات العليدا لدلأداك الأمدداديمر  -

لعةددددو ىييددددة التدددددريس  ددددر مليددددة التربيددددة و يدددداً لمتغيددددرات البحددددث )الجددددنس  المسددددتوى 
 الدراسر(.

 البحث: حدود :سابعاا 
مليدددة التربيدددة  دددر ) الأمددداديمر(  دددر اما الدراسدددات العليدددا ندددبر تشدددمل  الحةةةدود المكانيةةةة: -

 جامعة دمشق.
 ددددر مليددددة التربيددددة  لعليددددا الأمدددداديمرتشددددمل جميدددد  طلبددددة الدراسددددات ا الحةةةةدود البشةةةةرية: -

 الماجستير والدمتوراه.لة المييدين  ر مرح
لعددام  4-27 وحتدد  4-1الفتددرة مددن   ددر لمترونيدداً إ  داة البحددث طُب يدَدتْ  الحةةدود الزمانيةةة: -

2020. 
 مةطمحات البحث: :ثامناا 

: بأندددو " عمليدددة منيجيدددة  منظمدددة  م ططدددة  تتةدددمن إيددددار الأحمدددام علددد  التقةةةوي  -
السددلون  و الفمددر   و الوا دد  الميدديس  وذلددن بعددد موازنددة الموايددفات  والحيددايق لددذلن 

ددلَ الوا دد  التددر  جددرى تحديددده بد ددة ووةددوح"  إلييددا عددن طريددق الييدداس مدد  معيددارٍ  تُوُي 
 .(34  1999  )الحيلة

 نشدددطةالأفعاليدددات و الىدددو إيددددار حمدددم ممدددر وندددوعر علددد  مسدددتوى : التقةةةوي  إجرائيةةةاا  -
 اك الأماديمر لعةو ىيية التدريس.التر تندرج ةمن الأد والسلوميات

لجددامعر ىددو العا دة بددين الأنشدطة التعليميددة التدر ييددوم بيدا الأسددتاذ ا الأداء الأكةاديمي: -
 (.87  2005)عيد  والذي يظير عل  سلون الطلبة   والتغيير التعليمر الحايل

ط مدن ميفيدة تحييدق نشدا يدا( بأنو " الطرييدة التدر يتحددد من123  2005 السيد ويعر و )
 وتنمية المجتم ".  بةورعاية الطل  ياونيل  ثراك المعر ة بل عةو ىيية التدريس بيد  إ
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لأنشطة ابجتماعية اىو جملة العمليات التعليمية والتعلمية و  الأداء الأكاديمي إجرائياا:
التدددر ييدددوم بيدددا عةدددو ىييدددة  المعبدددر عنيدددا بالممارسدددات والبحثيدددة والسدددلوميات الش يدددية

التدددددريس مدددد  طلبددددة الدراسددددات العليددددا  ددددر مليددددة التربيددددة  وتيدددداس بالدرجددددة التددددر يعطييددددا 
 المفحوص لمعيار الأداك الأماديمر للعةو ىيية التدريس عل   داة البحث . 

 الخمفية النظرية لمبحث: :تاسعاا 
 رسدم  در لأىميتدو ظدراً ن والأ دراد  والميسسدات الحمومدات اىتمدام العدالر التعلديم يشدغل
ريجدر التعلديم ل  التنميدة مسدتوى ارتفداع عل  ياتيدم يرتمز  حيث للدول المستيبلية المسارات
  العمدل سدوق  ر راتيمميا تنمية من تممنيم التر الأساسية للمعار  امتسابيم ومدى  العالر

حرازىداو  بلددانيم تنميدة  در تسديم والتدراً  مناسدب تطدويراً  وتطويرىدا  الددول بدين متيدمدة مرتبدة ات

 الأسدتاذ مفداكة علد  يعتمدد بددوره  يدو .حتميدة ةدرورة  يدب  التعلديم تيييم   ن ليذا. الأ رى

 يموتسد  المجتمد   در التنميدة بمسديرة تنيض التر البشرية الموادر إعداد بو المنوط الجامعر

 .((Hounsell, 2000. 164  عابً  إسياماً   ييا
 م تلد   در التددريس ىييدة لأعةداك التدريسدر الأداك يحظد  يدب   ذلدننتيجدة و 

  در السياسدية والأنظمدة التربوية السياسات واةعر  بل من مبير باىتمام التربوية المنظمات

 التدريس ىيية عةو يديوي الذي الدور لأىمية وذلن  الحديث العير  ر العالم بلدان معظم

 .(20  2004الحممر  )التعليمية العملية نجاح  ر
 أىمية تقيي  الأداء الأكاديمي لعضو ىيئة التدريس: -0-9

 الدذين ىدم لأنيدم  الجامعدة  در الأمداديمر العمدل عمداد ىدم التددريس ىييدة  عةداك إن

  در الأمداديمر امرشداد عدن ونالمسديول وىدم  در الجامعدة  التددريس مسديولية يتحملدون

 المنداىا يةدعون الدذين وىدم الجامعدة   در البحثدر النشداط مسديولية يتحملدونو  امعدة الج

  ايدةبو  التددريس ىييدة  عةداك تيدويم  د ن ولدذلن  الدراسدية الميدررات ويحدددون  الدراسدية

  ن مدن انطا داً   الأىمية غاية  ر عمل والمجتمعر والبحثر والش ير التدريسر  الجانب

   التددريس  عةداك ىييدة مفداكة مددى عل  الأول  المرتبة  ر يعتمد  الجامعة  ىدا  قيتحي

 .تيمو اعلي   ييا والعاملين
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ن التيويم ةرورة لتزويد عةو ىيية التدريس بنياط اليوة والةع   من  جل تحسين إ
المثيددددر مددددن  ن  و ومجتمدددد  المعر ددددة بالمنفعددددة  حيددددث إ دايددددو بمددددا يعددددود عليددددو وعلدددد  طابدددد

بمددا يددنعمس علدد  الجامعددات تسددتفيد مددن التيددويم لددلأداك الأمدداديمر لعةددو ىييددة التدددريس  
مددونيم المسددتفيد الأول مددن  دددمات الجامعددة ومددن العمليددة التعليميددة   نددواتا تعلددم طابيددم

 والتربوية وعلييا تي  نواتجيا.
 ىدد   در جميعيدا  ساسدية تيدب    دوار بعددة الجامعدة  در التددريس ىييدة عةدوييدوم و 

 النوعيدة الييمدة  ر ا تا اً  ىنان ن   وبالطب  والمجتم  المحلر  الجامعة  دمة وىو   واحد

 ل دمدة  و للبحدث العلمدر  و للجامعدة سدواك  التددري ىييدة  عةداك مدن والمميدة الميدمدة

  در الأماديميدة لأدواره التددريس ىييدة  عاليدة عةدو معر دة مدن بدد ب لدذا المحلدر  المجتمد 

 .الجامعة
 مدن الأسدتاذ دور تحدول اليدرن الحدالر وتحدديات المتسدارعة العالميدة المتغيدرات ظدل و ر

 و ماديميداً  مينيداً  ويتطدور لينمدو للمتغيدرات دايدم ومتددرب وموامدب مدتعلم إلد  للمعر دة نا دل

 تتعددى ميامدو إذ  يبحت الحياة  جوانب م تل  و ر المتغيرات  ىذه ظل  ر لتحييق دوره

الأدوار  مدن ذلدن وغيدر وامرشدادي  التربدوي الدور والتيير وممارسة البحث إل  التعليم دور
 .(1023  2015)ويوص وء رون   وتنميتيا المتعلم ش يية بناك  ر يمليس
 مدن المثيدر جعدل ممدا   مسدتمرة بيدفة متجدددٌ  دورٌ  التددريس ىييدة عةدو دور  ن د

 العملية تطوير بيد  التدريس ىيية لعةو الأماديمر التطوير عل  ترمز العالمية الجامعات

 ىييدة عةدو عمدل و دوار مجدابت  در المتسدارعة الجديددة راتالتطدو  واسدتيعاب   التعليميدة

 والبحثدر وامداري والمنيجدر والتيندر والمعلومداتر التددريبر التطدوير تشدمل والتدر  التددريس

 (.A. Greenwald. 1997.1187)والت يير والتيويمر
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 نمدوىم وتعزيدز الطلبدة سدلون توجيدو  در اً دور  التددريس ىييدة لأعةداك  ن اليداوي ويدرى

 ىييدة عةدو دور ولأىميدة  معيدم ويتفاعلون  وعاملوني  يم  وتشجيعيم والمعر ر الش ير

  اليددوة مددواطن لتبيدان وذلددن  لأدايدو تييدديم مدن بددب مدان الجدامعر التعلديم  ددر التددريس
مونو يسيم  در  (187  2006)الياوي   وعاجيا  الةع  مواطن واستجاك  وتدعيميا

وبدددذلن تتمثدددل  الأماديميدددة التدددر ينتمدددر ليدددا. تحييدددق المماندددة والسدددمعة الأماديميدددة للميسسدددة
 وايدددد عمليدددة تيدددويم  عةددداك ىييدددة التددددريس طبيددداً لواجبددداتيم وميددداميم ومسددديولياتيم التدددر 

 :يأتر تحددىا الجامعة  يما
 (082، 8002 زايد،  فوائد زممية تقوي  أزضاء ىيئة التدريس: -8-9

 .وسلبياتيا  المطبية  ر الجامعةالتحديد الد يق ميجابيات  وةاع الأنظمة الم تلفة  -1
 التحديد الد يق لمدى سير ىذه الأنظمة و ياً لل طط والأىدا  الموةوعية. -2
 .  و ططو ر ةويو براما التطوير يُ تار است دام التيويم بيفتو معياراً  -3
 .ة ايبثم  داك الأعةاك   ةعامب م وسيلة لتيدير  داك الأنظمة است دام التيوي -4

تييدديم الأداك  ددر الجامعددة  حددد الةددمانات لنجدداح العمددل  لددذلن مددرت عمليددة تييدديم  ويعددد  
  سدت دم مليدا  و بعةديا  در الجامعداتالأداك لعةو ىيية التدريس بعددة  سداليب شدايعة ت

 مثل:
 أساليب تقيي  أداء أزضاء ىيئة التدريس: -2-9

 .العمل وزماك  الأ سام وريساك  المليات عمداك طريق عن الجامعر الأستاذ  داك تيييم  -

 نفسدو مَ ييدي    ن علد  الجدامعر الأسدتاذ حدث   طريدق عدن  لنفسدو الجدامعر الأستاذ  داك تيييم -

 .بنفسو

 الأسدلوب ىدذا د  ويعد  لأسداتذتيم الطداب تييديم طريدق عدن الجدامعر الأسدتاذ  داك تيييم -

 الطالدب تيييم لأن والفنيةت المينيةراتو وميا الجامعر الأستاذ عمل تيييم  ر است داماً   مثرىا

 العمليدة  اعليدة مددى علد  الحمدم  در  ىميدة التيويميدة المحدددات  مثدر يشدمل للمددرس

 لعةدو التدريسدر الأداك ولأىميدة  ذاتيدا حدد  در العمليدة ىدذه تطدوير  در تفيد والتر  التعليمية
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ذات  ميىلدة م رجدات وبنداك إعدداد عمليدة وتحديداً   الجامعة  ىدا  تحييق  ر التدريس ىيية
 الأداك تييديم  در الطداب ر ي   دذ  د ن لدذ الم تلفدةت ومتطلباتدو المجتمد  حاجدات تلبر ةاكمف

 : ر يسيم التدريس ىيية لعةو التدريسر
  التدريسدر  دايدو لتطدوير الجدامعر الأسدتاذ  داك  در والسدلبية اميجابيدة الجواندب تحديدد -1

 لطابيدم الموةدوعية التييديم و سداليب لمترونيدةام الوسدايل اسدت دام نحدو  يتجيدون

 نظدر وجيدة مدن المتطلبدة الأسداليب وممارسدة  سليمة علمية  سس عل   معيم والتفاعل

 .(152  2010)عيس  وحازم   الطاب
 الييدام مثدل متنوعدة جواندب  در الجدامعر الأستاذ  داك مدى عن واةحة راتميش يعطينا -2

 للطلبددة العلمدر ودعمددو تشددجيعو ومسدتوى   المعر يدةراتددو و د  التعليميدة بمسديولياتو
 (.163  2001)شحاتو  

  الأسداتذة  داك تييديم عمليدة  در ومحدوري  ساسدر ركشد التددريس لعمليدة الطلبدة تييديم -3
  الأسداتذة مد  ابتيدال عمليدة  در  ثنداك المباشدرة ماحظداتيم عدن يعبدرون ىندا  الطلبدة
 ب يوص الطلبة ييولو ما إل  ابستماع ومن  و منياتيم رغباتيم عن يعبرون ىم ومذلن

 .بوةوح التدريس وا   لنا يتبين سو  تعليم من يتليونو ما

 علد  طلبتدو ويشدج   ذاتدو  ييدا ييمدد بدريى الفاعدل التددريس ىييدة عةدو يِد يت   مذلن  -4

 ندوعر تحدولٍ  إيجداد بيدد  التفاعدل وتعزيدز  التعلديم  در التأمل ممارسة عبر ذواتيم تأميد

 .تعليميم  ر
  الطلبدة كراء إلد  ابسدتماع ةدرورة يتطلدب الجدامعر التعلديم جدودة تطدوير  در الرغبدة -5

 عمدداك  و التعليميدة اليييدات  بدل مدن ينحيدر  ب يجدب الأسداتذة  داك تييديم نإ حيدث

  والتعلديم للتددريس المتليدين ر ي   دذ الةدروري مدن   ندو ذلدنعدن   ةداً  بدل  المليدات
  2020)الجفدري   وحاجداتيم و منيداتيم  المتنوعدة و  مدارىم  ميترحداتيم إلد  وابسدتماع

117). 
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 تحت تندرج التر الميمة المحورية اليةايا إحدى لأستاذه الجامعر الطالب تيييم و ةية

 واسدتيطابيا  ىميتيدا علد  وىدر  التيدويم ممدون بدو ويييدد التعليميدة المنظومدة  ر ممون  ىم

   نيدا المتيدمدة الدول  ر التعليمية العملية و اعلية مفاكة وتيييم  ياس  ر الحديثة للتوجييات

ممدا  دى لوجدود انيسدام  در وجيدات  .العربيدة الددول  در ابىتمدام مدن المدا ر اليددر تجدد ب
: جداىينالنظر بالجامعات حول عملية التيييم لعةو ىيية التددريس مدن  بدل الطلبدة إلد  ات

 وا  ر معارض.  ىما موا ق حد
  داك تييديم  در الطلبة عل  ابعتماد لأسلوب والر ض الموا ية بين راكا   ر التباين وىذا

 الأسداتذة مدن وىندان .العمليدة تلدن حدول الجددل زايددت إلد  يشدير التددريس ىييدة  عةداك

  در يشدمن مدن ومدنيم  التدريسدر لأداييدم الطلبدة تييديم لعمليدة مدتحمس ىدو مدن الجدامعيين

 المجتمعدات  در شديوعاً  الأمثدر ىدو يدر الأ ابتجداه  ن إب  اسدت داميا وييداوم ميددا يتيا
 (.417  2017)عيايرة   الغربية بالمجتمعات ميارنة العربية
دريس  ن يمدددارس  دواره تحيدددق الجامعدددة  ىددددا يا ينبغدددر علددد  عةدددو ىييدددة التددد ولمدددر 

 :ما سو  يرمز علييا الباحث  ر موةوع بحثو وىر  الأماديمية
مدددن  اً  ساسدددي اً ا تيدددار  سددداليب التددددريس المناسدددبة ميومددد يعدددد   :ي  الةةةتمكن(التدريسةةةالأداء  -1

  ثناك  دايو لو. ر ة من ميام عةو ىيية التدريس وميمة رييس  ميومات الأداك التدريسر
ذا للتدريس  ابستعداد التدريس ىيية عةو حسنيُ   ن الميم من مان   ذا  الميدم مدن مدان وات

  ن  يةداً  الميدم مدن   ندو المناسدبة  التيييدة بتدريسديا ييوم التر المادة لدراسة طابو  ن يييئ

 مدن المرغدوب وتحيق  الطلبة حاجات تناسب التر التعليمية والأنشطة تنفيذ ال طط يستطي 

 متطدورة تعليميدة وسدايل واسدت دام    و سداليبوالتددريس طدرق يتطلدب تنويد  وىدذا الأىددا  

 المسدتجدات  حدث  ربة الطل ومنا شة واستفساراتيم  الطاب سيلة  عن وامجابة ومتنوعة 

 سدليمة لغدة واسدت دام وبسديط  واةد  بشدمل النظريدات والميدطلحات وتفسدير العلميدة 

تاحدة ال  (Taylor. 1994. P116معيدم ) للتوايدل   فريدة للمشدارمة بمعدار يم و بدراتيموات
 وتنمية ميارات التعلم الذاتر لدييم.
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 تربويدة عمليدة  يدو متطدوراً  انتياييداً  تطبيييداً  علمداً  لموندو بامةدا ة المعاير التدريس إن

التربويدة   الأىددا  لتحييدق موالدتعل للتعلديم المموندة ما دة العوامدل الحسدبان  در تأ دذ شداملة
  والعاطفدة  والحدواس  الفمدر  وسديلتيا  اجتمداعر تفاعدل عمليدة ذلدن جاندب إلد  والتددريس

 .(36  2010 واللغة )حريري 
 الطلبدة إعدداد  در تيدييدا الجامعدات التدر الوظداي   ىدم مدن الجدامعر التددريس يعد لذلن

 يجابيدةام السدلومية وابتجاىدات  الت يييدر تدزودىم بالمعدار  إذ المسدتيبلية  للحيداة

  در  داعلين ييدبحوا  عةداك مدر لتدأىيليم الازمدة والعمليدة العلميدة الميارات ومل  والييمية

 مديىلين تددريس ىييدة لأعةداك امتاميدا علد  الجامعة يعتمدد تفوق وميياس المجتم    دمة

 (.134  2003تأىياً عالياً ) روىوالد  
 يمدون  ن عليدو ينبغدر الوجدو الأممدل علد  التددريس وظيفدة الجامعدة  سدتاذ يمدارس ولمدر

 التربويدة  والتطبييدات النظريدات بأحدث اً وملم وواس  ابطاع   ت ييو مجال  ر متممنًا

الطداب  بدين الفدروق الفرديدة ويراعدر ومنطييدة  واةدحة بطريية الدرس ويعرض موةوعات
والذي  التعليمية  العملية لنجاح المايم المناخ تو ير يعمل عل  . مما(123  1998)راشد  
 ويدربط متنوعدة  تعليميدة واسدت دام وسدايل امنسدانية  والعا دات وامرشداد  التوجيدو  يتةدمن

 الأ درى  ا راك العلميدة ويتيبدل والحدوار  بالمنا شدة ويلتدزم .والنظريدة التطبيييدة الجواندب بدين

. (1024  2015ويدوص وء درون  ) بدةللطل واب تيدادية ابجتماعيدة ويراعدر الظدرو 
 ويثير حماس الطاب بترميزه عل  التعليم الذاتر والتفمير.

 للتددريس الش يدر إل  جانب اسدتعداده  ي يجب  ن تتو ر لدى عةو ىيية التدريس
و  ن يمددون متممندداً مددن مدددادة   إذ ينبغددر عليددميومددات   ددرى ش يددية ومينيددة واجتماعيددة

ت ييددو و روعيدددا الم تلفدددة  و ن يتحلددد  بددابعتزاز بمينتدددو  واىتمامدددو بمظيدددره وملبسدددو  
عدن ةدرورة إعددداده   ةدداً   والتزامدو بالمبدادو والأ دداق المريمدة حتد  يمددون  ددوة لطابدو

الدىشدان   يد  مددت دراسدة  بةطلالواستثمارىا  يما يفيد   والتزامو بو تيا  الجيد لمحاةرتو
(  ن تدددوا ر  يدددايص ش يدددية واجتماعيدددة  دددر عةدددو ىييدددة التددددريس 2004) والسيسدددر

وتزيدد مدن  درص  بدوليم لددى   تيسر وتسيل ليم عمليات التوايدل والتفاعدل مد  الطداب 
 .طابيم
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 الجامعدة حيداة  در حيدوي   و مٌ ميد عنيدر البحدث العلمدر: ه فةي المجةاا البحثةياؤ أد -2

 تنشدرىا  وتظيدر التدر بالأبحداث مدرتبط الجامعدة سدمعة  ن ممدا علمية و مرية  مميسسة

 التفميدر مدن عاليدة  ددرات يمتلمون لمونيم لأساتذة الجامعةت العلمر البحث وظيفة  ىمية

  در جديدد للماةدر بفيدم  واسدت داميا المعر دة توظيد  علد  واليدرة المنظ م  واببتمار 

 (.97  1998استشرا ية للمستيبل )الجريو   وريية  للحاةر جديدة انطا ة سبيل
  در ىييدة التددريس عةدو مسديوليات ةدمن مداً يم مو عداً  العلمدر البحدث تبدو  ي لدذلن

 نسدانيةام المعر دة تنميدة إلد  ييدد  مدنظم علمدر بجيدد ييدوم  ن مندو يتطلب الذي الجامعات 
بتدو ير البييدة والمنداخ   ةاً عن  يامو التدريس  إل  ا تيايو بامةا ة حيل  ر لطلبتو

وتشجيعيم  وءلياتو  العلمر لمساعدة طلبتو عل  الفيم اليحي  لأ ا يات البحث العلمر 
وحددددثيم علدددد  المشددددارمة  ددددر الندددددوات  علدددد  تندددداول مشددددمات المجتمدددد  بأسدددداليب علميددددة 

  .ومشماتو..والميتمرات التر تتناول  ةايا البحث 
 علد  التدر تعيدنيم الم تلفدة والميدادر المراجد  بأسدماك ىممدّ  إذا  يةاً  ذلن يستطي  مما

 المتاب الميرر مان سواك  للمعر ة واحد ميدر عل  ابعتماد من بدبً  واستيعابو الميرر  يم

 تيمدد والتدر  التعلديم  در الحديثدة العالميدة وابتجاىدات ينسدجم ب ذلدن لأن المدادة   سدتاذ  و

تيتةدر  والتدر والبحدث  الدذاتر والدتعلم والحدوار المنا شدة علد  تشدج  التدر والأسداليب الطدرق
 مدن يممدنيم بمدا الم تلفدة  المعر ة وميادر المعلومات وشبمات الممتبات إل  الطلبة توجيو

 .(Fischer. 2000. 31وتفسيرىا ) نتايجيا واست اص بأنفسيم إجراك بحوثيم
 مجموعدة وتيدديم  بمجتمعاتيدا الجامعدات اتيدال إن :ه في مجاا خدمةة المجتمة أداؤ  -3

  لدم المعايدرة رات المتغيد تفرةدو اً ةدروري مدراً    يدب  وال دمات والأنشطة الأدوار من

  در حيدوي دور التددريس ىييدة ولعةدو   تياريداً ا راً  مد مجتمعيدا ب دمدة الجامعدة  يدام يعد

عداده ا تياره عند ذلن راعري  ن ويجب  المجتمعية ال دمات تيديم  والو و  وتيويمو  وات

راح وا تد  الأمثدل الوجدو علد  الأدوار بيدذه  يامدو دون تحدول التدر المعو دات  ىدم علد 
 .المعو ات لتلن الحلول
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 علد  ابنفتداح علد  يسداعد مم ا بالمجتم تالجامعة  ربط التدريس ىيية عةو عاتق عل   يي 

  يدم اسدت دام مدوارده  وحسدن مشدماتو  وحدل تنميتدو  علد  والعمدل والتفاعدل معدو  المجتمد  

وىددذا   مبدداحثين بمرحلددة الدراسددات العليددا عدددادىم ثندداك إ ددر تثييدد  طابيددم بددذلن  علدد  يعملددون
حسددن  دراسددة تبفاعليددة  ددر تنميددة ميددارات و بددرات الطلبددة   يددد  شددار  إسددياميمييمددد ةددرورة 

( إل   ن دور الجامعة نحو المجتم  يتمثل  ر تدريب الطداب علد  ممارسدة الأنشدطة 1995)
 ايددة   ةدداً بعامددة والبييددة المحليددة بابجتماعيددة  وتمددوين العيليددة الواعيددة لمشددامل المجتمدد  

 تدريباً يتناسب م  تطور العير.باليوى المدربة عن تزويد المجتم  
مسدديولياتيم نحددو  عددداده لطلبتددو نحددومددن ميددام عةددو ىييددة التدددريس تجدداه إ مددل ذلددن

ليتممندددوا مدددن نشدددر الفمدددر التربدددوي   ارسدددةوتبيددديرىم بدددذلن  مدددراً ومم  مجدددتمعيم و ةددداياه
 اليحي  دا ل المجتم .

اجبدداتيم وميدداميم ةددرورة تيددويم  عةدداك ىييددة التدددريس طبيدداً لو  و ددر ةددوك مددا سددبق يتبددي ن
طلبتيم  حيث تيد  عمليدات التيدويم ليدم إلد  مسداعدتيم  در تنميدة ميداراتيم  ومسيولياتيم تجاه

وحتددد  علددد  المسدددتوى الش يدددر    و دمدددة المجتمددد   م تلفدددة  دددر التددددريس والبحدددث العلمدددرال
إسدديامو مدن نشدداط إلد  ء ددر   در و دراتددو ات عةدو ىييددة التددريس  ن ددو ت تلد  إمماندد ايدة بو 
ن  و  محيدددلة ىدددذه الأنشدددطة تتمثدددل  دددر  اعليدددة عةدددو ىييدددة التددددريس  دددر المجتمددد  الجدددامعر ات

 سابياً. ذُمِرتْ والمحلر. وسو  يرمز البحث عل  الأنشطة التر 
 إجراءات البحث الميدانية: :زاشراا 
طبيعددة الظدداىرة  تددومكالمددنيا الويددفر لمات دم البحددث اسدد مةةنيا البحةةث: -0-00

 در مليدة التربيدة  تعر  وا   الأداك الأماديمر لعةو ىيية التددريسالمدروسة المتمثلة  ر 
 الأداك الأمداديمربجامعة دمشق  مون المنيا الويفر  سدلوب ييدتم بويد  وا د  ظداىرة 

اك الأمدداديمر لعةددو الأدويددفاً د ييدداً  ويعبددر عنيددا تعبيددراً ميفيدداً مددن  ددال ويدد  ماىيددة 
وييددم   ويدفاً ر ميداً  الأداك الأمداديمر  والتعبير الممر ييد  وا د  ممارسدة ىيية التدريس

 است دام  داة ابستبانة. اعتماداً عل وذلن   حجم ىذه الظاىرة ودرجتيا
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شددمل مجتمدد  البحددث جميدد  طلبددة الدراسددات العليددا  مجتمةة  وزينةةة البحةةث: -8-00
والبدال  عدددىم   دمتدوراه(  در مليدة التربيدة بجامعدة دمشدق –المييدين  ر درجة )ماجستير 

دمتددوراه(  و ددق التعددداد المتواجددد  225و)  ماجسددتير( 255مددنيم ) طالبدداً وطالبددة(  480)
 (.2020لدى ممتب الدراسات العليا  ر ملية التربية لعام 

يددت ب  الددذين طُ   ( طالبدداً وطالبددة30عينددة اسددتطاعية للبحددث عددددىا ) ُ ِ ددذت: ة البحةةثزينةة
 ابسددتبانة للتطبيددق الميدددانروُز عددت و  مومترية لددلأداة.يجددراك ال يددايص السددعلددييم ابسددتبانة م

الشدير الرابد    در نية عل  طلبة دراسات العليالمترو بوساطة استمارة إ بطريية المعاينة العرةية
علدد  مجموعددات  وُز عددتنتيجددة جايحددة مورنددا  و ددد   ثندداك الحجددر اليددحر ددر  2020مددن عددام 

   والجددول ا تدر( اسدتمارة213) اسدتُرِد تْ طلبة الدراسات العليدا بمسداعدة الطلبدة والباحدث  و دد 
 لعينة حسب الجنس والمرحلة الدراسية.يوة  توزع   راد ا

 توزع أفراد العينة :(0جدوا  ال
 المجموع مرحمة الدراسية الجنس

 دكتوراه ماجستير ناثإ ذكور
213 62 151 174 39 

213 213 
   

 أداة البحث: -2-00
إعدداد مدن )سدتبانة ابتطلب تحييق  ىدا  البحث والتحيق من  رةياتو اسدت دام  داة 

 .التربية بجامعة دمشقالأداك الأماديمر  ر ملية تتعلق بوا   التر الباحث( 
  بحدثدبيدات المتعليدة بموةدوع الالأ ام الباحدث بمراجعدة  :البحثالوةف العا  لأداة 

مددن  ةمموندد اسددتبانة الباحددث  وبعدد ذلددن  عددد    المتعليددة ابسددتباناتمددن  مثيددرواطلد  علدد  ال
  بدارة إجابدة واحددة مدن ثداث إجابداتويمدون لمدل ع  متعدددال(  يرة من ندوع اب تيدار 48)

 .ب  حد( 1)و  بعةيم( 2و)  جميعيم(3وىر:)
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 :، وثباتيا ةات ةدق الأداإجراء -4-00

  :جرى التأمد من يدق ابستبانة بطرييتين  وىما: ةدق الستبانة 
للتأمددد مدن اليدددق الظداىري  جددرى عدرض ابسددتبانة  در يددورتيا : ةةدق المحكمةةين -1

مدن  يدحاب ال بدرة واب تيداص  در  محممدين( 4)الأولية عل  عدد من المحممدين 
مليددة التربيددة جامعددة دمشددق  وذلددن للتحيددق مددن مدددى مُاكَمَددة ابسددتبانة لليددد  الددذي 
وةعت من  جلو  ومدى وةوح المفردات وسامة اليياغة اللغوية  و ر ةدوك ءراك 

 ت بعض الفيرات. وبذلن  يدب  العددد النيداير لفيدرات ابسدتبانة ذِ السادة المحممين حُ 
  يرة.  )48)

طالددب  ) 30يددت ابسددتبانة  ددر يددورتيا النياييددة علدد  عينددة اسددتطاعية  واميددا )ب  ومددن ثددم طُ 
دراسدددات عليدددا )ماجسدددتير ودمتدددوراه(  دددر مليدددة التربيدددة  دددر جامعدددة دمشدددق  وىدددر مدددن  دددارج عيندددة 

الدراسدات العليدا   لطلبدةووةدوحيا  يدرات ابسدتبانة  كمدةالدراسة الأساسيةت بيد  معر ة مدى ما
ومدددذلن للتحيدددق مدددن ال يدددايص السددديمومترية لاسدددتبانة. و دددر ةدددوك نتدددايا العيندددة ابسدددتطاعية 

 التر لم تمن واةحة لأ راد العينة.و بعض المفردات  ر البنود  عُد لت
 مدل درجدة بدين ابرتبداط معدامات جرى التأمد من اليدق البنيوي ب يجداد الةدق البنيوي: -2

 .(2الجدول )  ر موةّ  ىو مما لاستبانة الملية الدرجة م  ابستبانة  يرات من  يرة
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 م  الدرجة الكمية. الستبانة فقراتمن  فقرةيبيّن معاملات الرتباط بين درجة كا  :(8  جدواال

معاما  البند القرار معاما ارتباط البند
معاما  البند القرار ارتباط

 القرار ارتباط
 دال 0.622** 33 دال 0.659** 17 دال 0.666** 1

 دال 0.542** 34 دال 0.439* 18 دال 0.635** 2

 دال 0.627** 35 دال 0.611** 19 دال 0.704** 3

 دال 0.594** 36 دال 0.691** 20 دال 0**563. 4

 دال 0.605** 37 دال 0.502** 21 دال 0**660. 5

 دال 0.530** 38 دال 0.553** 22 دال **0.553 6

 دال 0.674** 39 دال 0.535** 23 دال 0*640. 7

 دال 0.513** 40 دال 0.717** 24 دال 0**641. 8

 دال 0.521** 41 دال 0.420* 25 دال 0.578** 9

 دال 0.709** 42 دال 0.554** 26 دال 0.651** 10

 دال 0.552** 43 دال 0.587** 27 دال 0.542** 11

 دال 0.683** 44 دال 0.637** 28 دال 0.627** 12

 دال 0.472** 45 دال 0.484** 29 دال 0.694** 13

 دال 0.615** 46 دال 0.603** 30 دال 0.605** 14

 دال 0.639** 47 دال 0.532** 31 دال 0.542** 15
 دال 0.709** 48 دال 0.729** 32 دال 0.484** 16

 0,05)*( دال عند مستوى دبلة  – 0,01)**( دال عند مستوى دبلة 
يتبددين مددن الجدددول وجددود ارتبدداط بددين درجددة مددل  يددرة مددن  يددرات ابسددتبانة مدد  درجتيددا 

ممددا  (.0.01/0.05)وىددذه ابرتباطدات موجبددة ودالدة إحيددايياً عندد مسددتوير دبلدة   يدةالمل
يشير إل   ن  يرات ابستبانة تييس ما وةدعت ليياسدو  وىدذا يددل  يةداً علد   نيدا تيديس 

 التموين الفرةر الذي وةعت لأجلو.
 وىر:طرييتين الباحث ثبات ابستبانة است دم ولتحي قِ  :ثبات الستبانة   

ة عشدر  مسد ابسدتبانة مدرتين بفدارق زمندر  ددره  دام الباحدث بتطبيدق الثبات بالإزةادة:-1
يومددددداً  بدددددين التطبييدددددين الأول والثدددددانر علددددد  العيندددددة ابسدددددتطاعية ذاتيدددددا  واسدددددت رج 
معامات الثبات للمحداور الم تلفدة  والدرجدة المليدة عدن طريدق حسداب معامدل ارتبداط 

 (.3)بيرسون بين التطبيق الأول والثانر  مما  ر الجدول 
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معامل ابتساق الددا لر للعيندة  بَ حُسِ  ق الداخمي بمعادلة ألفا كرونباخ:ثبات التسا -3
( 3ابستطاعية نفسيا  ر التطبيق الأول باست دام معادلدة  لفدا مرونبداخ. والجددول )

 يوة  نتايا معامات الثبات بيذه الطريية.

 الأداء الأكاديميالثبات بالإزادة وألفا كرونباخ لستبانة  :(2جدوا  ال
 كرونباخألفا  الثبات بالإزادة الستبانة ومحاورىا

 0.753 0.776** التممين العلمر الت يير
 0.757 0.782** الأداك تجاه البحث العلمر
 0.766 0.810** الأداك تجاه  دمة المجتم 
 0.762 0.804** السلوميات الش يية
 0.750 0.874** الدرجة الملية لاستبانة
 0.01)**( دال عند مستوى دبلة 

معامدددل ارتبددداط الثبدددات بامعدددادة للدرجدددة المليدددة لاسدددتبانة بلددد  (  ن 3مدددن الجددددول ) يتبدددي ن
وىددو معامددل مناسددب لأغددراض الدراسددة الحاليددة.  مددا  يمددا يتعلددق بمحدداور ابسددتبانة   (0.874)

وىددددر معددددامات ثبددددات   (0.776-0.810) يددددد تراوحددددت معددددامات ثبددددات امعددددادة ليددددا بددددين 
مناسددبة  يةدداً لأغددراض الدراسددة الحاليددة. ممددا ياحددظ  ن معامددل ابتسدداق الدددا لر بمعادلددة  لفددا 

وىددو معامددل ثبددات مناسددب لأغددراض الدراسددة الحاليددة    (0.750مرونبدداخ لبنددود ابسددتبانة بلدد  )
لدة  لفدا مرونبداخ  ما  يما يتعلق بمحاور ابستبانة  يدد تراوحدت معدامات ابتسداق الددا لر بمعاد

 وىددر معددامات ثبددات مناسددبة  يةدداً لأغددراض الدراسددة الحاليددة.  (0.753-0.766)ليددا بددين 
ممّددا سددبق  ن اسددتبانة الأداك الأمدداديمر تتيدد  بدرجددة جيدددة مددن اليدددق والثبددات  ممّددا  يتبددي ن

 يجعليا يالحة لاست دام مأداة للدراسة الحالية.

 ومعيار تةحيحيا: ، النيائية الستبانة في ةورتيا -2-00
 ة(  يددرة  تغطددر محدداور ابسددتبانة الأربعدد48تمونددت ابسددتبانة بيددورتيا النياييددة مددن )

 يدرة  الأداك تجداه  11  الأداك تجاه البحث العلمدر= يرة 13)التممين العلمر الت يير=
(  مدددد  بدددددايل إجابددددة ثاثيددددة  يددددرة 14 يددددرات  السددددمات الش يددددية=  10 دمددددة المجتمدددد =

عطددد  الطالدددب  دددر حدددال ا تيددداره البدددديل حيدددث يُ   (1  ب  حدددد=2  بعةددديم=3مددديعيم=ج)
( درجتددان  و ددر حددال ا تيدداره 2( درجددات  و ددر حددال ا تيدداره البددديل بعةدديم )3جمدديعيم )

 ( درجة واحدة.1البديل ب  حد )
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 الخطوات الآتية:  أُجْرِيَتولوض  معيار يبين درجات الأداء الأكاديمي 
 (.2=1-3)وذلن بطرح  مبر  يمة  ر ابستبانة من  يغر  يمة   حساب المدى 

 ( علد   مبدر  يمدة  در ابسدتبانة وىدر 2وذلن بتيسيم المددى وىدو )  حساب طول الفية
 )طول الفية(. 0.7=  3÷  2  (.3)

دور الأداء الأكاديمي وفقاا لممتوسطات الحسابية زمى كا فقرة في  معيار درجات :(4  جدواال
 الستبانة وزمى الدرجة الكمية

 الأداء الأكاديميدرجات  الحسابي الرتبيالمتوسط فئات 
 مرتفعة 3 – 2.41
 متوسطة 2.4 – 1.71

 من فةة 1.7 – 1
 :وفروضو الإجابة زن أسئمة البحثالحادي زشر: 

داك مدددا وا ددد  الأ المتعمقةةةة بالإجابةةةة زةةةن السةةةؤاا الةةةرئيس لمبحةةةث:: النتةةةائا 0-00
 ؟طلبة الدراسات العليا من وجية نظر ملية التربية الأماديمر لأعةاك ىيية التدريس  ر

للإجابدددددة عدددددن ىدددددذا السددددديال  دددددام الباحدددددث بحسددددداب المتوسدددددطات الحسدددددابية الرتبيدددددة  
الأمدداديمر لأعةدداك ىييددة التدددريس ممددا داك وابنحرا ددات المعياريددة  وتحديددد درجددة وا دد  الأ

 و ذلددنيدا علدد  الدرجددة المليدة لاسددتبانة و ددر محاورىدا الفرعيددة يددرميا طلبددة الدراسددات العل
(  ثدم ترتيدب محداور ابسدتبانة مدن الأمثدر 4   در الجددول )ةِ الرجوع إل  المعيار الذي وُ 
 يا.ل إليي  وُ تُ ول ا تر يوة  النتايا التر درجة حت  الأ ل  والجد

 
 
 
 
 
 



 غسان ال ل  د....               ر ملية التربية ماديمر لعةو ىيية التدريسدراسة تيويمية للأداك الأ

29 
 

 داء الأكاديمي لأزضاء ىيئة التدريس فيواق  الأالمتوسطات الرتبية وترتيب درجات  :(2جدوا  ال
 حتى الأقا اا زمى المحاور من الأكثر دور  ياكما يدركيا طمبة الدراسات العم كمية التربية

الترتيب في 
 الستبانة

الستبانة 
 ومحاورىا الفرزية

زدد 
 الفقرات

المتوسط 
 الحسابي

النحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الرتبي

درجة 
 الترتيب الدور

التممين العلمر  1
 الت يير

 3 متوسطة 2.13 4.901 27.80 13

الأداك تجاه  2
 2 متوسطة 2.29 4.694 25.19 11 البحث العلمر

3 
الأداك تجاه  دمة 

 4 متوسطة 2.01 4.664 20.12 10 المجتم 

السلوميات  4
 1 مرتفعة 2.44 5.612 34.24 14 الش يية

 - متوسطة 2.23 17.572 107.35 48 الدرجة الملية -
 

 
 الأداء الأكاديمي لأزضاء الييئة التدريسية في كمية التربيةدرجة يوضح  :(0شكا  ال

(  ن درجدددددة  الأداك الأمددددداديمر لعةدددددو ىييدددددة 1( والشدددددمل )5ياحدددددظ مدددددن الجددددددول )
التدددريس  ددر مليددة التربيددة بشددمل عددام متوسددطة  حيددث بلدد  المتوسددط الرتبددر للدرجددة المليددة 

وىر درجة متوسطة  وبالرجوع إل  محاور ابستبانة   ( 2.23بستبانة الأداك الأماديمر )
تدددريس مددن وجيددة نظددر طدداب ياحددظ  ن  علدد  درجددة لددلأداك الأمدداديمر لعةددو ىييددة ال

0

0.5

1

1.5

2

2.5

التمكين 
العلمي 

 التخصصي

الأداء تجاه 
 البحث العلمي

الأداء تجاه 
 خدمة المجتمع

السلوكيات 
 الشخصية

 الدرجة الكلية

2.13 
2.29 

2.01 

2.44 
2.23 
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يددث بلدد  المتوسددط الرتبددر لددو ح  مانددت علدد  محددور السددلوميات الش يدديةالدراسددات العليددا 
بينمدددا حيددلت بييدددت المحدداور علددد  درجددة متوسدددطة علددد  وىددر درجدددة مرتفعددة    (2.44)

ييددا (  ثدم يل2.29إذ بلد  المتوسدط الرتبددر لدو )  ك تجداه البحددث العلمدرمحدور الأدا التدوالر:
  يراً محور  دمة المجتم .و   تممين العلمر الت ييرمحور ال

جدداك بدرجددة  الأمدداديمر الددذي ويفسددر الباحددث تييدديم الطلبددة لأداك عةددو ىييددة التدددريس
بعض  عةداك ىييدة لد مدون ىندان توزيد  للنيداب التدريسدرمتوسطة عل  المسدتوى الملدر 

ياً للت يص العلمر بدل لمجدرد ليس و   ر  غلب الأحيان ميررات للييام بتدريس التدريس
و يدرسددديا مندددذ  و لأنددد  بدرجدددة  سدددتاذ دمتدددور  ايدددة لمدددن ىدددمبو   التدريسدددر نيدددابوتمملدددة 

بحجدة مدازال بدرجدة مددرس وب يحدق لدو  سنوات وب يت ل  عنيا عنددما يتدو ر المت يدص
  الأداك الأمداديمر وا د  نعمدس علد  بدا رلأمدر  دد ااوىذه   تدريس طاب الدراسات العليا

البحدددث العلمدددر  و التممدددين العلمدددر  و  دمدددة المجتمددد ( التدددر جددداكت  محددداورسدددواك  دددر )
 يدذه حيييددة يلتدزم بيددا   محددور السدلوميات الش يدية مرتفعدداً  بددرجات متوسدطة  بينمددا جداك
   .جمي   عةاك ىيية التدريس

  ودراسددة (2012ودراسددة عزيددز )  (2008بحددث مدد  دراسددة اليباىبددة )وتتفددق نتيجددة ال
 ن مسدتوى تييديم الطلبدة لأداك عةدو ىييدة التددريس جداك  تدر  مددت( الا2017) عيايرة

ودراسة  مر   (2015ت تل  م  دراسة الجعا رة )  ر المستوى المتوسط والةعي   بينما
 ن مستوى تيييم الأداك مان مرتفعاً.  تتر  مدوالا( 2017ن )وء ري
 مناقشة فرضيات البحث: -8-00

ب توجدد  دروق ذات دالدة  :ىاوتفسةير  بالفرضةية الأولةىمناقشة النتائا المتعمقة  :أولا 
لأداك الأمددداديمر لأعةددداك ىييدددة بدددين متوسدددطات إجابدددات   دددراد العيندددة لدرجدددة اإحيدددايياً 
ا تعدزى لمتغيدر الجدنس )ذمدور  ممدا يددرميا طلبدة الدراسدات العليد مليدة التربيدة التدريس  ر

  إناث(.
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الباحددث بحسدداب المتوسددطات الحسددابية وابنحرا ددات  الفرةددية  ددامللتحيددق مددن يددحة 
 و يداً  الدرجدة المليدة لاسدتبانة ومحاورىدا الفرعيدة الدراسة عن  راد عينة  مجاباتالمعيارية 
( للعينددات المسددتيلة للتحيددق مددن دبلددة T.testومددن ثددم اسددت دام ا تبددار ) الجددنس لمتغيددر 

مدا ىدو موةد   در م الدراسدةوجداكت نتدايا  لجدنس المتغيدر  و يداً المتوسطات  الفروق بين
 .(6الجدول )

زمى  الفروق بين متوسطات درجات أفراد زينة الدراسة لدللة( T-Testنتائا اختبار  :(2  جدواال
 الجنس  ذكور، إناث(.وفقاا لمتغير  الدرجة الكمية للاستبانة ومحاورىا الفرزية

الستبانة 
 المتوسط العدد الجنس ومحاورىا

 الحسابي
النحراف 
 المعياري

قيمة 
 T.test) 

درجة 
 الحرية

مستو  
 القرار الدللة

التمكين 
العممي 
 التخةةي

 4.525 27.60 62 ذمور
غير  702. 211 -383.-

 5.060 27.88 151 إناث دال

الأداء تجاه 
البحث 
 العممي

 4.567 25.16 62 ذمور
غير  951. 211 -062.-

 4.760 25.21 151 إناث دال
الأداء تجاه 
خدمة 
 المجتم 

 4.370 20.02 62 ذمور
غير  840. 211 -203.-

 4.793 20.16 151 إناث دال

السموكيات 
 الشخةية

 5.285 34.32 62 ذمور
غير  896. 211 130.

 5.758 34.21 151 إناث دال

الدرجة 
 الكمية

 16.131 107.10 62 ذمور
غير  892. 211 -136.-

 18.181 107.46 151 إناث دال

مسددددتوى الدبلددددة  ددددر الدرجددددة المليددددة بسددددتبانة الأداك   يمددددة  ن    احددددظ مددددن الجدددددوليُ 
(  0.702و  0.951الأماديمر لعةو ىيية التدريس  و در جميد  محاورىدا تراوحدت بدين )

(  وىدددذا مدددا يجعلندددا نيبدددل 0.05مدددن  يمدددة مسدددتوى الدبلدددة اب تراةدددر ) وىدددر بدددذلن  مبدددر
الفرةددية اليددفرية التددر تيددول: ب توجددد  ددروق ذات دبلددة إحيددايية بددين متوسددطات   ددراد 
عيندددة الدراسدددة  دددر الدرجدددة المليدددة بسدددتبانة الأداك الأمددداديمر لعةدددو ىييدددة التددددريس و دددر 

الأداك تجدداه   داك تجدداه البحددث العلمددرالأ  التممددين العلمددر الت ييددر): جميدد  محاورىددا
 ( و ياً لمتغير الجنس. السلوميات الش يية   دمة المجتم 



 غسان ال ل  د....               ر ملية التربية ماديمر لعةو ىيية التدريسدراسة تيويمية للأداك الأ

32 
 

 در  ن جمي  طلبة الدراسات العليدا  در مليدة التربيدة مدن الجنسدين  ويفسر الباحث ذلن
 دددد بحظدددوا  ن روحتيم  دددر الماجسدددتير والددددمتوراه  ثندداك مرحلدددة الميدددررات  بدددل تسدددجيل  طدد

ويعتمددددون علددد    التليدددين  دددر التددددريس ىييدددة التددددريس يعتمددددون  سدددلوبمعظدددم  عةددداك 
واليليدددل مدددنيم ييدددوم   طالدددب  دددر المرحلدددة الجامعيدددة الأولددد تددددريس ميدددررات  دددد درسددديا ال

ممدددا انعمددس بدرجددة متوسددطة علدد  تممدددنيم   و التجديددد المامددل للمددادة العلميددةبامةددا ة  
ييدددوم الطلبددة ببحدددوث علميدددة ميددررات العلمددر  وحتددد  إجددراك الجاندددب العملددر  دددر مرحلدددة ال

 مدددا  يمدددا ي دددص  دمدددة  الماجسدددتير  دددا  مرحلدددة تسدددجيل رسدددالتو  دددر  مسدددتيلمة علددد 
مددون مددل البحددوث التربويددة والنفسددية تتندداول  ةددايا لمشددمات  بدددىر المجتمدد   يددو  مددر 
ىدذا الأمدور التدر ت دص البحدوث العلميدة و دمدة المجتمد     ومدن ثدم  يعانر منيا المجتم  

تحتدداج إلدد  املمددام التربددوي لمددر يعمددل عةددو ىييددة التدددريس علدد  تنفيددذىا   يددر مددن ب 
 الطالدب   لتددريس.  مدا جاندب السدمات الش يديةبديييات العمل الأماديمر لعةو ىييدة ا
 ايدة  ن الطالدب بو   عةدو ىييدة التددريسمعاملتدو يستطي  الحمم علييدا بسديولة لمجدرد 
 العليا لحين نيلو درجة الدمتوراه.يمةر م  مشر ة سنوات الدراسات 

ىيية التدريس   عةاك( التر  مدت  ن 2016وتتفق نتيجة البحث م  دراسة عاونة )
  علد  تثييد  الطلبدة  در مجدال ت ييديمويعملون   يغطون جمي  موةوعات الميررات

  (2008مدددذلن دراسدددة اليباىبدددة )ويوةدددحون للطلبدددة مسددديولية الجامعدددة تجددداه المجتمددد   
عددم وجدود  دروق   مددتتدر ( الا2015ودراسة الجعا رة )  (2017) ن مر وء ريودراسة 

 دالة إحيايياً  ر مستوى تيييم الطلبة للأداك الأماديمر و ياً لمتغير الجنس.
لة بب توجد  روق ذات د :ىاوتفسير  بالفرضية الثانيةمناقشة النتائا المتعمقة  :ثانياا 

لأداك الأمددداديمر لأعةددداك ىييدددة العيندددة لدرجدددة ا بدددين متوسدددطات إجابدددات   دددرادإحيدددايياً 
الدراسدر  سدتوىا تعزى لمتغير الممما يدرميا طلبة الدراسات العلي ملية التربية التدريس  ر

 )ماجستير  دمتوراه(.
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للتحيددق مددن يددحة الفرةددية  ددام الباحددث بحسدداب المتوسددطات الحسددابية وابنحرا ددات 
 و يداً  الدرجدة المليدة لاسدتبانة ومحاورىدا الفرعيدة الدراسة عن  راد عينة  مجاباتالمعيارية 
( للعينات المسدتيلة للتحيدق مدن T.testومن ثم است دام ا تبار ) المرحلة الدراسية لمتغير 

مددا ىدددو منتددايا الوجدداكت  المرحلددة الدراسدددية لمتغيددر  و يدداً المتوسدددطات  دبلددة الفددروق بددين
 .(7الجدول )موة   ر 

زمى الدرجة عينة الالفروق بين متوسطات درجات أفراد  لدللة( T-Testنتائا اختبار  :(2  جدواال
  ماجستير، دكتوراه(. المستو  الدراسيوفقاا لمتغير  الكمية للاستبانة ومحاورىا الفرزية

الستبانة 
المتوسط  العدد التخةص ومحاورىا

 الحسابي
النحراف 
 المعياري

قيمة 
 T.test) 

درجة 
 الحرية

مستو  
 القرار الدللة

التمكين العممي 
 التخةةي

 4.941 27.86 174 ماجستير
غير  689. 211 401.

 4.773 27.51 39 دمتوراه دال

الأداء تجاه 
 البحث العممي

 4.759 25.11 174 ماجستير
غير  612. 211 -508.-

 4.436 25.54 39 دمتوراه دال

الأداء تجاه 
 خدمة المجتم 

 4.696 19.89 174 ماجستير
غير  135. 211 -1.502-

 4.438 21.13 39 دمتوراه دال

السموكيات 
 الشخةية

 5.734 34.21 174 ماجستير
غير  839. 211 -204.-

 5.098 34.41 39 دمتوراه دال

 17.980 107.07 174 ماجستير الدرجة الكمية
غير  628. 211 -486.-

 15.778 108.59 39 دمتوراه دال

مسدددتوى الدبلدددة  دددر الدرجدددة المليدددة بسددددتبانة الأداك  بدددأن  يمدددة  احدددظ مدددن الجددددوليُ 
(  وىدر بدذلن  مبدر مددن 0.135و  0.839الأمداديمر  و در جميد  محاورىدا تراوحدت بدين )

(  وىددذا مددا يجعلنددا نيبددل الفرةددية اليددفرية التددر 0.05 يمددة مسددتوى الدبلددة اب تراةددر )
يية بدين متوسدطات   دراد عيندة الدراسدة  در الدرجدة تيول: ب توجد  روق ذات دبلدة إحيدا

التممدددين ) :المليدددة بسدددتبانة الأداك الأمددداديمر لعةدددو ىييدددة التددددريس و دددر جميددد  محاورىدددا
السدلوميات   الأداك تجداه  دمدة المجتمد   الأداك تجاه البحدث العلمدر  العلمر الت يير

 ن طلبدددة الماجسدددتير    ويفسدددر الباحدددث ذلدددنالمسدددتوى الدراسدددر( و يددداً لمتغيدددر الش يدددية
 ولددم مرحلددة الميددررات  نفسدديم  ددر  ثندداكيس والدددمتوراه  ددد درسددوا عنددد  عةدداك ىييددة التدددر 
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ث تغييددر يددذمر  ددر برندداما الدراسددات العليددا منددذ  مثددر مددن عشددر سددنوات  ددر جميدد  يحددد
 الأ سام العلمية إب لبعض  عةاك ىيية التدريس الذين  رجوا بحمم المستييل.

لأن ميندة   دمتدوراه(-اجسدتيرمن العلمدر لدم ي تلد  عليدو الطلبدة )ممما  ن محور التم
ولددذلن يحدداول الترميددز علدد    د الفيددري لمينددة عةددو ىييددة التدددريسالتدددريس تشددمل العمددو 

جابدات العيندة علد  ىدذا المحدور مدن ذلدن جداكت إرغم علد  الدالأسس العلميدة والتطبيييدة  
إلد  اسدت دام عةدو ىييدة التددريس مدا يعدود السدبب  در ذلدن ب(  ر 5متوسطة  ر الجدول )

ولةدددع   بدددرات   مماندددات الماديدددة المتدددو رة  نظدددراً ليلدددة امطدددرق التيليديدددة  دددر التددددريسلل
 الطلبة السابية.

 -ابدددات الطلبددة )ماجسدددتيراتفيددت إج   يددد محددور البحدددث العلمددر و دمددة المجتمددد  مددا 
 يتبددينوعليددو   ر الأسدداس لمينددة عةددو ىييددة التدددريسمددون البحددث العلمددر حجدد  دمتددوراه(
ييددو   ةدداً عددن ة المعر يددة والتطبيييددة  ددر مجددال ت سدديامو الفمددري مددن الناحيددمدددى إ

ليةددايا المجتمدد    ناعتددو بددأن تطددور المجتمدد  ب يددتم دون بحددث علمددر ريددين ييدددم حلددوبً 
ىدددذا المحدددور متوسدددطة  دددر  مدددن ذلدددن جددداكت إجابدددات العيندددة عدددنرغم وعلددد  الددد  المحلدددر
حدث إلد  غيداب وظيفدة  دمدة المجتمد  لدن مدن وجيدة نظدر البا(  وربما يعدود ذ5الجدول )

  تمرات نتيجددة ظددرو  المجتمدد  السددوريحيددث غيدداب الورشددات والندددوات والمددي   الوا دد  ددر 
تناوليدا بعندداوين ب   وذلددنطلبدة الدراسددات نحدو  ةددايا المجتمد مددر علد  توجيددو وا تيدر الأ

 الرسايل العلمية وبحوثيم.
 ةداً  دمتوراه( -اتفيت إجابات طلبة ) ماجستير يد  ما محور السلوميات الش يية 

 عةدددو ىييدددة التددددريسبلتدددزام ويرجددد  ذلدددن   (5درجدددة مرتفعدددة  دددر الجددددول ) عدددن إحدددرازه
نيدداك بعددد إ  ددر الممتددبمعظميددم  تواجددد ةدداً عددن   بالسدداعات الممتبيددة المفروةددة عليددو

التوايدل مسدتمرة مما يجعل عملية التفاعل و   ظرو و اليعبةمن رغم عل  ال المحاةرات
 م  طلبة الدراسات العليا.
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ن   ودراسددددة  مددددر وء ددددري(2017الفرةددددية مدددد  دراسددددة عيايددددرة )وتتفددددق نتيجددددة ىددددذه 
( اللتان  مدتا عدم وجود  روق دالة إحيدايياً حدول الأداك الأمداديمر لعةدو ىييدة 2017)

 .التدريس و ياً لمتغير السنة الدراسية
 أى  نتائا البحث: 

داك الأجددددداكت السدددددلوميات الش يدددددية لعةدددددو ىييدددددة التددددددريس بدرجدددددة مرتفعدددددة  دددددر  -1
 الأماديمر.

جاك  داك عةو ىيية التددريس الأمداديمر  در مجدال التممدين العلمدر والبحدث العلمدر  -2
 و دمة المجتم  بدرجة متوسطة.

 عدم وجود  روق ذات دبلة إحيايية بين متوسدطات إجابدات   دراد العيندة حدول وا د  -3
الأداك الأمدداديمر لعةددو ىييددة التدددريس  ددر مليددة التربيددة علدد  المسددتوى الملددر وعلدد  

 - دمددددددة المجتمدددددد  –البحددددددث العلمددددددر  -مسدددددتوى جميدددددد  المحدددددداور) الددددددتممن العملددددددر
 السلوميات الش يية( و ياً لمتغير الجنس.

عدم وجود  روق ذات دبلة إحيايية بين متوسطات إجابات   دراد العيندة حدول وا د   -4
ك الأمدداديمر لعةددو ىييددة التدددريس  ددر مليددة التربيددة علدد  المسددتوى الملددر وعلدد  الأدا

 - دمدددددة المجتمددددد  –البحدددددث العلمدددددر  -مسدددددتوى جميددددد  المحددددداور) الدددددتممن العملدددددر
 .دمتوراه( -السلوميات الش يية( و ياً لمتغير المستوى الدراسر) ماجستير
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 البحث: مقترحات
الماديددة والتمنولوجيددة  ددر  اعددات المحاةددرات حتدد  يددتممن عةدددو  اتتددو ير اممماندد -1

 ت لص من الطرق التيليدية  ر التدريس.الىيية التدريس من 
ش عمدددل ونددددوات علددد  مسدددتوى المجتمددد  المحلدددر يشدددارن بيدددا عةدددو ىييدددة رَ تنفيدددذ وُ  -2

 عمداليم بالجاندب العملدر  در مرحلدة  طلبة الدراسدات العليدا بابسدتناد إلد   التدريس م
  ثناك تسجيل  طروحاتيم بالماجستير والدمتوراه. ر دراسة الميررات  و 

 ة ومدد  وزارة التربيددة ب ايدد  ةعامددبتفعيددل التشددارمية مدد  ميسسددات المجتمدد  المحلددر  -3
تيدديم  بوسداطةلتناول موةوعات تعالا  ةايا مجتمعية وتربوية تامس الوا  . وذلدن 

طلبتدددو تسددداعد علدد  تنميدددة المجتمددد  نشدداطات ثيا يدددة مدددن  بددل عةدددو ىييدددة التدددريس و 
 المحلر.

ظيفيددا بشددمل يطددور الأداك ليددات تييدديم الطلبددة لأداك عةددو ىييددة التدددريس وتو تفعيددل ء -5
 الر ض المستمر لتفعيل ىذه ا لية.من رغم   عل  المستيباً 
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