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 :الممخص

 اسددتادامأعضدداا الئيئددة التعميميددة فددل كميددة التربيددة ن ددو اتجاهددات  معرفددةإلدد  هدددا الب ددث 
؛ تبعداً ئمالفددروق المعنويدة بدين اتجاهدات معرفددةو ، تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب دث العممدل

كونددت واعتمددد الب ددث المددنئج الوصددفل الت ميمددل، وت ،القسددم العممددلو ي المرتبددة العمميددة، لمتغيددر 
ت سددتادمدمشددق، واجامعددة ب فدددل كميددة التربيددة عضددو هيئددة تعميميددة (128عينددة الدراسددة مددن  

والتدل تكوندت  ؛استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب دث العممدلن و  تتجاهاالااستبانة 
 .البا ث إعدادمن  م اور أربعةفقرة موزعة عم  ( 44  من
أعضددداا الئيئدددة التعميميدددة فدددل كميدددة التربيدددة ن ددددو تجاهدددات ا أظئدددرت نتدددائج الدراسدددة  أن وقدددد

بالنسدبة لجميد   متوسدطةبدرجدة  تكاند تطبيقدات الدذكاا الصدناعل فدل الب دث العممدل استادام
بدددين  اً إ صدددائي ةق دالدددو فدددر  دو وجدددعددددم  ب دددثمدددا أظئدددرت نتدددائج ال، كالم ددداور والاسدددتبانة ككدددل

 ي المرتبة العممية، القسم العممل. تبعاً لمتغير  أعضاا الئيئة التعميميةاتجاهات 
 .التوصيات والمقتر اتقدم الب ث مجموعة من ضوا النتائج السابقة  وفل

 
 ، تطبيقات الذكاا الصناعل، أعضاا الئيئة التعميمية.الاتجاهات الكممات المفتاحية:
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Abstract: 
The aim of the research was to determine the attitudes of the faculty 

members at the College of Education towards the use of artificial 

intelligence applications in scientific research, and to identify the significant 

differences in their attitudes based on the variables of academic rank and 

scientific department. The research adopted a descriptive-analytical 

approach, and the study sample consisted of (128) faculty members at the 

College of Education, University of Damascus, A survey on attitudes 

towards the use of artificial intelligence applications in scientific research, 

consisting of (44) items distributed into four domains prepared by the 

researcher.   

The study results showed that the attitudes of the faculty members at the 

College of Education towards the use of artificial intelligence applications in 

scientific research were of moderate degree for all dimensions and the 

survey as a whole, Additionally, the results indicated that there were no 

statistically significant differences in the attitudes of the faculty members 

based on the variables of academic rank and scientific department. Based on 

these findings, the research presented a set of recommendations and 

proposals. 
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 . المقدمة:1
تعيش مؤسسات التعميم العالل فل عصر سمته التطور التكنولوجل، وتبرز تطبيقات الدذكاا الصدناعل مدن بدين التقنيدات الرائددة التدل 

اسددتراتيجياً فددل ت سددين جددودة تعددد رافددداً م وريدداً لئددذا التطددور، طنئددا تقدددم طيفدداً واسددعاً مددن التطبيقددات المتقدمددة والمبتكددرة، وتعددد شددريكاً 
وفددل هددذا السددياق يعكددس توظيددا تطبيقددات الددذكاا الصددناعل فددل الب ددث العممددل اسددتجابة  التعمدديم والب ددث فددل مجددال التعمدديم العددالل.
، ات هائمة فل عممية ت ميل كميات ضامة من البياناتتطبيقات الذكاا الصناعل من إمكانفعّالة لمتطورات السابقة؛ نظراً لما تتي ه 

ا يسداعد البدا ثين فدل مدوتصنيفئا بشكل أسرع وأكثر دقة، كما يمكن لتطبيقات الذكاا الصناعل التنبدؤ بالنتدائج الم تممدة لاب داث، م
إلد  اطب داث السدابقة، واقتدراح  البياندات، كمدا يمكدن لئدذ  التطبيقدات أن تقددم توجيئدات اسدتناداً هدذ  اتااذ قدرارات أفضدل مسدتندة إلد  

مدراسددة بنددااً عمدد  ت ميددل الاتجاهددات الب ثيددة والنتدائج، كمددا تسدداعد تطبيقددات الددذكاا الصددناعل فددل مراجعددة اطدبيددات مواضدي  جديدددة ل
ا يوفر الوقت لمبا ثين ويسدئل عمميدات الب دث، إضدافة إلد  مدا سدبق تقددم هدذ  التطبيقدات المسداعدة مالعممية بشكل أسرع وأفضل، م

يد نصوص أكثر دقة ووضو اً مما يسئم فل تقديم إسئامات فعّالة ومتقدمة فل ت قيق نتدائج لمبا ثين فل كتابة المقالات العممية بتول
 ;(Kumar, 2023, 8) أكثدر فاعميددة مجدال الب ددث العممدل الجددامعل الدذي يعددد مددن أهدم وظددائا مؤسسدات التعمدديم العدالل ومئامئددا

(Cardona, et al, 2023); (Beig, et al, 2023). 
تطبيقدات الدذكاا الصدناعل فدل الب دث العممدل لديس مجدرد تيدارٍ تكنولدوجل، بدل هدو مسدارٌ ضدروري يفدت   يتبين مما سبق أن توظيا

وفل هذا السياق "من المئم  ،جديدة للابتكار والتطور العممل من الال ت فيز أعضاا هيئة التدريس عم  تبنل هذ  التكنولوجيا آفاقاً 
لدذكاا الاصدطناعل والب دث العممدل، اطمدر الدذي لده آثدار إيجابيدة عمد  اسدتدامة فئم فوائد الذكاا الاصدطناعل لتعميدق العلاقدة بدين ا

  (.Gao et al, 2022, 8المؤسسة الب ثية وجودة أدائئا"  
يؤكد عمم النفس عم  الصمة الوثيقة ما بين الاتجا  وسموك الفرد فل مواقا  ياته اليومية، وعميه فإن الاتجاهات النفسدية لئدا أهميددة 

ددر ما لئدا مدن أهمية تطبيقية، ونظراً طهمية الاتجاهدات فدإن دراسدتئا أصدب ت تشدغل  يددزاً واسددعاً فددل كثيددر مددن المجددالات نظرية بق
( الاتجدا  بنندده مجموعددة مددن اطفكددار والتصددورات والمشدداعر التددل 2005 فل التربيددة والتعمدديم، ويعدراا ال مدددانل  لا سيماالتطبيقيدة و 

لمدا يتوقعده  ئدا اطفدراد بددرجات متفاوتدة ليستجيبوا لممواضي  والمواقا التل تعترضئم بطرائق معينة تتسم بالقبول أو الرفض وفقداً ي مم
  (.33جراا تمك الاستجابات   من اطفراد من منداف  مادية أو معنوية

شدلا مدا أي الاتجدا  لديس السدموك، أنمدا هدو شدرط يسدبق فيعرفان الاتجا  بننه الاستعداد للاسدتجابة ن دو Tavris et al   (2005)أما
  السموك.

وتددزداد أهميددة الب ددث فددل الاتجاهددات عندددما يكددون موضددوع الاتجددا  هددو توظيددا تطبيقددات الددذكاا الصددناعل فددل الب ددث العممددل طن 
 الاتجاهات الإيجابية لدى أعضاا الئيئة التعميمية ن وها سينعكس إيجاباً عم  توظيفئا. 

تقدددم يددنتل الب ددث ال ددالل لدراسددة واقدد  اتجاهددات اعضدداا الئيئددة التعميميددة فددل كميددة التربيددة بجامعددة دمشددق ن ددو اسددتادام مددن كددل مددا 
تطبيقددات الددذكاا الصددناعل فددل الب ددث العممددل بالاعتمدداد عمدد  واقدد  ابددرتئم بئددا، وبمددا قددد يددنعكس عمدد  جددودة أدائئددم الب ثددل فددل 

 .المستقبل
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 . مشكمة البحث:4
عداد الكواد يتعمقكونه  والاجتماعل العممل التقدمركيزة  العالل التعميميعد  ر والكفااات المتاصصدة بتنهيل اطفراد لادمة المجتم  وا 

  الات ال ياة وتاريج النابة من اطفراد لممساهمة فل ت قيق التنمية الاجتماعية والاقتصادية.فل ماتما مج
مددذكورة أعددلا  بدرجددة كبيددرة عمدد  جددودة منظومددة عمميددات التدددريس القائمددة فددل هددذ  يعتمددد ت قيددق مؤسسددات التعمدديم العددالل طهدددافئا ال

"ويتبوأ الب ث العممل موقعاً مئماً ضمن مسؤوليات عضو هيئة  هذ  المنظومة، الجامعل من أهم عناصرالمدرس  ويعدّ المؤسسات، 
لعمميددة فددل  قددل ااتصاصدده، وتندداول مشددكلات التدددريس، الددذي يتطمددب مندده أن يقددوم بجئددد عممددل مددنظم يئدددا إلدد  تنميددة المعرفددة ا

 .(22، 2022المجتم  بنساليب عممية"  الاما، 
ها اوفل المجال التربوي ي ظ  الب ث العممل التربوي بنهمية نوعية "بوصفه وسيمة أساسدية لتطدوير أسداليب التربيدة والنئدوض بمسدتو 

إلددد  معدددارا تربويدددة جديددددة تفدددل بمتطمبدددات التجديدددد التربدددوي وزيدددادة كفااتئدددا، وصددديااة السياسدددات التعميميدددة وتوجيئئدددا، والتوصدددل 
 .(143، 2020المستمر"  الغفير، 

أن توظيددا تطبيقددات الددذكاا الصددناعل سدديغير مددن طبيعددة المئددام المترتبددة عمدد  Nurski et al (4244 )د وفددل هددذا السددياق يؤكدد
لعممددل فددل مقدمددة المئددام المترتبددة عمدد  عضددو الئيئددة أعضدداا الئيئددة التعميميددة وبمددا يددنعكس عمدد  جددودة هددذ  المئددام ويددنتل الب ددث ا

 ، التعميمية
مدن الموضدوعات ال ديثدة التدل تعددّ مجدالًا اصدباً  فدل مجدال الب دث العممدل اا الاصدطناعل واسدتادامئاويعدّ موضوع تطبيقات الذك

 لمدراسة والب ث ل داثة هذ  التطبيقات التل تمتاز بإمكانياتئا الكبيرة والمتعددة.
الفوائدد الكبيدرة التدل يمكددن أن ي ققئدا توظيدا الدذكاا الصدناعل فددل الب دث العممدل، إلا أن الاتجاهدات السدمبية طعضدداا مدن رام بدالو 

ن ددو اسددتادام هددذ  التطبيقددات تعدددّ مددن أهددم العوامددل المعيقددة لتبنددل هددذ  التطبيقددات وتوظيفئددا عنددد تنفيددذ مسددؤولياتئم  التعميميددةالئيئددة 
 .Baran et al, 2021, 2)) التعميمية والب ثية

وقددرتئا عمد   ،اعتماداً عم  ما سبق تظئر  اجة ماسة لمعرفة أفق اتجاهات أعضاا الئيئة التعميميدة تجدا  هدذ  التطبيقدات المتقدمدة
تعزيز جودة الب ث وكفااته، طنئا تسئم فل ت ديد مدى استعدادهم لتبنل هذ  التطبيقات فل سياق أب اثئم العممية، ومعرفة العوائدق 

ن وها سينعكس بشكل إيجابل أيضاً عمد  اسدتادام هدذ  التطبيقدات وتوظيفئدا  التل قد تواجئئم فل هذا الصدد، طن الاتجا  الإيجابل
 ين جودة الب ث العممل وزيادة إنتاجيته.فل ت س

ومددن اددلال عمددل البا ددث كعضددو هيئددة تدريسددية فددل جامعددة دمشددق لا ددظ تفاوتدداً فددل تبنددل هددذ  التطبيقددات مددن قبددل أعضدداا الئيئددة 
التعميميدة فمددنئم مددن لديدده مواقددا إيجابيددة ن ددو اسددتادامات هددذ  التطبيقدات، فددل  ددين شددكك بعضددئم بفائدددتئا وتوقدد  ظئددور مشددكلات 
نتيجة استادامئا، وبنااً عم  المعطيات اطولية السابقة، ولضرورة كشا النقاب عن اتجاهات أعضاا الئيئة التعميمية ن دو توظيدا 
تطبيقات الدذكاا الصدناعل عمدد البا دث إلد  ااتيدار عيندةٍ اسدتطلاعيةٍ مدن أعضداا الئيئدة التعميميدة فدل كميدة التربيدة، بمد   جدم هدذ  

ادمت معئدم المقابمددة الفرديدة أداةً لجمد  المعمومددات، وذلدك عبددر توجيده أسدئمة مفتو ددة لكدلن مددن أفدراد العينددة ( عضدواً، اسددت20العيندة  
تتعمدق بدرابتئم باسددتادام تطبيقدات الدذكاا الصددناعل، وتوقعداتئم عددن فوائدد اسدتادام هددذ  التطبيقدات، بالإضدافة إلدد  إمكانيدة اسددتادام 

يجة هذ  المقابلات الفردية أن إجابداتئم قدد تفاوتدت فيمدا بينئدا، ففدل  دين أكدد عددد مدنئم هذ  التطبيقات فل الب ث العممل، وكانت نت
%( 80أن لديئم الرابة فل استادام هدذ  التطبيقدات عمومداً، وجددت فئدةٌ أادرى بمغدت نسدبتئا   من أفراد العينة %(55بمغت نسبتئم  
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العممددل، عمدد   ددين وجدددت الفئددة اطايددرة والتددل بمغددت نسددبتئا  أن اسددتادام هددذ  التطبيقددات سدديكون لدده فوائددد كبيددرة فددل جددودة الب ددث
 أفراد العينة أنه قد لا تتوافر فرص مناسبة لاستادام هذ  التطبيقات نتيجة مجموعة متنوعة من المعيقات.من  %(51 

ت دددد بدده مشددكمة الب ددث  إن هددذ  الإجابددات المتباينددة، دفعددت البا ددث إلدد  التوجدده ن ددو ضددرورة الإجابددة العمميددة الدقيقددة لمتسدداؤل الددذي
 عم  الن و الآتل 

 ما اتجاهات أعضاا الئيئة التعميمية فل كمية التربية ن و استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل؟
 . أومية البحث:5

 تمثمت أومية البحث في الآتي:
اسدتادام تطبيقدات الدذكاا الصدناعل فدل الب دث العممدل . تساعد معرفة اتجاهات أعضاا الئيئة التعميمية فل كمية التربيدة ن دو 1. 3

مددن شددننئا التددل عتمدداد سياسددات واتادداذ القددرارات فددل االعممددل والمؤسسددات التابعددة لئددا  صددناع القددرار فددل وزارة التعمدديم العددالل والب ددث
 وتعديل الاتجاهات السمبية. ،تدعيم الاتجاهات الإيجابية لديئم

ت سين الب دث ي تبن  عميه استراتيجيات م تطبيقات الذكاا الصناعل لتكون بمثابة اطساس الذ. تساعد معرفة معوقات استادا2. 3
العممل من قبل وزارة التعميم العالل والب ث العممل والمؤسسات التابعة لئا من الال تذليل تمك المعوقدات أمدام سدبل توظيدا الدذكاا 

 الصناعل وتطبيقاته فل الب ث العممل.
دراسة ب ثت اتجاهات أعضاا الئيئة التعميميدة ن دو اسدتادام تطبيقدات الدذكاا  - سب اطلاع البا ث-س هناك جدته؛ إذ لي. 3. 3

 الصناعل م مياً.

 . أوداف البحث:6
 ودف البحث إلى:

 اتجاهات أعضاا الئيئة التعميمية فل كمية التربية ن و استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل. ت ديد. 1. 4
الفروق المعنويدة بدين اتجاهدات أعضداا الئيئدة التعميميدة فدل كميدة التربيدة ن دو اسدتادام تطبيقدات الدذكاا الصدناعل فدل  ت ديد. 2. 4

 الب ث العممل تبعاً لمتغيرات الب ث.
 . أسئمة البحث: 7

 الآتي: سؤاليجيب البحث عن ال
 ن و استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل؟ ما اتجاهات أعضاا الئيئة التعميمية فل كمية التربية 
 . فرضيات البحث:8
اتجاهدات أعضداا الئيئدة التعميميدة فدل كميدة التربيدة ن دو  ( بدينα=0.05. توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مسدتوى دلالدة  1. 6

 استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل تعزى لمتغير المرتبة العممية؟
( بدين اتجاهدات أعضداا الئيئدة التعميميدة فدل كميدة التربيدة ن دو α=0.05. توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مسدتوى دلالدة  2. 6

 ت الذكاا الصناعل فل الب ث العممل تعزى لمتغير القسم العممل؟استادام تطبيقا
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 . حدود البحث:9
 عم  عينة من أعضاا الئيئة التعميمية فل كمية التربية بجامعة دمشق.   دود الب ث  اقتصرت الحدود البشرية. 1. 7
 ..2023/2024الفصل اطول من العام الدراسل  حدود زمانية:. 2. 7
 البحث: . متغيرات:
    أستاذ، أستاذ، مدرس، هيئة فنية(.المرتبة العممية. 1. 8
   مندداهج وتقنيددات تعمدديم، عمددم نفددس، تربيددة ااصددة، إرشدداد نفسددل، تربيددة الطفددل، قيدداس وتقددويم، أصددول تربيددة، القسممم العممممي. 2. 8

 تربية مقارنة(.
   الاتجدددا  ن ددو الفوائددد، الاتجدددا  ن ددو الاهتمامدددات تطبيقمممات المممذكاء الصممناعي فمممي البحممث العمممممياسممتخدام الاتجممان نحمممو . 3. 8

 اطالاقية، الاتجا  ن و التوجئات المستقبمية(.
 . مصطمحات البحث وتعريفاته الإجرائية:;
 . تطبيقات الذكاء الصناعي:3. ;

هددذ  البيانددات، قدددرة النظددام عمدد  تفسددير البيانددات الاارجيددة بشددكل صدد ي ، والددتعمم مددن  :بأنىمماKaplan et al (423; )يعرفىمما 
 (.17واستادام تمك البيانات لت قيق أهداا ومئام م ددة من الال التكيا المرن  

أنظمدة تقدوم بالعمميددات الفكريدة المميدزة لمنسددان مثدل القددرة عمدد  التفكيدر واكتشداا المعندد   :نىمما( بأ2022) Barua et alويعرفىما 
 والتعميم والتعمم من التجارب السابقة وأداا المئام المرتبطة بالكائنات الذكية.

ادلال اطجئدزة ال اسدوبية أو بننئا التطبيقدات البرمجيدة الذكيدة التدل يمكدن طعضداا الئيئدة التعميميدة اسدتادامئا مدن  وتعرف إجرائياً: 
 النقالة فل عممية الب ث العممل.

 . الاتجان:4. ; 
 .ما يعبر عنه الفرد باستجابات متسقة ومترابطة تتصا بالثبات والاستمرارية :الاتجان بأنهAndersen (4227 )يعرف 

 (.457  اسددتجابات القبول أو الددرفض إزاا موضدوع اجتماعل جدلل ( بأنه:7:;3ويعرفه جابر )
الاتجا  ن و استادام أعضاا الئيئة التعميمية فل كمية التربية تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل إجرائياً  اسدتعداد أعضاا 
الئيئة التعميمية فل كمية التربية لقبول أو رفض استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل عمميات الب ث العممدل، وقديس بالدرجدة التدل 

  .ميئا عم  م اور استبانة الاتجاهات المستادمة فل الب ث ال اللي صل ع
 البا ددث يسددتعرض؛ الب ددث ال ددالل مددن اددلال مراجعددة اطب دداث والدراسددات السددابقة التددل تناولددت موضددوع . دراسممات سممابقة:32

 :مجموعة من الدراسات منئا
إلد  الكشدا عدن واقد  اسدتادام معممدات التربيدة الااصدة لمتطبيقدات التعميميدة لمدذكاا هددفت و  فدل السدعودية (4242الغامدي ) دراسة

الاصددطناعل والاتجددا  ن وهددا مددن وجئددة نظددر المعممددات فددل معئددد النددور بم افظددة جدددة، ولت قيددق أهددداا الدراسددة اسددتادم المددنئج 
أظئدرت نتدائج الدراسدة أن م دور أهميدة اسدتادام و ( معممدة، 27مكوندة مدن  الالوصفل الت ميمل، بتطبيق اسدتبانة عمد  عيندة الدراسدة 
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التطبيقات التعميمية لمذكاا الاصطناعل  صل عم  درجة  موافق بشدة( من قبل معممات التربيدة الااصدة، و صدل م دور معوقدات 
الاصدطناعل عمد   استادام التطبيقات التعميمية لمذكاا الاصطناعل، وكذلك م ور الاتجا  ن و استادام التطبيقدات التعميميدة لمدذكاا

درجة  موافق(، بينما  صل م ور مستوى المعرفة والمئارة المرتبطدة باسدتادام التطبيقدات التعميميدة لمدذكاا الاصدطناعل عمد  درجدة 
 . م ايد(
تقيدديم اتجاهددات طددلاب الجامعددة والمعممددين ن ددو الدددور التعميمددل لمددذكاا الاصددطناعل، ولت قيددق إلدد   (4242دراسممة حسممين )ووممدفت 
أظئدرت و  ،( مدرساً جامعياً 196( طالباً جامعياً و 323الدراسة استادم المنئج المس ل لجم  البيانات، وجمعت البيانات من  هدا 

نتددائج الدراسددة أن الاتجددا  لدددى طددلاب الجامعددة والمعممددين تجددا  الددذكاا الاصددطناعل ودور  التعميمددل كددان إيجابيدداً، واقتر ددت الدراسددة 
 ل صيااة سياسة مجدية للاستفادة من الدور التعميمل لمذكاا الاصطناعل فل التعميم العالل.عم  مؤسسات التعميم العال

هدفت ال  تعرا درجة تقبل أعضاا الئيئة التدريسية فل الجامعات اطردنيدة لاسدتادام  ( دراسة فل اطردن4244الحويطي )وأجرت 
ادام التكنولوجيدددا، ولت قيدددق هددددا الدراسدددة اسدددتادم المدددنئج تطبيقدددات الدددذكاا الاصدددطناعل فدددل ضدددوا النظريدددة المو ددددة لقبدددول واسدددت

أشددارت و ( عضددو هيئددة تدددريس تددم ااتيددارهم بالطريقددة العشددوائية، 456  عمدد  اسددتبانة الكترونيددة بيددقالوصددفل الت ميمددل مددن اددلال تط
 نتائج الدراسة إل  تقبل مرتف  لاستادام الذكاا الاصطناعل من أعضاا الئيئة التدريسية. 

إل  تعرا مستوى الاتجا  ن و استادام تطبيقات الذكاا الاصطناعل لدى  هدفت دراسة فل مصر (4245السيد لطفي )كما أجرت 
لمندوع، والتاصدص، والدرجدة العمميدة،  أعضاا هيئدة التددريس، والفدروق فدل الاتجدا  ن دو اسدتادام تطبيقدات الدذكاا الاصدطناعل وفقداً 

مقيداس الاتجدا  ن دو اسدتادام تطبيقدات تطبيدق وسنوات الابرة، ولت قيق هدا الدراسدة اسدتادم المدنئج الوصدفل الت ميمدل مدن ادلال 
( من أعضاا هيئة التدريس بكميات جامعدة اطزهدر، وأسدفرت النتدائج عدن وجدود مسدتوى 206  شممتعينة عم   الذكاا الاصطناعل

بددين متوسددطل  مرتفد  للاتجددا  ن ددو اسددتادام تطبيقددات الددذكاا الاصددطناعل لدددى أعضداا هيئددة التدددريس، ووجددود فددروق دالددة إ صددائياً 
الإندداث؛ ووجددود  لمصددم ةلاتجددا  ن ددو اسددتادام تطبيقددات الددذكاا الاصددطناعل ايس الددذكور والإندداث فددل درجددات أعضدداا هيئددة التدددر 

"الب ددث العممدددل ة والعمميددة فدددل مجالأعضددداا هيئددة التددددريس ذوي التاصصددات النظريدددبددين متوسدددطل درجددات  فددروق دالددة إ صدددائياً 
ذوي التاصصددات النظريددة؛ ووجددود فددروق  لمصددم ةوالاتصددال" والدرجددة الكميددة للاتجددا  ن ددو اسددتادام تطبيقددات الددذكاا الاصددطناعل 

 ددث العممددل والاتصددال" والدرجددة الكميددة بددين متوسددطات درجددات أعضدداا هيئددة التدددريس فددل مجددالل "التدددريس"، و"الب دالددة إ صددائياً 
مدددرس(؛ ووجددود فددروق دالددة  -أسددتاذ مسدداعد -للاتجددا  ن ددو اسددتادام تطبيقددات الددذكاا الاصددطناعل بددااتلاا الدرجددة العمميددة  أسددتاذ

 10بدين متوسدطل درجدات أعضداا هيئدة التددريس فدل "مجدال الب دث العممدل والاتصدال" بدااتلاا سدنوات الابدرة  أقدل مددن  إ صدائياً 
 سنوات(.  10أكثر من  -سنوات

معرفدة موقدا المدرسدين تجدا  اسدتادام تعمدم المغدة الإنجميزيدة القدائم إلد  هدفت  فقد فل ماليزيا Xuan & Yunu (2023)دراسة أما 
عمدد  الددذكاا الاصددطناعل مددن  يددث نظددام التقيدديم التمقددائل، وبيئددة الددتعمم، والدددعم المقدددم لممتعممددين، ودور المعممددين فددل بيئددة الددذكاا 

أدبل لمقالات المغدة الإنجميزيدة المنشدورة  الاصطناعل، ولت قيق هدا الدراسة استادم أسموب ت ميل الم توى من الال إجراا ب ث
أشدارت النتدائج إلد  أن لددى المدرسدين مواقددا و ، Google Scholarو  Ericو Scopusو Web of Scienceفدل قواعدد البياندات  

 إيجابية تجا  استادام تعمم المغة الإنجميزية القائم عم  الذكاا الاصطناعل.
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إل  ت ديد مستوى الوعل طعضاا هيئة التدريس بشنن قابمية تطبيق  فل الب رين Kodikal & Rahiman  ((2023دراسةودفت و
( 250الذكاا الاصطناعل، ولت قيق هدا الدراسة استادم المدنئج الوصدفل الت ميمدل مدن ادلال تطبيدق اسدتبانة عمد  عيندة شدممت  

تدم استكشداا العوامدل التدل و مديم الئجدين، والتدل تعمدل بنوضداع التع QSفل هيئدة التددريس مدن المؤسسدات المصدنفة مدن قبدل  عضواً 
كشفت النتائج أن التصورات المتعمقة بالمااطر، وتوقعات اطداا، والمواقا و  الذكاا الاصطناعل فل هذا السياق، تؤثر عم  اعتماد

 فل التنثير عم  اعتماد الذكاا الاصطناعل داال نظام التعميم العالل. كبيراً  تمعب دوراً 
اتجاهددات المعمددم ن ددو توظيددا تطبيقددات الددذكاا الاصددطناعل فددل  معرفددة إلدد  فددل السددعودية( 4245الشممىري )دراسممة وممدفت  ؛وأايددراً 

عمدد  عينددة مقيدداس الاتجددا   تطبيددق ولت قيددق هدددا الدراسددة اسددتادم المددنئج الوصددفل الت ميمددل مددن اددلال، مواجئددة صددعوبات الددتعمم
مددن معممددل التربيددة الااصددة بالمممكددة العربيددة السددعودية، وتوصددمت الدراسددة إلدد  وجددود مسددتوى وعددل معممدداً ( 147  شددممتعشددوائية 

إمكانيددات توظيددا تطبيقددات الددذكاا الاصددطناعل فددل  ددل مشددكلات صددعوبات الددتعمم، وكددان مسددتوى الاتجاهددات بمتوسددط إلدد  مرتفدد  
 صعوبات وعوائق لتوظيا هذا النوع من التقنيات. الوجدانية والسموكية مرتفعاً؛ فل  ين كان هناك اتفاق كبير  ول وجود 

 يتضح من خلال استعراض الدراسات السابقة الآتي:
فدل أهدافده مد  أهدداا الدراسدات السدابقة فدل تعدرا الاتجدا  ن دو اسدتادام الدذكاا الصدناعل عمومداً، لكنده اتفدق  ال داللاتفق الب دث 

اعتمدددت  ( فددل قيدداس الاتجددا  ن ددو اسددتادام الددذكاا الصددناعل فددل الب ددث العممددل ااصددة، كمددا2023فقددط مدد  دراسددة السدديد لطفددل  
( 2020دراسدة  سدين  ، واتفق الب ث ال الل مد  كدل مددن ال اللالب ث الدراسات السابقة منئج الب ث الوصفل كما هو ال ال فل 

مدن  يدث العيندة الب ثيدة مدن  Kodikal & Rahiman  ((2023ودراسدة (2023( ودراسدة السديد لطفدل  2022ودراسدة ال دويطل  
الغامدددي  الااصددة فددل دراسددتلمعممددات التربيددة فددل  ددين كانددت العينددة مددن  ،فددل مؤسسددات التعمدديم العددالل التعميميددةأعضدداا الئيئددة 

فدل  دين ااتمدا الب ددث  ،مدن مدرسدل المغددة الإنكميزيدة Xuan & Yunu (2023)دراسدة وكاندت فدل  ( 2023الشدئري  و ( 2020 
عن الدراسات السابقة فل مكان إجرائه لكونه أجدري فدل الجمئوريدة العربيدة السدورية، بينمدا أجريدت الدراسدات اطادرى فدل كدل ال الل 

فددل  التعميميددةاتجاهددات أعضدداا الئيئدة  ب دث لكونددهمدن السددعودية واطردن ومصدر والب ددرين وماليزيددا، مدا يؤكددد أهميددة الب دث ال ددالل 
والذي لم ي ظ بالدراسة لدى البا ثين م مياً؛  ،تادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العمملكمية التربية بجامعة دمشق ن و اس

، وفدل تفسدير مدا أسدفر ة الب دثمما يميز الب ث ال الل عن الدراسات السابقة، وقد أفاد البا ث من الدراسات السابقة فل تطدوير أدا
 عنه الب ث ال الل من نتائج ومناقشتئا. 

 النظرية: . الخمفية33
 . الاتجان:3. 33
 مفىوم الاتجان:  .3 .3. 33

الاتجددددا  بنندددده "التئيددددؤ أو الاسددددتعداد لاسددددتجابات القبددددول أو الددددرفض،  Allportا تعددددددت نظددددرة عممدددداا الددددنفس إلدددد  الاتجددددا  فيعددددرّ 
"مجموعدددة مدددن المكوندددات ( بننددده 2010 (، ويعرفددده زيتدددون 517، 2000عدددلام، كمدددا ورد لددددى والاسدددتجابات التدددل تنظمئدددا الابدددرة"  

المعرفية والانفعالية والسموكية التل تتصل باستجابة الفرد ن و قضية أو موضوع أو موقا وكيفية تمك الاستجابات من  يدث القبدول 
 .(139أو الرفض"  

https://mrk.journals.ekb.eg/?_action=article&au=723565&_au=%D8%AF+%2F+%D8%A8%D9%86%D8%AF%D8%B1+%D8%A8%D9%86+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87+%D8%A8%D9%86+%D8%B6%D9%8A%D9%81+%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87++%D8%A7%D9%84%D8%B4%D9%87%D8%B1%D9%8A
https://mrk.journals.ekb.eg/?_action=article&au=723565&_au=%D8%AF+%2F+%D8%A8%D9%86%D8%AF%D8%B1+%D8%A8%D9%86+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87+%D8%A8%D9%86+%D8%B6%D9%8A%D9%81+%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87++%D8%A7%D9%84%D8%B4%D9%87%D8%B1%D9%8A


 شيخ محمد                               .لصناعي في البحث العمميا اتجاوات أعضاء الىيئة التعميمية في كمية التربية نحو استخدام تطبيقات الذكاء

 

 46من  ;

 

 . مكونات الاتجان:4. 3. 33
بدددالترابط وتتدددنثر بالسددياق الاجتمددداعل والثقدددافل المددرتبط بموضدددوع الاتجدددا ، وهدددذ   مكوندددات أساسدددية تتصددا ةثلاثدديتكددون الاتجدددا  مدددن 

 المكونات هل 
 موضوع الاتجا . ن و  ويتضمن المشاعر والانفعالات و الات ال ب والبغض والقبول والرفض . المكون الوجداني3
 .ا ويتضمن ردود الافعال والتصرفات المرتبطة بموضوع الاتج . المكون السموكي:2
 (.197، 2009موضوع الاتجا   العتوم،  ن و ومفاهيم الادراكفكار والمعتقدات   ويتكون من اط. المكون المعرفي3

 . خصائص الاتجان:5. 3. 33
 يتميز الاتجان بعدة خصائص من أومىا:

 . الاتجاهات مكتسبة متعممة وهل قابمة لمتعديل والتطوير.1
 والاستقرار النسبل.. تتمت  الاتجاهات بااصية الثبات 2
 . الاتجاهات متدرجة من الإيجابية الشديدة إل  السمبية الشديدة.3
 . تتعدد الاتجاهات وتتنوع؛ وذلك ب سب المثيرات والمتغيرات المرتبطة بئا.4
 . قابمة لمقياس والتقويم.6
 .(307، 2012 صديق،  توجه سموك اطفراد والجماعات فل أ يان كثيرة .7

 ئف الاتجان:. وظا6. 3. 33
 وهل   ؛يمكن ت ديد وظائا الاتجا  فل أرب  وظائا رئيسية

 . الوظيفة التكيفية أو المنفعية: 3
ويعتبر البعض المدرسة السموكية التدل اعتمددت عمد   ،يندف  اطفراد إل  ت قيق المنفعة الشاصية والاستفادة من البيئة الم يطة بئم

 مدداأ ،ن الفددرد اتجاهدداً إيجابيدداً ويندددف  لتكددرار المواقددا التددل تددؤدي بدده إلدد  التعزيددز والإثابددةالتعزيددز والإثابددة نموذجدداً لئددذا الاتجددا ، ويكددوّ 
 ن اتجاهاً سمبياً ن وها ويبتعد عنئا فيما بعد. المواقا التل تؤدي إل  العقاب فيكوّ 

 . الوظيفة المعرفية: 4
 شطالتية. غتتكون لدى الفرد عن طريق الاتجاهات نزعة لت سين الإدراك والمعتقدات ولقد أكدت هذ  الفكرة المدرسة ال

 . وظيفة التعبير عن القيم: 5
  ال الة فل التعبير عن فل هذ ويكون الفرد صري اً  ،الاجتماعية بالاتجاهات الماتمفة التل ي ممئا هيسع  الفرد فل التعبير عن قيم

 التزاماته وتنكيد الصفات الإيجابية التل تاصه. 
 . وظيفة الدفاع عن الأنا: 6
ويكددون سددبب المجددوا إلدد  مثددل هددذا  ،عمميددة لا شددعورية يمجددن إليئددا الفددرد بئدددا التئددرب مددن المواقددا التددل تكددون مؤذيدده لددههددذ  ال دتعدد

 .(140، 2003ان، السموك هو م افظة الفرد عم  ا ترامه لنفسه  زهر 
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 . تطبيقات الذكاء الصناعي:4. 33
 . المفىوم:3. 4. 33

م ظئدرت عددة تعريفدات تناولدت هدذا المصدطم ، إذ تشدير 1956عدام  Dartmouth منذ ظئور مصطم  الدذكاا الصدناعل فدل مدؤتمر
من عموم ال اسب، يئدا إلد  ابتكدار وتصدميم أنظمدة ال اسدبات  إل  أن الذكاا الصناعل عمم  ديث نسبياً  (2021 مقاتل و سنل 

الذكية، التل ت اكل أسموب الدذكاا البشدري نفسده؛ لتدتمكن تمدك اطنظمدة مدن أداا المئدام بددلًا مدن الإنسدان، وم اكداة وظائفده وقدراتده 
 (.114  كيفية وعلاقاتئا المنطقية وال سابيةتباستادام اواصئا ال

لمئددام التددل ( الددذكاا الصددناعل بنندده فددرع مددن عمددوم الكمبيددوتر يئدددا إلدد  إنشدداا أنظمددة قددادرة عمدد  أداا اCopeland  2023 يعممرف
 .تتطمب عادة ذكااً بشرياً مثل الإدراك والاستدلال والتعمم واتااذ القرار

التدل يمكدن أن تدوفر و  ،فدل عمميدة الدتعمم اً تعداون وايدارات وت كمدلم اً وفرصد مرنداً  أداة تدوفر ترتيبداً " بأنمه:jain et al  (2019)فمه ويعر 
لممتعممين والمعممين الفرصة لمتابعة عممية التعمم بفعالية، ويشمل الذكاا الصناعل جمي  أشدكال الدتعمم والتددريس والمعالجدة المعدززة 

 ".الكترونياً 
يعدد الددذكاا الصدناعل فددل مجددال الب دث العممددل م اكدداة لمدذكاا البشددري مدن اددلال تطبيقددات رقميدة ذكيددة يمكددن توظيفئدا بشددكل يادددم 

 عممية الب ث العممل ويرف  من جودتئا.
 الذكاء الصناعي في البحث العممي: تطبيقات . استخدامات4. 4. 33

ا ثين فدل إجدراا الب دوث بسدرعة ودقدّة وكفدااة أكبدر بكثيدر مدن أي وقدت ساعد داول الدذكاا الصدناعل فدل مجدال الب دث العممدل البد
  (:Biswal, 2023  مض ، وفيما يمل بعض التطبيقات واطدوات الرئيسيّة لمذكاا الصناعل فل الب ث العممل

 Trinka: عمددد  تددددقيق ن دددوي  تدددوي تو  ة،لمكتابدددة اطكاديميددد اً  صدددري اوقدددد تدددم إنشددداؤه ،هدددل أداة متطدددورة لت سدددين القواعدددد المغويدددة
ملائل، وف وصدات الامتثدال  ،عمد  مددقق الانت دال والت ريدر التمقدائل لمممفدات اً  تدوي أيضدت ، كمداوت سينات لمكتابة الجاهزة لمنشر وا 

 الفنية واطالاقية.
 Scite Assistant :  أداة ب ث مدعومة بالذكاا الصناعل تُساعد البا ثين فل العثور عم  المؤلفات العمميّة وقرااتئا وفئمئا، كما

 مددن اطوراق، مثددل سددؤال الب ددث واطسدداليب والنتددائج والاسددتنتاجات، كمددا يمكنئددا أيضدداً  يمكنئددا اسددتاراج المعمومددات اطساسدديّة تمقائيّدداً 
 .الب ثيّة ذات الصمة بمجالئم الب ثل وتتب  تقدّمئم مساعدة البا ثين فل ت ديد اطوراق

  Consensus:  مُ دددراك ب دددث يعمدددل بالدددذكاا الصدددناعل، يُسددداعد البدددا ثين فدددل العثدددور عمددد  اطوراق الب ثيّدددة ذات الصدددمة، وت ديدددد
 وفر أيضدداً يددؤال ب ثددل مُعدديّن،  تدد  لددو لددم تسددتادم نفددس الكممددات الرئيسددية، كمددا اطوراق الَّتددل مددن الم تمددل أن تكددون ذات صددمة بسدد

 .مماّصات لكل ورقة ب ثيّة، مما يجعل من السئل تقييم مدى أهميتئا
 Elicit: وبالتدالل مسداعدتئم عمد  الب دث  ،لإلئدام البدا ثين باطفكدار اً صناعل فل الب ث العممدل المئمدة جددإ دى أدوات الذكاا ال

والمسدداعدة فددل بندداا البددراهين العمميّددة، كمددا يُمكنئددا  ،يمكددن لئددذ  اطداة توليددد اطفكددار والعثددور عمدد  المعمومددات ذات الصّددمةو والكتابددة، 
 .إنشاا العروض التقديميّة والمُمصقات أيضاً 

https://mawdoo3.com/%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%8A%D9%81_%D8%A7%D9%84%D8%B0%D9%83%D8%A7%D8%A1_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B5%D8%B7%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A
https://mawdoo3.com/%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%8A%D9%81_%D8%A7%D9%84%D8%B0%D9%83%D8%A7%D8%A1_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B5%D8%B7%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A
https://mawdoo3.com/%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%8A%D9%81_%D8%A7%D9%84%D8%B0%D9%83%D8%A7%D8%A1_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B5%D8%B7%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A
https://mawdoo3.com/%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%8A%D9%81_%D8%A7%D9%84%D8%B0%D9%83%D8%A7%D8%A1_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B5%D8%B7%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A
https://scite.ai/assistant
https://scite.ai/assistant
https://consensus.app/
https://elicit.com/
https://elicit.com/
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 ChatGPT :  اطسددئمة، لكدن الجدزا اطهددم هدو أنّ هدذ  اطداة قددادرة عمد  ف ددص  عدنروبدوت م ادثدة يب ددث عمد  الإنترندت ليجيددب
فل م تدوى هدذ  الورقدة،  أي سؤال نوالإجابة ع ،اطوراق الب ثيّة فل ثوانٍ معدودة، وتقديم مماّص عن الم توى الب ثل لئذ  اطوراق

 .كما يمكن استادامئا لمقارنة اطوراق الب ثيّة وت ميل كلن منئا لمعرفة مدى عمق وتعقيد كل ورقة فل مناقشة الموضوع الب ثل
 ChatPDFهددل أداة ذكدداا اصددطناعل يمكنئددا مسدداعدة البددا ثين فددل فئددم الممفددات بصدديغة  PDF  ويمكددن لئددذ  اطداة اسددتاراج ،

اطسدئمة المتعمقدة بدالم توى، لدذلك، تُعددّ أداةً مثاليّدة لتدوفير الوقدت وت سدين دقدة  نوالإجابدة عد وترجمتده PDF من ممفدات النَّص تمقائيّاً 
 .الب ث

 SciSpace :  منصّة مدعومة بالذكاا الصناعل تساعد البا ثين فل ت ميدل اطوراق الب ثيّدة وفئمئدا بشدكلٍ أفضدل، إذ يقدوم البا دث
 .سئمة فل ثوانٍ اطلورقة الب ثيّة، ثم طرح أي أسئمة تتعمّق بم توى الورقة وستقوم اطداة بف ص الورقة والإجابة عن برف  ا

  Zotero  : هدددو أ دددد تطبيقدددات الدددذكاا الاصدددطناعل الدددذي يسددداعد مسدددتادميه عمددد  إدارة المراجددد  والبياندددات البيبميوارافيدددة والمدددواد
والرسدائل العمميدة التدل تتعمدق بموضدوع الب دث الاداص بئدم، ومدن أهدم مميزاتده أنده يعمدل عمد   الب ثية الماتمفة كالمقدالات والب دوث

 .توليد الاستشئادات فل النص وتنظيم ال واشل والمراج 

  Researcher :بعدددد ااتيدددار  همأ دددد تطبيقدددات الدددذكاا الاصدددطناعل التدددل تدددوفر لمبدددا ثين الكثيدددر مدددن الوقدددت والجئدددد كونددده يسددداعد
يوفر لئم إمكانية عدرض اطب داث والدراسدات السدابقة التدل لئدا علاقدة بموضدوع و المشكمة الب ثية لب ثئم العممل، موضوع الب ث أو 

الب ددث، هددذا بالإضددافة إلدد  إرسددال رسددائل تنبيئيددة لمسددتادميه إذا مددا تددم نشددر أي ب ددث أو ورقددة عمميددة لئددا علاقددة بموضددوع الب ددث 
 .الااص به

 Endnote   أثنداا فدل سداعد البدا ثين عمد  إدارة كافدة المراجد  والدراسدات السدابقة ي، الدذكاا الاصدطناعلهام مدن تطبيقدات تطبيق
كتابة أب داثئم العمميدة، ويتدي  أيضداً إمكانيدة الب دث فدل العديدد مدن قواعدد البياندات الماتمفدة مدن أجدل جمد  المدادة العمميدة كاطب داث 

دارتئا وتنظيمئيامج لومن ثم إدراجئا فل البرن ،والدراسات السابقة والمقالات  ا.سئل عم  البا ث استرجاعئا مرة أارى وا 
 . مستقبل البحث العممي مع الذكاء الصناعي:5. 4. 33

جراااتدددده الب ددددث العممددددل فددددل اطددددواتيعدددددّ دمددددج الددددذكاا الصددددناعل  ، فمددددن اددددلال أدوات هفرصددددةً مئمددددة لإ ددددداث نقمددددة نوعيددددة فيدددد وا 
سددابقاً والتددل تعمددل عمدد  تسددئيل الت ميددل الفعّددال لمبيانددات ومراجعددة اطوراق الب ثيّددة واوارزميددات الددذكاا الصددناعل التددل  أشددير لئددا 

وصيااة نصوص الب وث العممية، وت سين دقّة وسرعة نتائج الب ث بشكلٍ كبير، وت ميل اطاطداا المغويدة بسدرعة وكفدااة ومدن ثدم 
مددا يعددد بمسددتقبل جددودة المنشددورات العمميددة، ت سددين ل دام الددذكاا الصددناعل نقطددة انطددلاقوبالتددالل يمكددن أن يددوفر اسددتا ؛تصدد ي ئا

( أندده وبددالرام مددن أن دمددج الددذكاا الصددناعل فددل الب ددث 2023، وفددل هددذا السددياق يؤكددد  الغربددل، وتددنثيراً  ب ثددل أكثددر كفددااةً وتعاوندداً 
ا الصناعل الجديدة سيُتاح لمبا ثين طنه وم  تطوّر تقنيّات الذكا ؛العممل لا يزال فل مر مة مبكرة، لكنّ آثار  الم تممة ستكون هائمة

ومدن المُتوقدّ  أن تصدب  مئمدة البدا ثين أسدئل  ،العديد من الفرص لاستكشاا المجالات التل كانت تعد فل السابق صدعبة الوصدول
 بكثير من ذي قبل.

 :العممي . مخاطر استخدام الذكاء الصناعي في البحث6. 4. 33
لا يامو استادام تقنيات الذكاا الصناعل فل مجال الب ث العممل من الت ديات والمااطر التل يجب أاذها بعدين الاعتبدار وفدل   

( إلدد  أن الاعتمدداد المفددرط عمدد  أدوات الددذكاا الصددناعل قددد يضددعا مددن تطددوير مئددارات التفكيددر 2023 هددذا السددياق يشددير الغربددل 

https://chat.openai.com/
https://chat.openai.com/
https://www.chatpdf.com/?via=huyen&gclid=Cj0KCQiAuqKqBhDxARIsAFZELmInhCjg8OlsePsrNWnQTDP1ubCf2dz9nZwycH7r3S3mEZE_Ai6bQD8aAgYuEALw_wcB
https://www.chatpdf.com/?via=huyen&gclid=Cj0KCQiAuqKqBhDxARIsAFZELmInhCjg8OlsePsrNWnQTDP1ubCf2dz9nZwycH7r3S3mEZE_Ai6bQD8aAgYuEALw_wcB
https://scispace.com/
https://scispace.com/
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مدداد المفددرط عمدد  النصددائ  الناتجددة عددن الددذكاا الصددناعل بدددلًا مددن اكتسدداب القدددرة عمدد  اتادداذ بسددبب الاعتلدددى البددا ثين؛ النقدددي 
قدرارات بشددكلٍ مسددتقل، وقدد يواجدده البا ددث صدعوبة كبيددرة فددل فئدم تعقيدددات بعددض الموضدوعات العمميددة، وقددد تكدون مارجاتئددا أكثددر ال

ة قضدددايا أالاقيدددة مثدددل الانت دددال ايدددر المقصدددود، أو توليدددد مدددن النصدددوص التدددل يولدّدددها الإنسدددان، وقدددد يصدددل اطمدددر إلددد  إثدددار  تعقيدددداً 
معمومدات اادعددة، وعندد التعامددل مد  نتددائج جديدددة باسدتادام مددواد مرجعيدة م دددودة، قدد يفشددل الددنص الدذي تددم إنشداؤ  بواسددطة الددذكاا 

 ئولة القرااة.قد يؤدي إل  المساس بالجودة وس الصناعل فل نقل الفروق الدقيقة وسياق "المؤلفين البشريين"، مماً 
إن اسددتادام الددذكاا الصددناعل بشددكلٍ أالاقددل ومسددؤول فددل الب ددث العممددل يتطمددب جئددوداً مددن المجتمدد  العممددل لتطددوير أنظمددة دعددم 

 شاممة لمبا ثين تمكّنئم من المزج المدروس والمتوازن والمتكامل بين الذكاا الصناعل والذكاا البشري فل ماتما المجالات.
 . إجراءات البحث:34
 اعتُمد المنئج الوصفل فل الب ث ال الل لمناسبته لت قيق أهداا الب ث.. منىج البحث: 3. 34
 . مجتمع البحث وعينته:4. 34

والبدال  عدددهم  2023/2024تكون مجتم  الب ث مدن أعضداا الئيئدة التعميميدة فدل كميدة التربيدة بجامعدة دمشدق، فدل العدام الدراسدل 
( عضددو هيئددة تعميميددة؛ ااتيددروا بالطريقددة القصدددية، وبمغددت نسددبتئم 128( عضددو هيئددة تعميميددة، وتكونددت عينددة الب ددث مددن  188 
 ( يبين توزع أفراد العينة وفق متغيرات الب ث.1ستبعاد العينة الاستطلاعية، والجدول  %( من أفراد مجتم  الب ث بعد ا68.08 

 توزع أفراد عينة البحث وفق متغيراتىا :(3جدول )ال
 النسبة العدد  المتغير

 المرتبة العممية
 

 %25 32 أستاذ

 % 16.4 21 أستاذ مساعد

 %38.3 49 مدرس

 %20.3 26 هيئة فنية

 128 100% 

 القسم

 42.67% 55 مناهج

 17.97% 23 عمم نفس

 6.25 % 8 تربية طفل

 10.94% 14 ارشاد نفسل

 .817% 10 تربية ااصة

 6.25% 8 تربية مقارنة

 4.69% 6 أصول تربية

 3.13% 4 قياس وتقويم

 %100 128  المجموع

 . أداة البحث:5. 34
 كددل مددن بالاتجاهددات، والدراسددات السددابقة ذات الصددمة بموضددوع الب ددث ال ددالل كدراسددةبعددد الاطددلاع عمدد  اطدب التربددوي المتعمددق 

طدُورت أداة الب دث المتمثمدة باسدتبانة ( 2023 ،الشدئري  (؛Kodikal et al, 2023  ؛(2023، السديد لطفدل؛  (2022، ال دويطل 

https://mrk.journals.ekb.eg/?_action=article&au=723565&_au=%D8%AF+%2F+%D8%A8%D9%86%D8%AF%D8%B1+%D8%A8%D9%86+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87+%D8%A8%D9%86+%D8%B6%D9%8A%D9%81+%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87++%D8%A7%D9%84%D8%B4%D9%87%D8%B1%D9%8A
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اتجاهات أعضاا الئيئة التعميمية فل كمية التربية ن و استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فدل الب دث العممدل بصدورتئا اطوليدة، وقدد 
بابددرة عضددو الئيئددة التعميمددة  تكونددت مددن جددزأين  اطول؛ وتضددمن المعمومددات الااصددة بمتغيددرات الب ددث بالإضددافة إلدد  سددؤال يتعمددق

فقرة، موزعدة عمد  أربعدة م داور هدل  الاتجدا  ن دو ) 45باستادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل، والثانل؛ تكون من  
 فوائد الذكاا الصناعل، م ور الاهتمامات اطالاقية، وم ور التوجئات المستقبمية، وم ور الت ديات والصعوبات.

 ق الاستبانة:. صد3. 5. 34
الصدق الظاهري  استادمت طريقة الصددق الظداهري بئددا الت قدق مدن صدلا ية بندود أداة الب دث، وعُرضدت الاسدتبانة عمد  عددد 

(، لبيدان رأيئدم فدل صد ة كدل بندد، ودرجدة ملائمتده لمبعدد الدذي 1بكمية التربية فل جامعة دمشدق مم دق   التعميميةمن أعضاا الئيئة 
ينتمل إليه، فضلًا عن ذكر مدا يرونده مناسدباً مدن إضدافات أو تعدديلات، وبندااً عمد  الآراا والملا ظدات، أجريدت بعدض التعدديلات، 

 ( بنداً.44د الاستبانة  واستبعدت بند وا د من الاستبانة، وبذلك أصب  عدد بنو 
يبين الارتباط بين المجموع الكمل والمجالات الفرعية، "فالارتباطات العاليدة بدين مجمدوع الددرجات  صدق الاتساق الداخمي )البنائي(:

ن وبئددا الت قدق مد ،(257، 2006، الكمل للااتبار، والمجالات الفرعيدة التدل تقديس السدمة نفسدئا، تددعم الصددق وتؤكدد "  ماائيدل
( عضددو هيئددة تعميميددة مددن اددارج عينددة 28صدددق الاتسدداق الددداامل للاسددتبانة طبقددت الاسددتبانة اسددتطلاعياً عمدد  عينددة مكونددة مددن  

 (.2الب ث، و سب معامل الارتباط بين درجة كل م اور من م اور الاستبانة والدرجة الكمية لئا، كما هو مبين فل الجدول رقم  
 اط بين درجات كل محور والدرجة الكمية للاستبانةقيم معاملات الارتب :(4) الجدول

 المحور الرابع المحور الثالث المحور الثاني المحور الأول الارتباط
 **0.889 **0.799 **0.822 **0.867 ارتباط بيرسون

 0.01دال عند  0.01دال عند  0.01دال عند  0.01دال عند  القرار
 11 13 8 12 العدد

(، 0.867و 0.799بدين   مدا أنَّ قيم معامل الارتباط بين درجات كل م ور والدرجدة الكميدة للاسدتبانة تراو دت( 2يتبين من الجدول  
كمددا  سددب معامددل الارتبدداط بددين درجددة كددل بنددد مددن بنددود الاسددتبانة مدد   (،0.01وهددل قدديم ارتبدداط مرتفعددة ودالددة عنددد مسددتوى الدلالددة  
( يبدين 3( ما يدل عمد  صددق الاسدتبانة البندائل. والمم دق  0.752 - 0.511الدرجة الكمية لئا، وتراو ت قيم معامل الارتباط بين  

 معاملات الارتباط بين درجة كل بند م  الدرجة الكمية للاستبانة. 
 . ثبات الاستبانة: 4. 5. 34

اعتمدت طريقة الثبات بالإعادة فل  ساب ثبدات الاسدتبانة، إذ أعيدد تطبيدق الاسدتبانة بعدد أسدبوعين عمد  نفدس أفدراد العيندة السدابقة، 
 وُ سب معامل الارتباط بين درجات التطبيقين، كما استادمت طريقة الاتساق الداامل، باستادام معامل كرونباخ ألفا.

 قيم معاملات الارتباط بين درجات التطبيقين الأول والثاني لأداة البحث :(5) جدولال
 الدرجة الكمية المحور الرابع المحور الثالث المحور الثاني المحور الأول المعامل
 **0.88 0.91 **0.86 **0.87 **0.89 بيرسون
 0.87 0.89 0.84 0.84 0.85 كرونباخ

 
(، كمدا يتبدين مدن نفدس الجددول أن 0.01قديم معداملات الارتبداط مرتفعدة ودالدة عندد مسدتوى الدلالدة   ( أن جميد 3يتبين من الجدول  

 جمي  قيم معامل كرونباخ مقبولة ما يدل عم  ثبات الاستبانة وصلا يتئا.
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 . تصحيح الاستبانة:5. 5. 34
اعتمدت طريقة الإجابة عم  بندود الاسدتبانة بوا ددة مدن الإجابدات الآتيدة  سدب مقيداس ليكدرت   كبيدرة جدداً، كبيدرة، متوسدطة، قميمدة، 

(، وبددذلك تراو ددت درجددات الاسددتبانة بددين 1-2-3-4-5قميمددة جددداً(، فددالبنود تُعطدد  درجاتئددا وبالترتيددب السددابق عمدد  الن ددو الآتددل   
 ين توزي  البنود عم  م اور الاستبانة.( يب4( والجدول  44-220 

 توزيع البنود عمى محاور الاستبانة :(6) الجدول
 العدد الكمي البنود المحور

 12 12 ت   1من  فوائد الذكاا الصناعل

 8 20 ت   13من  الاهتمامات اطالاقية

 13 33 ت   21من  التوجئات المستقبمية

 11 44 ت   34من  الت ديات والصعوبات

 44  الاستبانة ككل

 
طددول الفئددة = مدددى  كمددا صُددنا متوسددط الدددرجات إلدد  ثددلاث فئددات مددن الدددرجات  إيجددابل، متوسددط، سددمبل( وفددق المعادلددة التاليددة 

 . 1.33= 3( ÷1-5عدد الفئات=  ÷ التدريج 
يجابل  من 3.67 ولغاية 2.34( ومتوسط  من 2.33ولغاية  1منافض  من  وعميه تكون الفئات كما يمي:  . (5ولغاية  3.68( وا 

( عضدو 128وزعت الاستبانة الكترونياً عم  عينة الب ث والمكوندة مدن    . تطبيق الاستبانة والمعالجة الإحصائية:6. 34
، وعولجدت 2023/2024هيئة تعميمية من جمي  أقسام كمية التربية بجامعة دمشق الال الفصل اطول مدن العدام الدراسدل الجدامعل 

؛ من الال   ساب المتوسطات ال سابية، والان رافات المعيارية لددرجات أفدراد العيندة SPSSالبيانات باستادام البرنامج الإ صائل 
عمدد  كددل بنددد مددن بنددود الاسددتبانة ولكددل م ددور مددن الم دداور، بالإضددافة إلدد  الرتبددة؛ وذلددك لمجابددة عددن السددؤال اطول، ولمجابددة عددن 

لب دث دلالدة الفدروق بدين متوسدطات العيندات المسدتقمة، بالنسدبة لمتغيدرات  (One Way ANOVA بدار السدؤال الثدانل اسدتادم اات
 .العمملالمرتبة العممية والقسم 

 . عرض النتائج ومناقشتىا:35
  :البحث. النتائج المتعمقة بسؤال 3. 35

 ن و استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل؟ ما اتجاهات أعضاا الئيئة التعميمية فل كمية التربية
لمجابددة عددن هددذا السددؤال ُ سددبت المتوسددطات ال سددابية والان رافددات المعياريددة لدددرجات أفددراد العينددة عمدد  اسددتبانة الاتجاهددات لمدرجددة 

 .(5الكمية ولدرجات كل م ور من م اور الاستبانة، ما يبينه الجدول  
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 لمدرجة الكمية ولكل محور ستبانةالاالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب لاستجابات أفراد العينة عمى  :(7جدول )ال
 الاتجان الرتبة الانحراف المعياري المتوسط الحسابي المحور

 متوسط 3 1.214 3.28 فوائد الذكاا الصناعل
 متوسط 1 1.351 3.45 الاهتمامات اطالاقية
 متوسط 2 1.433 3.33 التوجئات المستقبمية
 متوسط 4 1.165 2.97 الصعوبات والت ديات

 متوسط - 1.621 3.25 الاستبانة
يتبين من الجدول أن الدرجة الكمية اتجاهدات أعضداا الئيئدة التعميميدة فدل كميدة التربيدة ن دو اسدتادام تطبيقدات الدذكاا الصدناعل فدل 

(، وجددداا فدددل الرتبدددة اطولددد  م دددور 1.621( بدددان راا معيددداري  3.25إذ بمددد  المتوسدددط ال سدددابل   ؛الب دددث العممدددل كاندددت متوسدددطة
وفل الرتبة الثانية جداا م دور التوجئدات المسدتقبمية  ،(1.351( وان راا معياري  3.45الاهتمامات اطالاقية بمتوسط  سابل بم   

( 3.28ة الثالثة م ور فوائد الذكاا الصدناعل بمتوسدط  سدابل  وفل الرتب ،(1.433( وان راا معياري  3.33)بمتوسط  سابل بم  
 (1.165وان راا معياري   (2.97(، وفل المرتبة اطايرة م ور الصعوبات والت ديات بمتوسط  سابل  1.214وان راا معياري  
 ( النتائج التفصيمية لبنود محور فوائد الذكاء الصناعي.8كما يبين الجدول )

 طات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب لاستجابات أفراد العينة عمى محور فوائد الذكاء الصناعيالمتوس :(8جدول )ال
 الاتجان الرتبة الانحراف المعياري المتوسط الحسابي البند م
 متوسط 8 1.310 3.28 عم  جودة الب ث العممل اً إيجاب يؤثر 1
 متوسط 3 1.433 3.34 مواضي  أو مجالات ب ثية جديدة يوجه الاهتمام ن و 2
 متوسط 6 1.162 3.14 ي قق أهداا الب ث العممل 3
 متوسط 2 1.387 3.38 ي سن من كفااة ت ميل البيانات فل الب ث العممل 4
 متوسط 9 1.395 3.27 يزيد من دقة النتائج فل الب ث العممل 5
 متوسط 4 1.329 3.33 يسرع من وتيرة الاكتشاا العممل 6
 متوسط 7 1.128 3.05 من أسموب الب ث العممل أساسياً  يشكل جزاً  7
 متوسط 10 1.373 3.27 يكمال أساليب الب ث العممل التقميدية 8
 متوسط 1 1.500 3.55 يقمل الوقت المستغرق فل إعداد اطب اث وتنفيذها 9
 متوسط 12 1.312 3.20 يعزز التواصل والتعاون بين أعضاا هيئة التعميم والبا ثين 10
 متوسط 11 1.319 3.23 عم  مكانة الب ث العممل وتنثير  فل المجتم  العممل يؤثر إيجاباً  11
 متوسط 5 1.418 3.31 يعد وسيمة فعالة لنقل نتائج اطب اث إل  الجمئور العام أو المجتم  12

 ( النتائج التفصيمية لبنود م ور الاهتمامات اطالاقية.7ما يبين الجدول  ك
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 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب لاستجابات أفراد العينة عمى محور الاوتمامات الأخلاقية :(9جدول )ال

المتوسط  البند م
 الحسابي

الانحراف 
 الاتجان الرتبة المعياري

1 
هناك ت ديات أالاقية م تممة قد تنشن من استادام تطبيقات  أعتقد أن

 متوسط 6 1.436 3.37 الذكاا الصناعل فل الب ث العممل

2 
أرى أنه يمكن التوفيق بين استادام تطبيقات الذكاا الصناعل والمبادئ 

 متوسط 8 1.247 3.16 اطالاقية لمب ث العممل

3 
أتاوا من القضايا المتعمقة بالاصوصية و ماية البيانات عند استادام 

 متوسط 7 1.371 3.34 تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل

4 
أرى ضرورة وجود إرشادات أو معايير أالاقية معترا بئا فل مجال 

 متوسط 1 1.570 3.59 استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل

5 
أعتقد بضرورة توفير تدريب بشنن القضايا اطالاقية المرتبطة باستادام 

 متوسط 3 1.561 3.56 تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل

6 
أشج  استادام تقنيات أو أدوات تساعد فل تقييم المااطر اطالاقية 
 متوسط 4 1.572 3.52 الم تممة فل استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل

7 
أتقبل الإرشادات والتوجيئات بشنن التعامل م  ت ديات اطالاق التل قد 

 متوسط 2 1.499 3.58 تظئر فل استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل

8 
عم  التعاون م  استشاريين أالاقيين لتقديم إرشادات  ول استادام  أشج 

 متوسط 5 1.567 3.51 تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل

 .التوجىات المستقبمية( النتائج التفصيمية لبنود محور :كما يبين الجدول )
 التوجىات المستقبميةالحسابية والانحرافات المعيارية والرتب لاستجابات أفراد العينة عمى محور  المتوسطات :(:) الجدول

المتوسط  البند م
 الحسابي

الانحراف 
 الاتجان الرتبة المعياري

 متوسط 1 1.490 3.50 أعتقد أن تطبيقات الذكاا الصناعل سيكون لئا دور فل تشكيل مستقبل الب ث العممل 1
 متوسط 2 1.403 3.49 أعتقد أن هناك  اجة متزايدة لتبنل تطبيقات الذكاا الصناعل فل مجال الب ث العممل 2

 متوسط 5 1.431 3.38 أاطط لمتدريب لت سين مئاراتل ومعرفتل بتطبيقات الذكاا الصناعل 3

 متوسط 3 1.419 3.45 أتطم  لتوظيا تطبيقات الذكاا الصناعل لت سين تنظيم أب اثل وأنشطتل اطكاديمية 4

 متوسط 8 1.384 3.30 أاطط لتطوير مشروع ب ثل يستند إل  تطبيقات الذكاا الصناعل 5

 متوسط 4 1.451 3.43 أراب فل تبادل اطفكار والتعاون م  مشاركين أكثر فل مجال الذكاا الصناعل 6

 متوسط 3 1.402 3.45 أعتزم استكشاا تطبيقات الذكاا الصناعل فل مجالات الب ث العممل 7

 متوسط 9 1.350 3.24 أعتزم الب ث عن فرص لمتعاون م  المؤسسات الب ثية التل تعتمد تطبيقات الذكاا الصناعل 8

 متوسط 6 1.247 3.36 أتطم  إل  تقديم مقتر ات لتطوير استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل مؤسستل العممية 9

10 
أنوي مشاركة تجاربل الااصة باستادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل المؤتمرات أو الفعاليات 

 اطكاديمية المستقبمية
 متوسط 11 1.290 3.14

 متوسط 10 1.379 3.19 أاطط لت فيز البا ثين عم  اتباع مسار مئنل فل مجال تطبيقات الذكاا الصناعل 11

 متوسط 7 1.454 3.34 تطبيقات الذكاا الصناعل فل مشاري  تارجئم أو أطرو اتئمأعتزم تشجي  طلابل عم  استادام  12

 متوسط 12 1.313 3.01 أنوي الب ث عن فرص لتقديم طمبات تمويل طب اثل التل تعتمد عم  تطبيقات الذكاا الصناعل. 13
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 ( النتائج التفصيمية لبنود محور الصعوبات والتحديات.;كما يبين الجدول )
 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب لاستجابات أفراد العينة عمى محور الصعوبات والتحديات :(;) جدولال

 البند م
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 الاتجان الرتبة المعياري

 متوسط 8 1.205 2.89 أواجه صعوبات فل تعمم استادام تطبيقات الذكاا الصناعل. 1

 متوسط 7 1.190 2.95 مكاممة تطبيقات الذكاا الصناعل م  أساليب الب ث التقميدية.أواجه ت ديات فل  2

 متوسط 9 1.182 2.79 أواجه صعوبات فل فئم نتائج تطبيقات الذكاا الصناعل وتفسيرها. 3

 متوسط 4 1.273 3.03 أواجه صعوبات فل التغمب عم  المشكلات التقنية فل أثناا استادام تطبيقات الذكاا الصناعل. 4

 متوسط 6 1.193 2.96 لا تياجاتل الب ثية. أواجه صعوبات فل تكييا تطبيقات الذكاا الصناعل وفقاً  5

 متوسط 5 1.200 2.98 أواجه ت ديات فل فئم الجوانب القانونية واطالاقية المتعمقة باستادام تطبيقات الذكاا الصناعل. 6

 متوسط 7 1.166 2.95 أواجه صعوبات فل ضمان أمان واصوصية البيانات عند استادام تطبيقات الذكاا الصناعل. 7

 متوسط 2 1.258 3.09 أواجه صعوبات فل تنمين التدريب اللازم لاستادام تطبيقات الذكاا الصناعل. 8

 متوسط 1 1.402 3.19 التكاليا المالية لاستادام تطبيقات الذكاا الصناعل. أواجه صعوبات فل تامين 9

 متوسط 3 1.312 3.05 أواجه ت ديات فل ال صول عم  الدعم الفنل فل أثناا استادام تطبيقات الذكاا الصناعل. 10

 متوسط 10 1.236 2.73 تبادل المعمومات والنتائج م  أفراد آارين فل أثناا استادام تطبيقات الذكاا الصناعل. أواجه صعوبات فل 11

( التددل أظئددرت نتائجئددا أن الاتجددا  ن ددو اسددتادام التطبيقددات التعميميددة لمددذكاا 2020الغامدددي   النتيجددة مدد  نتيجددة دراسددة هددذوتتفددق 
مكانيدات  التدل أظئدرت نتائجئدا( 2023الشئري  ودراسة  الصناعل  صل عم  درجة  موافق(، وجدود مسدتوى وعدل متوسدط بمزايدا وا 
تقبدل مرتفد   اتتتي ظهرت   ز تز  (2022دراسدة ال دويطل   في حين اختلفت  ذت ا اتنتي تة نتي نتي تة توظيا تطبيقات الذكاا الصناعل،

 لاستادام الذكاا الصناعل من قبل أعضاا الئيئة التعميمية.

ة الاتجان المتوسط لأعضاء الىيئة التعميمية في كمية التربية نحو اسمتخدام تطبيقمات المذكاء الصمناعي فمي البحمث وقد تعزى نتيج
 العممي إلى:

  توسددط كفايددة معددارفئم ووعدديئم بإمكانيددات تطبيقددات الددذكاا الصددناعل ومزاياهددا، بالإضددافة إلدد  عدددم الددتمكن الكددافل مددن المئددارات
كاا الصدددناعل أو فدددل اسدددتادامئا بطريقدددة فعالدددة ومبتكدددرة فدددل الب دددث العممدددل، ممدددا انعكدددس عمددد  اللازمدددة لمتعامدددل مددد  تطبيقدددات الدددذ

%( مددن أعضداا الئيئددة التعميميددة 54.69اتجاهداتئم ن وهددا، وهدو مددا يتفدق مدد  نتيجدة السددؤال المتعمدق بمسددتوى الابدرة والددذي بدين أن  
 لديئم ابرة متوسطة فل استادام هذ  التطبيقات.

 نتيجددة تاددوفئم مددن أن تددؤثر هددذ  التطبيقددات سددمباً عمدد  دورهددم أعضدداا الئيئددة التعميميددة غييددر لدددى بعددض ضددعا الاسددتعداد لمت
ومكدانتئم كمدرسدين جدامعيين، أو عمدد  أدوارهدم فدل عمميددات الب دث العممدل  جمدد  البياندات العمميدة وت ميمئددا وتفسديرها(، وبالتدالل قددد 

ممددا يعيددق اسددتعدادهم لتبنددل تطبيقددات الددذكاا  ،والمنلوفددة لئددم فدل الب ددث العممددليفضدمون الاعتمدداد عمدد  الطرائددق واطسدداليب التقميديددة 
 .الصناعل بشكل كاا

   تتميددز تطبيقددات الددذكاا الصددناعل ب ددداثتئا نسددبياً، كمددا أن الددوتيرة المتسددارعة جددداً فددل تصددميم هددذ  التطبيقددات وانتشددارها لددم يددت
 إيجابية ن و توظيفئا فل الب ث العممل. الوقت الكافل طعضاا الئيئة التعميمية لتشكيل اتجاهات

  تاوا أعضاا الئية التعميمية مدن القضدايا اطالاقيدة والقانونيدة المرتبطدة باسدتادام تطبيقدات الدذكاا الصدناعل فدل الب دث العممدل، مثدل
لبيانددات دون الإشددارة إلدد   مايددة  قددوق الممكيددة الفكريددة والاصوصددية واطمددن والمسددؤولية، وذلددك نتيجددة وجددود بعددض التطبيقددات التددل تددوفر ا

 .مصادر هذ  البيانات أو توثيقئا، وأيضا توافر تطبيقات تساعد فل إعادة صيااة هذ  البيانات لم د من اكتشاا مصدر البيانات

https://mrk.journals.ekb.eg/?_action=article&au=723565&_au=%D8%AF+%2F+%D8%A8%D9%86%D8%AF%D8%B1+%D8%A8%D9%86+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87+%D8%A8%D9%86+%D8%B6%D9%8A%D9%81+%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87++%D8%A7%D9%84%D8%B4%D9%87%D8%B1%D9%8A


 شيخ محمد                               .لصناعي في البحث العمميا اتجاوات أعضاء الىيئة التعميمية في كمية التربية نحو استخدام تطبيقات الذكاء

 

 46من  :3

 

  ضعا التواصل بين أعضاا الئيئة التعميمية وبدين المنظومدات والمؤسسدات العمميدة اطادرى، التدل تتبند  هدذ  التطبيقدات ممدا قدد
 عم  معرفتئم بنهمية هذ  التطبيقات وفائدتئا الب ثية. ينعكس

 .ضعا ثقة أعضاا الئيئة التعميمية بنتائج استادام تطبيقات الذكاا الصناعل ومدى دقتئا 

  التقديرات المتوسطة لم دور الت دديات والصدعوبات عندد توظيدا هدذ  التطبيقدات فدل الب دث العممدل، وهدل مدا بينده نتدائج الجددول
(؛ كمددا  صددمت الصددعوبات الماليددة عمدد  الترتيددب اطول 2.97ر درجددة متوسددطة لئددذا الم ددور بمتوسددط بمغددت قيمتدده  ( والتددل تظئدد5 

( نتيجة أن معظم هذ  التطبيقات منجورة لم صول عم  جمي  الميزات الا ترافيدة، أمدا بعدض التطبيقدات 3.19بمتوسط بمغت قيمته  
(، 3.09يزات، و صمت الصعوبات التدريبية عم  الترتيب الثانل بمتوسط بم   التل توفر ادمة مجانية فتكون م دودة الوصول والم

نتيجدة  داثددة هددذ  التطبيقددات وسددرعة انتشدارها وقمددة تددوافر الجئددات التدريبيددة التددل تتبند  تنميددة المعددارا والمئددارات اللازمددة لاسددتادام 
(، نتيجددة نقددص فددل الدددعم المؤسسددل 3.05ط بمدد   هددذ  التطبيقددات، كددم  صددمت صددعوبات الدددعم الفنددل عمدد  الترتيددب الثالددث بمتوسدد

(، طن هددذ  3.03لاسددتادام الددذكاا الصددناعل فددل الب ددث العممددل، و صددمت الصددعوبات التقنيددة عمدد  الترتيددب الرابدد  بمتوسددط بمدد   
صددمت التطبيقددات تتطمددب أجئددزة  اسددوب متطددورة وسددريعة، واتصددال بالإنترنددت ثابددت وموثددوق، وبددرامج وأنظمددة متوافقددة وم دثددة، و 

(، نظددراً لعدددم وجددود نصددوص ولددوائ  جامعيددة تبددين آليددة 2.98الصددعوبات القانونيددة واطالاقيددة عمدد  الترتيددب الاددامس بمتوسددط بمدد   
 وضوابط استادام هذ  التطبيقات.

 :فرضيات البحث. النتائج المتعمقة ب4. 35
( بددين اتجاهددات أعضدداا الئيئددة α=0.05 توجددد فددروق ذات دلالددة إ صددائية عنددد مسددتوى دلالددة  . الفرضممية الأولممى:3. 4. 35

 التعميمية فل كمية التربية ن و استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل تعزى لمتغير المرتبة العممية؟
لب ددث دلالددة الفددروق بددين متوسددطات العينددات المسددتقمة، وذلددك بعددد التنكددد مددن تجددانس  (One Way ANOVA  اسددتادم ااتبددار
 .(10وسة، ما يبينه الجدول  العينات المدر 

 دلالة الفروق بين متوسطات درجات أفراد العينة عمى استبانة الاتجاوات وفق متغير المرتبة العممية :(32جدول )ال
 المحور مصدر التباين مجموع المربعات متوسط المربعات درجات الحرية ف مستوى الدلالة القرار

لا توجد 
 فروق دالة

.265 1.338 

فوائد الذكاء  بين المجموعات 693.735 231.245 3
 داال المجموعات 21424.007 172.774 124 الصناعي

 المجموع 22117.742  127

لا توجد 
 فروق دالة

.280 1.294 

الاوتمامات  بين المجموعات 422.668 140.889 3
 الأخلاقية

 داال المجموعات 13501.332 108.882 124

 المجموع 13924.000  127

لا توجد 
 فروق دالة

.177 1.667 

التوجىات  بين المجموعات 1203.167 401.056 3
 داال المجموعات 29824.708 240.522 124 المستقبمية

 المجموع 31027.875  127

لا توجد 
 فروق دالة

.566 .680 

 بين المجموعات 226.187 75.396 3
التحديات 
 والصعوبات

 داال المجموعات 13747.813 110.869 124

 المجموع 13974.000  127

لا توجد 
 فروق دالة

.217 1.504 

 بين المجموعات 7813.566 2604.52 3

 داال المجموعات 214724.114 1731.64 124 الاستبانة

 المجموع 222537.680  127
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؛ وهددل أكبددر مددن مسددتوى الدلالددة (2170.)بمسددتوى دلالددة  (1.504)( للاسددتبانة ككددل بمغددت Fيتبددين مددن الجدددول السددابق أن قيمددة  

( ايدر دالدة ا صدائياً بالنسدبة F( اير دالة إ صائياً، وكذلك كانت قديم  F(، وبالتالل تكون قيمة  0.05المعتمد فل الب ث ال الل  
متوسطات درجات استبانة اتجاهات أعضداا الئيئدة التعميميدة بين  صائية إدلالة ات ق ذوفرلجمي  الم اور، وهذا يعنل عدم وجود 

 فل كمية التربية ن و استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل يعزى لمتغير المرتبة العممية.

ضداا بدين متوسدطات درجدات أع ( التل أظئرت وجود فروق دالة إ صدائياً 2023نتائج دراسة السيد لطفل   م وتاتما هذ  النتيجة 
 استادام تطبيقات الذكاا الصناعل بااتلاا المرتبة العممية. هيئة التعميمية للاتجا  ن و

 ويمكن تفسير النتيجة السابقة وفق الآتي: 
  نمددا يددتم تافيددا  ااتلااهيئددة التعمدديم بددعدددم ااددتلاا اطدوار المئنيددة والب ثيددة لعضددو المرتبددة العمميددة  باسددتثناا الئيئددة الفنيددة(، وا 

 بعض اطعباا التدريسية.
  دراكأعضدداا الئيئددة التعميميددة بماتمددا مددراتبئم العمميددة تقددارب درجددة وعددل طهميددة اسددتادام تطبيقددات الددذكاا الصددناعل فددل  ئددموا 

  ول دون الاستفادة الكاممة من مثل تمك التطبيقات.مجال الب ث العممل، وكذلك مواجئتئم لنفس الت ديات والعوائق التل ت
 التدددل قدددد تواكدددب هدددذ  التقنيدددات الرقميدددة  للاطدددلاع أكثدددر عمددد  مدددن أعضددداا الئيئدددة التعميميدددة بدددالرام مدددن تدددوافر الفدددرص لاسددداتذة

ة المسدداعدين اطمددر الددذي يجعمئددم أكثددر معرفددة بئددا مددن ايددرهم مددن اطسدداتذ ،مددن اددلال الإشددراا عمدد  الرسددائل العمميددةالتطبيقددات 
ة والمدرسين، إلا أن زيادة اطعباا الب ثية الممقاة عم  عاتق أعضاا الئيئة التعميمية من اطساتذة المساعدين والمدرسين والئيئة الفنيد

رفيدد  لكددونئم مطددالبين بددإجراا عدددد مددن اطب دداث فددل فتددرة زمنيددة يجعمئددم أكثددر توجئدداً لاسددتادام تطبيقددات الددذكاا تمددن أجددل الترقددل وال
الصدناعل بمدا يسداعدهم عمد  تددوفير الوقدت والجئدد، وت قيدق مئددامئم الب ثيدة بكفدااة، فضدلًا عدن المنافسددة التدل ت ددث بدين أعضدداا 

 الئيئة التعميمية فل اكتساب المئارات والابرات التكنولوجية؛ كل ما سبق أدى إل  عدم ظئور فروق فل اتجاهاتئم.

 ؤدي إلد  عددم تدأن  ائم العمميدة بدنفس الابدرات اطكاديميدة والوظيفيدة التدل مدن شدننئمرور أعضاا الئيئة التعميميدة بماتمدا مدراتب
 وجود ظئور فروق فل اتجاهاتئم.

  تماثل الادمات الب ثية التل تقدمئا تطبيقدات الدذكاا الصدناعل طعضداا الئيئدة التعميميدة بغدض النظدر عدن مدراتبئم العمميدة عندد
 تيجة إل  تقارب اتجاهاتئم ن وها.استادامئا فل الب ث العممل مما أدى بالن

 :الثانية. الفرضية 4. 4. 35
اتجاهات أعضاا الئيئة التعميمية فدل كميدة التربيدة ن دو اسدتادام  بين( α=0.05توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى دلالة  

 ؟العمملتطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل تعزى لمتغير القسم 
لب ث دلالة الفروق بين متوسطات العينات المستقمة وذلدك بعدد التنكدد مدن تجدانس العيندات  (One Way ANOVAاستادم ااتبار  

 .(11المدروسة، ما يبينه الجدول  
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 دلالة الفرق بين متوسطي درجات أفراد العينة عمى استبانة الاتجاوات وفق متغير القسم العممي :(33جدول )ال

مستوى  القرار
 ف الدلالة

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

مجموع 
 المحور مصدر التباين المربعات

لا توجد 

 فروق دالة
.372 1.093 

 بين المجموعات 1325.104 189.301 7

فوائد الذكاء 
 الصناعي

 داال المجموعات 20792.638 173.272 120

 المجموع 22117.742  127

لا توجد 

 فروق دالة
.220 1.380 

 بين المجموعات 1037.288 148.184 7

الاوتمامات 
 الأخلاقية

 داال المجموعات 12886.712 107.389 120

 المجموع 13924.000  127

لا توجد 

 فروق دالة
.345 1.137 

 بين المجموعات 1929.257 275.608 7

التوجىات 
 المستقبمية

 داال المجموعات 29098.618 242.488 120

 المجموع 31027.875  127

لا توجد 

 فروق دالة
.505 .906 

 بين المجموعات 701.143 100.163 7

التحديات 
 والصعوبات

 داال المجموعات 13272.857 110.607 120

 المجموع 13974.000  127

لا توجد 

 فروق دالة
.386 1.071 

 بين المجموعات 13084.731 1869.24 7

 داال المجموعات 209452.948 1745.44 120 الاستبانة

 المجموع 222537.680  127

 

؛ وهددل أكبددر مددن مسددتوى الدلالددة (3860.)بمسددتوى الدلالددة  (1.071)( للاسددتبانة ككددل بمغددت Fمددن الجدددول السددابق أن قيمددة   يتبيي ن
بالنسدبة  ( ايدر دالدة ا صدائياً Fوكذلك كانت قديم  ( اير دالة إ صائياً، F(، وبالتالل تكون قيمة  0.05المعتمد فل الب ث ال الل  

بين متوسطات درجات استبانة اتجاهات أعضداا الئيئدة التعميميدة  صائية إدلالة ات ق ذوفرلجمي  الم اور، وهذا يعنل عدم وجود 
 .العمملفل كمية التربية ن و استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل يعزى لمتغير القسم 

بدين متوسدطل درجدات أعضداا  ( التدل أظئدرت وجدود فدروق دالدة إ صدائياً 2023ا هذ  النتيجة م  نتائج دراسة السيد لطفل  وتاتم
 هيئة التدريس تعزى لمتاصص العممل. 
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 ويمكن تفسير النتيجة السابقة وفق الآتي: 
  دراكأعضاا الئيئة التعميمية بماتما تاصصاتئم العممية تقارب درجة وعل طهمية استادام تطبيقات الذكاا الصدناعل فدل  ئموا 

الب ث العممل والفوائد الم تممة لاستادامئا، وكذلك مواجئتئم لدنفس الت دديات والعوائدق التدل ت دول دون الاسدتفادة الكاممدة مدن مثدل 
 .تمك التطبيقات

 ات لمدراسددات السددابقة واططددر تتددي  تطبيقددات الددذكاا الصددناعل فددل مجددال الب ددث العممددل ادددمات فعالددة  تددوفير مراجدد  ومماصدد
جدراا العمميدات الإ صدائية وت ميدل كميدات هائمدة  النظرية والفمسفية، وجم  المادة العمميدة لمكتدب واطب داث التدل يقومدون بإعددادها، وا 

تا دة بدرامج معيندة فدل كتابدة اطب داث وصديااتئا بشدكل عممدل( وهدل مدا تتناسدب مد  الاهتمامدات واطهدداا ال ب ثيدة من البياندات، وا 
 ة.العمميوطبيعة اطب اث التل يقوم بئا أعضاا الئيئة التعميمية بماتما تاصصاتئم 

 اجة أعضاا هيئة التعميم إل  استادام تمك التقنيات التعميمية فل التدريس الجامعل دون النظر لتاصصاتئم . 
 فل ضوا النتائج السابقة يوصل الب ث بالآتل  . توصيات البحث ومقترحاته:36
ت سددين  فددلبمددا يسدداعد  ،. إقامددة ندددوات عمميددة وورشددات عمددل تعريفيددة بفوائددد تطبيقددات الددذكاا الصددناعل فددل العمميددة الب ثيددة1. 14

 اتجاهات أعضاا الئيئة التعميمية ن وها.
 . توفير الدعم المؤسسل والتمويل لاستادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل.2. 14
 طعضاا الئيئة التعميمية فل مجال استادام تطبيقات الذكاا الصناعل فل الب ث العممل. . عقد دورات تدريبية3. 14
. توفير بنية ت تية متطدورة ومرندة مدن اطجئدزة ال ديثدة والمعددات والاددمات التقنيدة وال واسديب والبرمجيدات اللازمدة مدن أجدل 4. 14

 توظيا تطبيقات الذكاا الصناعل فل العممية الب ثية.
واعتمداد لدوائ  وقيدود موضدوعة مدن  ،بنل رؤية واستراتيجية واض ة من قبل جامعة دمشق تجا  تطبيقات الدذكاا الصدناعل. ت5. 14

 قبل مجمس الجامعة ت دد ضوابط استادام هذ  التطبيقات بطريقة أالاقية ومسؤولة.

تجاهدددات ن دددو توظيفئدددا فدددل العمميتدددين . إجدددراا مزيدددد مدددن الدراسدددات فدددل مجدددال تطبيقدددات الدددذكاا الصدددناعل واسدددتاداماتئا والا6. 14
 التعميمية والإدارية.
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